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PERSONEL DERS VERME HAREKETLILiGi OLCUTLERI AGIRLIKLI PUAN Ay*** Oz*** KU*** KO*** Me*** BE*** Pa*** HE*** Re*** AK*** | gexk* KA*** | guxkx gjrkx
Ilk kez katilim segimde onceliklendirilir flave 10 puan 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0
- YT
Yabancr dil seviyesi dnceliklendirilr, Yabaner il sma sonucunun 74305 24,0 285 325 41,9 375 475 325
Egitim Alma Faaliyeti’nde idari personel onceliklendirilir. flave 10 puan 10,0 10,0 10,0 10,0
Egitim Alma Faaliyeti’nde dijital becerilerin gelistirilmesine yonelik faaliyetler dnceliklendirilir. flave 5 puan
Engelli personel onceliklendirilir. flave 10 puan
Gazi personel ve sehit ve/veya gazi es ve ¢ocugu durumunda olan personel 6nceliklendirilir. flave 15 puan
Paha.énce_p.e_rsonel hareketliligine dahil olmayan bolim ya da birimlerden yapilan basvurular flave 5 puan 50 50 50 50 50 5.0
onceliklendirilir.
Daha once personel hareketliliginde yer almayan veya az sayida yer alan iilke ve yiiksekdgretim| .
R s . . . . L Ilave 5 puan
kurumu ile hareketlilik faaliyeti ger¢eklestirmeyi planlayan basvurulara dncelik verilir.
Cumhurbagkanhg Dijital Doniigiim Ofisi Baskanligi tarafindan hazirlanan 2021-2025 Ulusal flave 10 puan
Yapay Zeka Stratejisi kapsaminda Yapay Zeka ile ilgili faaliyetler onceliklendirilir p
Vatandasi olunan iilkeye hareketliliklere diisiik oncelik verilir. Eksi 10 puan
Birinci ve ikinci derece yakinlari (1. derece yakinlar: anne, baba, gocuklar ve es; 2. derece yakinlar;|
esin annesi, esin babasi ile kendisinin veya esinin biiyiikbabasi, biiyiikannesi, torunlari ve|
kardesleri) Adana, Adiyaman, Diyarbakir, Gaziantep, Hatay, Kahramanmaras, Kilis, Malatya, flave 10 puan
Osmaniye Sanliurfa ve Elazig illeri ile Sivas’in Giiriin ilgesinde ikamet etmekte olup da kendileri p
farkli illerdeki ECHE sahibi yiiksekdgretim kurumlarinda galismakta olan personel Erasmus
personel hareketliligi bagvurularinda dezavantajhi kategoride degerlendirilerek 6nceliklendirilir.
[STANBUL GEDIK UNIVERSITESI ile yurt dist bir iiniversite arasinda Erasmus+ programlari :
. P o Ilave 15 puan
kapsaminda bir kurumlararas1 anlasmaya aracilik eden personel onceliklendirilir.
Bagvuru sirasinda kabul/davet mektubu basvuru hazir bulunan personel (kabul/davet mektubunun| .
Lo . L . flave 15 puan 15,0
bagvuru sistemine yiiklenmis olmas1 kaydiyla) 6nceliklendirilir.
Bagvurular tamamlandiktan sonra, tim se¢im dlgiitleri dikkate alindiginda ayni puana sahip olan| L
personel arasindan ISTANBUL GEDIK UNIVERSITESI’nde fiili alisma siiresi (kidemi) daha eski Fazladan her kldj::]yl]‘ igin ilave 1
olan personel nceliklendirilir. P
TOPLAM PUAN 49,0 43,5 57,5 56,9 52,5
DEGERLENDIRME SONUCU YEDEK YEDEK YEDEK YEDEK YEDEK




