
 
KADIN GİRİŞİMCİLİĞİ UYGULAMA VE ARAŞTIRMA MERKEZİ (KAGİMER) 

FAALİYET RAPORU  
(1 Eylül 2017-27 Eylül 2018) 

 
1- BİLİMSEL YAYINLAR 

ULUSLARARASI BİLDİRİLER 

Şişman, Ayşin, Uslu, Tuna, Hacısoftaoğlu, İlknur, “Meslek Yüksekokulu Teknik Alan 
Mezunu Kadınların Eğitim ve İş Gücüne Katılımında Yaşadıkları Engeller”, İSVET 2017 2. 
Uluslararası Yükseköğretimde Mesleki Eğitim ve Öğretim Sempozyumu, Başkent 
Üniversitesi, 12-14 Ekim 2017 Ankara.  

Şişman, Ayşin, Uslu, Tuna, “Marmara Bölgesi’ndeki Kadın Girişimci ve İşverenlerin Sosyo-
Ekonomik Özelliklerinin ve Kadın İstihdam Politikası Çerçevesinde Mesleki Eğitim 
İhtiyaçlarının Belirlenmesi”, İSVET 2017 2. Uluslararası Yükseköğretimde Mesleki Eğitim 
ve Öğretim Sempozyumu, Başkent Üniversitesi, Ankara. 

Şişman, Ayşin, “Üçüncü Bin Yıl Türkiye’sinden Kadınlara Sesleniş, Türk Toplumundaki 
Yapısal Değişiklikler ve Kadınlar Üzerindeki Etkileri Konferansı,.” İstanbul Gedik 
Üniversitesi, 16 Ocak 2018, İstanbul. 

2- PROJELER 

1- ŞİMDİ SIRA BİZDE PROJESİ  

Destekleyen Kurum:  TC. İçişleri Bakanlığı 

İstanbul Gedik Üniversitesi Kadın girişimciliği Uygulama ve Araştırma Merkezi ile 
İşte Kadın Derneği ve paydaşları T.C. Aile ve Sosyal politikalar Bakanlığı İstanbul 
İl Müdürlüğü, Bahçelievler Belediyesi tarafından hazırlanan ŞİMDİ SIRA 
BİZDE projesi  20.12.2017 tarihinde T.C. İçişleri Bakanlığı Dernekler Dairesi 
tarafından kabul edilmiş ve sözleşmesi imzalanmıştır. Bu proje ile özellikle eş mağduru 
kadınlara yönelik liderlik, işgücü potansiyeli ve girişimcilik ruhlarının ortaya 
çıkarılması için gerekli faaliyetleri gerçekleştirerek iş bulmaları ve iş kurmalarını 
sağlanması amaçlanmıştır. Projede, eş mağduru yaklaşık 50 kadına yönelik Meslek 
Edindirme ve Zorunlu Yeterlilikler kursları düzenlenmiştir. 11 Nisan – 11 Mayıs 2018 
tarihleri arasında düzenlenen kurslarda aşağıda yer alan 8 başlıkta eğitim verilmiş ve 
sertifikalandırılmıştır; 

a- Mesleki Yetkinlikler ve Kadın Girişimciliği (4 saat) 
b- İş Sağlığı ve Güvenliği, Kalite ve Çevre Yönetimi (10 saat) 
c- Yönetim ve İş Organizasyonu (10 saat) 
d- Mesleki Sorumluluk ve Meslek Hukuku (10 saat) 
e- Temel Bilgisayar Bilgisi (10 saat) 
f- Temel Muhasebe (10 saat) 
g- Çocuk Gelişimi (10 saat) 
h- Girişimcilik (10 saat)  

Proje Ekim 2018 tarihinde sona erecektir. 



  
 

2- İSTANBUL GEDİK ÜNİVERSİTESİ ÖĞRENCİLERİNDE GİRİŞİMCİLİK 
EĞİLİMLERİNİN BELİRLENMESİ VE MESLEK SEÇİMLERİ PROJESİ  

 
Destekleyen Kurum: İstanbul Gedik Üniversitesi Bilimsel Araştırma Projeleri (BAP) Birimi  
 
Proje No: GDK201702-BC004 
Süre: 14 Mart  -14 Aralık 2018 
 
Projenin amacı; geleceklerini planladıkları ve kariyer hedefleri koydukları bir dönemde 
İstanbul Gedik Üniversitesi öğrencilerinin, girişimcilik eğilimlerinin oluşmasında aile, 
cinsiyet, doğum yeri, ailedeki çocuk sayısı, anne-babanın mesleği, eğitim ve gelir seviyesi 
gibi çeşitli faktörlerin etkisini ortaya çıkarmak amaçlanmıştır. Ayrıca Türkiye’de sürdürülen 
girişimciliği teşvik çalışmalarının üçüncü on yılında gençlerdeki girişimcilik ve kendi işini 
kurma algısı, kariyer planlamasındaki yeri ortaya konulacaktır. Bunun yanı sıra, yapılacak 
anket çalışması ile üniversite öğrencilerine yönelik bir ölçek geliştirilecektir. Bir alt amaç ise, 
kadın ve erkek mevcudun dağılımına göre bölümlerin öğrenci profillerini belirlemektir. 
 

3- İSTANBUL PENDİK İLÇESİ'NDEKİ KADIN GİRİŞİMCİ VE İŞVERENLERİN 
ÖZELLİKLERİNİN, MESLEKİ YETKİNLİKLERİNİN VE SOSYO-
EKONOMİK PROFİLLERİNİN BELİRLENMESİ PROJESİ 

Destekleyen Kurum: İstanbul Gedik Üniversitesi Bilimsel Araştırma Projeleri (BAP) Birimi  

Proje No: GDK201702-BB003 

Süre: 14 Mart 2018 -14 Mart 2019 

Projenin amacı; İstanbul Anadolu yakası Pendik ilçesi özelinde “ Kadın Girişimci” kavramının 
tanımlanması, sosyo-ekonomik durumunun, sorunlarının tespit edilmesi ve yeni bir yol haritasının 
çıkartılması amacıyla;  

1- Kadın Girişimci profilini ortaya çıkarmak (100 kadın girişimciye ulaşarak demografik, sosyal 
ve ekonomik özelliklerinin belirlenmesi) 

2- İş kollarının, sektör ve mesleklerin saptanması 
3- Kadın girişimcilerin sorunlarını saptamak 
4- Girişimcileri destekleyen mekanizmaları belirlemek 
5- Kadın Girişimcilerin beklentileri ve taleplerini ortaya koymak 
6- Pendik KİŞGEM’in 10. yılında gelinen noktanın ortaya konulması 

Üniversitemiz öğrencilerinin yüzde 80’i bu bölgede yaşadıkları için mezun oldukları zaman bu bölge 
özelindeki iş-istihdam gerçeklerini ortaya koymak. 

3- PANEL & KONFERANS 

1- Teknolojide Lider Kadınlar Paneli  

8 Mart 2018 & Raffles İstanbul Otel  

Konu: “Teknoloji ve Bilişim Sektöründe Kadın Varlığını Güçlendirmek” 



 

Moderatör: Prof. Dr. Berin ERGİN  

İstanbul Gedik Üniversitesi, İnsan Hakları Uygulama ve Araştırma Merkezi Müdürü 

Panelistler 

Prof. Dr. Fazilet VARDAR SUKAN  
Sabancı Üniversitesi Nanoteknoloji Uygulama ve Araştırma Merkezi Direktörü 
“Bilim ve Teknoloji Eğitiminde Kadın; Nasıl Başardım?  
 
Prof. Dr. Filiz KARAOSMANOĞLU 
İstanbul Teknik Üniversitesi Kimya Metalürji Fakültesi Öğretim Üyesi 
“Gelişen Teknoloji ve Sürdürülebilir Yaşamda Kadın” 
 
Hatice DİNÇBAL KAL 
TOBB İstanbul Kadın Girişimciler Kurulu Başkanı 
“İleri Teknoloji Sektörde Kadın Girişimciliği” 
 
 
Melek BAR ELMAS 
TOBB Türkiye Yazılım Meclisi Başkanı 
“Teknoloji'de Kadınlara Liderliğin Yolunu Açmak” 
 
K. Erman KARACA   

TÜBİSAD Bilişim Sanayicileri Derneği Yönetim  Kurulu Başkanı 

“Bilişim Sektöründe Kariyer Yolculuğu” 

2- Konferans:  
 
İktisadi ve Mali Açıdan Türkiye'de Kadın İstihdamı ve Kadın Girişimciliği 
 
11 Nisan 2018 & İstanbul Gedik üniversitesi Doktora Salonu 

Prof. Dr. Gülay Akgül Yılmaz ( Marmara Üniversitesi Ekonomik ve Sosyal Alanda Kadın 
Çalışmaları Uygulama ve Araştırma Merkezi Müdürü) 

3- Sertifika Töreni:  
 
Şimdi Sıra Bizde Projesi Mesleki Yeterlilikler ve Meslek Kazanımı Sertifika 
Töreni   
11 Mayıs 2018 & Gedik Holding Toplantı Salonu  

 

 


