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REKTÖRÜMÜZ’ÜN MESAJI 

Birleşmiş Milletler tarafından 2015 yılında belirlenen Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları, dünya 
genelinde yoksulluğun sona erdirilmesi, gezegenin korunması ve tüm insanların barış ve refah 
içinde yaşamasını hedefleyen 17 küresel amaçtan oluşmaktadır. Bu amaçlar, 2030 yılına kadar 
sürdürülebilir kalkınmayı gerçekleştirmek için sosyal eşitlik, çevre koruma ve ekonomik büyüme 
arasında denge sağlayarak çalışmalar yürütmenin ve bu çalışmaları yaparken ihtiyaç duyulan 
iş birliklerinin önemini vurgulamaktadır.  Sürdürülebilirlik, iklim değişikliği, doğal kaynakların
tükenmesi ve toplumsal eşitsizlik gibi küresel sorunlar, her  zamankinden daha fazla dayanışma   

ve sorumluluk gerektirmektedir. Bu noktada üniversitelere düşen rol sadece bu sorunlara  

dikkat çekmek değil, aynı zamanda çözüm üretmektir. 

ve topluma hizmet şekillendirirken, çevresel, sosyal ve ekonomik sürdürülebilirliği temel   sürdürülebilirliği

  temel ilke olarak benimsemektedir.  Yeşil kampüs  projelerimizden enerji  verimliliği çalışmalarımıza, 

sıfır atık  hedefimize ve sosyal sorumluluk  projelerimize kadar  attığımız her  bu kararlılığın
 bir yansımasıdır. 

 

çevremizdeki tüm bireylerin de yaşam kalitesini iyileştirmeyi hedefledik.

Bu rapor, sürdürülebilir bir gelecek için attığımız adımların bir dökümüdür; ancak bu sadece 
bir başlangıçtır.  Bu zorlu ama bir o kadar da umut verici yolculukta bizlere destek olan tüm 
paydaşlarımıza, akademik ve idari kadromuza ve öğrencilerimize teşekkür ederim. İklim krizi ve     
sürdürülebilir kalkınma konusundaki kararlılığımız, gelecekte de azimle devam edecektir. 

Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları doğrultusunda, İstanbul Gedik Üniversitesi; eğitimi, araştırmaları 

Akademisyenlerimiz ve öğrencilerimiz, bu süreçte hem bilimsel  katkılar sundular hem de topluma 
yönelik projelerde aktif rol aldılar.   Kampüslerimizi daha yeşil, enerjimizi  daha verimli ve  atık yönetimimi    
daha etkin hale getirmek için yaptığımız çalışmalarla, sadece üniversite topluluğumuzun değil      

2023 yılı, üniversitemizin sürdürülebilirlik konusunda önemli adımlar attığı bir yıl olmuştur. 

Prof. Dr. Ahmet Kesik
Rektör
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Sürdürülebilir kalkınma, günümüzde ekonomik, sosyal ve çevresel alanlarda dengeli bir gelişim 
sağlamak  amacıyla kritik bir öneme sahiptir. Birleşmiş Milletler ’in 2030 Gündem’inde yer alan
Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları (SKA’lar), tüm dünyada sürdürülebilir bir geleceğe ulaşmayı 
hedefleyen rehber ilkeler sunmaktadır. Üniversiteler, bu hedeflerin gerçekleştirilmesinde kilit rol 
oynayan kurumlardır. Bilgi üretim merkezleri olarak, sürdürülebilir kalkınma ilkelerini hem eğitim  
programları aracılığıyla öğrencilerine aşılamakta hem de toplumsal sorumluluk projeleri ve 
araştırma   faaliyetleri ile yerel ve küresel düzeyde katkı sağlamaktadırlar.1 

Üniversitelerde sürdürülebilir kalkınmanın önemi, sadece eğitim-öğretim faaliyetleri ile sınırlı 
kampüs yaşamının her alanında çevresel, ekonomik ve sosyal sürdürülebilirliği teşvik eden 
uygulamaları da kapsamaktadır. Enerji verimliliği, atık yönetimi, su tasarrufu gibi çevresel 
sürdürülebilirlik projeleri; sosyal eşitlik ve kapsayıcılığı destekleyen toplumsal sorumluluk  
projeleri ve ekonomik sürdürülebilirliği teşvik eden yenilikçi girişimcilik faaliyetleri, bu alandaki
 üniversite katkılarının başlıca örneklerindendir. 

The Impact Ranking, dünya genelindeki üniversitelerin sürdürülebilir kalkınma hedeflerine 
yönelik performanslarını değerlendiren ve karşılaştıran bir sıralama sistemidir.Times Higher 
Education  tarafından yayımlanan bu sıralama,üniversitelerin SKA’lar doğrultusunda yürüttükleri
faaliyetleri  ve bu faaliyetlerin toplumsal etkilerini ölçmektedir. The Impact Ranking verileri ,

üniversitelerin sürdürülebilirlik performanslarını objektif kriterler ışığında değerlendirmekte 

ve bu alanda lider konumda olan üniversiteleri ön plana çıkarmaktadır. 2

Bu rapor, üniversitemizin sürdürülebilir kalkınma bağlamında gerçekleştirdiği faaliyetleri ve The 
Impact Ranking verilerine dayanan performansını ayrıntılı olarak incelemektedir.

Amacımız, sürdürülebilir kalkınma hedeflerine ulaşmada üniversitemizin katkılarını ortaya koymak 
ve bu doğrultuda yapılabilecek iyileştirme alanlarını belirlemektir. Sürdürülebilir bir gelecek için 
atılan her adım,  üniversitemizin toplumsal sorumluluk bilincini ve liderlik rolünü pekiştirmektedir. 

1 United Nations (2023) Sustainable Development Goals, Erişim Adresi:

   https://www.un.org/sustainabledevelopment/

2 Times Higher Education (2023) The Impact Rankings, Erişim Adresi:

   https://www.timeshighereducation.com/impactrankings
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İstanbul Gedik Üniversitesi /
Geleceğe Bakış 

A- Mission:

Yaşam boyu eğitim, bilimsel araştırma ve toplumsal katkı faaliyetlerini,  ulusal ve uluslararası tüm 
paydaşların katılımıyla sektör-akademi iş birliği, sürdürülebilirlik,  yenilikçilik, insan odaklılık, çevreye 
saygı ve etik değerler çerçevesinde sunarak, eleştirel  düşünebilen yetkin profesyoneller yetiştirmektir.

B- Vision:

Ulusal ve uluslararası düzeyde rekabet edebilen mezunlarıyla bilim, teknoloji ve sanatta geleceği
şekillendiren, küresel ölçekte sürdürülebilirliğe ve evrensel bilgi üretimine katkı sunan, değişimlere 
adapte olabilen, çok kültürlü, disiplinler arası çalışmlarıyla öncü bir üniversite olmak.

1. Duyarlılık
• Çevreye, doğaya ve canlılara duyarlı olmak.
• Öğrencisine, idari personeline, akademisyenine 
       değer veren insan haklarına duyarlı.
• Etik, kültürel, sosyal ve toplumsal duyarlılık.
• Toplumsal sorunlara duyarlı olmak,
• Toplumsal cinsiyet eşitliği konusunda duyarlılık.

2. Saygı
• Cumhuriyet değerlerine saygı l ı  o lmak.
• Toplumsal cinsiyet eşitliğini gözetleğen.
• Demokrası ve hukuka saygı.
• Çevreye, insan haklarına ve topluma saygı.

3. Adalet
• Adil olmak.
• Evrensel hak ve hukuk ilkelerine bağlılık.
• Adil bir çalışma ortamı sunan üniversite.

4. Yenilikçilik
• Yaratıcı düşünceye ve yenilikçiğe önem veren.
• Sürekli gelişimi hedeflemek.
• Yenilikçiliği teşvik eden.

5. İnsan odaklılık
• Öğrenci odaklılık
• Çalışan odaklılık

6. Sürdürülebilirlik
• Sürdürülebilir dünya ve toplum için çalışmak.
• Sürdürülebilir çevre bilinci.
• Sürdürülebilir kalkınma.
• Yaşam boyu sürdürülebilir eğitim.
• Sürdürülebilirliği önem veren.
• Kalite odaklılık.

7.Katılımcılık
• İş birliklerine açık olmak.
• Çeşitlilik ve kültürel zenginlik.
• Kurumsal kararları ortak akıl  ve katılımcı
       yaklaşımla ele almak.
• Güçlü iletişim.

8. Şeffaflık
• Şeffaf yönetim anlayışı.
• Hesap verebilirlik.
• Dürüstlük ve tarafsızlık.
• Değişime açıklık.

C-Değerler



İstanbul Gedik Üniversitesi 
Sürdürülebilirlik Politikası 

Sürdürülebilir kalkınma, gelecek nesillerin kendi ihtiyaçlarını karşılama kabiliyetinden ödün vermeksizin, 
bugünün ihtiyaçlarını karşılayan toplumsal ilerlemeyi organize etmenin ve uygulamanın bir 
yolu olarak  tanımlamaktadır. Bu çerçevede sürdürülebilir kalkınma bilincinin  yayılmasında 
üniversitelere büyük bir  sorumluluk düşmektedir. Bu sorumluluk  bağlamında İstanbul Gedik
Üniversitesi’nin sürdürülebilirlik politikası çevresel, ekonomik ve sosyal sürdürülebilirliği sağlamak
için yeşil kampüs uygulamaları, kaynak verimliliği ve toplumsal eşitlik projeleri gibi alanlarda çeşitli
stratejik girişimleri hayata geçirmektedir. 

İstanbul Gedik Üniversitesi; iklim değişikliğinin olumsuz sonuçlarını önlemek, neden olduğu değişik-
liklere uyum sağlamak, daha yaşanabilir, daha güvenli ve sürdürülebilir bir gelecek için sürdürülebilirlik
çalışmalarını  yürütmektedir. Bu çerçevede sürdürülebilirlik alanında uzman personelleri ve öğrencileri
ile iş birliği içinde daha yeşil bir dünya için birlikte çalışmaktadır.  

Misyon: 

Karbon ayak izini azaltarak sürdürülebilirlik anlayışını eğitim, araştırma ve tüm yönetim süreçlerine
entegre etmek.Çevresel, ekonomik ve sosyal sürdürülebilirliği sağlamak için gerekli  stratejileri 
geliştirmek ve uygulamak. 

Vizyon: 

Sürdürülebilirlik ve iklim değişikliği konularında toplumsal farkındalık ve bilinç oluşturmak. Sürdürülebilir
bir gelecek için örnek bir kurum olmak ve küresel sürdürülebilirlik hedeflerine katkıda bulunmak. 
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Stratejik Hedefler

Eğitim ve Farkındalık Artırma; personel ve öğrencilere sürdürülebilirlik konusunda eğitimler 
vererek farkındalık ve bilinç geliştirmek, sürdürülebilirlik ile ilgili etkinlikler,  seminer ler  ve 
atölye çalışmaları düzenlemek. 

Araştırma ve Projeler; sürdürülebilirlik ve iklim değişikliği alanında araştırmaları ve projeleri
desteklemek ve  teşvik etmek, bu alanlarda inovasyon ve yeni teknolojilerin geliştirilmesini
sağlamak. 

Çevresel Sürdürülebilirlik; yeşil alanları çoğaltmak ve doğal yaşam alanlarını korumak, atık 
yönetimi, enerji tasarrufu ve su tasarrufu gibi konularda çevre dostu uygulamalar geliştirmek 
ve uygulamak, kampüste geri dönüşüm ve atık ayrıştırma sistemlerini yaygınlaştırmak. 

Engelsiz Kampüs; engelsiz bir kampüs yaratmak için gerekli projelere destek vermek, engelli
bireyler için erişilebilirlik standartlarını sağlamak ve geliştirmek. 

Toplumsal Eşitlik ve Kapsayıcılık; toplumsal eşitsizlikleri azaltmak ve cinsiyet eşitliğini teşvik
etmek, çeşitliliği ve kapsayıcılığı destekleyen projeler geliştirmek ve uygulamak. 

Karbon Ayak İzinin Azaltılması; üniversitenin karbon ayak izini azaltmak amacıyla gerekli 
çalışmaları yürütmek, yenilenebilir enerji kaynaklarının kullanımını artırmak ve enerji 
verimliliğini sağlamak. 

İş birlikleri ve Paydaş Katılımı; yerel ve uluslararası iş birliklerini artırarak sürdürülebilirlik
girişimlerinin etkisini genişletmek, paydaşlarla düzenli iletişim kurmak ve sürdürülebilirlik 
çalışmalarını şeffaf bir şekilde paylaşmak. 

İzleme ve Raporlama; İstanbul Gedik Üniversitesi, sürdürülebilirlik yol haritasını hazırlanan
raporlar aracılığıyla paydaşlarıyla paylaşmaktadır. Bu raporlar, yapılan faaliyetlerin detaylarını 
ve sürdürülebilirlik performansını içermektedir. 

Üniversitemiz, Birleşmiş Milletler Sürdürülebilir Kalkınma Amaçlarına ulaşma yolunda 
sürekli iyileştirme ve gelişme hedefiyle çalışmaktadır. İstanbul Gedik Üniversitesi olarak, 
tüm paydaşlarımızla birlikte daha yaşanabilir ve sürdürülebilir  bir gelecek için çalışmalarımıza
devam etmekteyiz. Sürdürülebilirlik politikamız, üniversitemizin bu konudaki kararlılığını 
ve taahhüdünü yansıtmaktadır.
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İstanbul Gedik Üniversitesi 
Stratejik Planı

Sürdürülebilir Kalkınma Amaçlarına Yönelik Stratejik Hedefler 
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Tablo 41: Hedef Kartı 4

Tablo 58: Hedef Kartı 21 

Amaç:

Performans Göstergeleri

PG1.4.2 Sürdürülebilir kalkınma hedeflerine
yönelik gerçekleştirilen etkinlik sayısı

Sorumlu Birim

İş Birliği Yapılacak Birimler

Riskler

Stratejiler

Maliyet Tahmini

Tespitler

İhtiyaçlar
1- Rektörlük desteğine ihtiyaç var,
2- Gerekli destek mektuplarının alınması ihtiyacı,

1- Sanayide Yeşl Dönüşüm başlıklı UNESCO kürsüsüne başvuru yapılıyor olması,
2- Üniversitenin sürdürülebilir kalkınma hedeflerine yönelik projeleri destekliyor olması.

16,500,00 TL

1- Üniversitemiz ortak paydaşları ile birlikte sürdürülebilirlik alanlarındaki her projeye katılımcı olarak yer almak.

Hedef

PG1.4.1 Sürdürülebilir kalkınma hedeflerine 
yönelik gerçekleştirilen proje sayısı

1- Türkiye Yeşil Dönüşüm çağrılarının belirlendiği şekilde açılmama ihtimali,
2- UNESCO Kürsü başvurusunun kabul edilmeme ihtimali, 

Tüm akademik birimler, tüm araştırma merkezleri, Kurumsal iletişim ve Tanıtım Daire Başkanlığı, SKS

TT0

20                    1                       2                     2                   2                     2                      2                 3Ay                  1 Yıl

90                    1                       2                     2                   2                     2                      3                3Ay                  1 Yıl

A1: ARAŞTIRMA GELİŞTİRME KAPASİTESİNİ GÜÇLENDİRMEK

SH 1.4: Sürdürülebilir Kalkınma Hedeflerine Yönelik Projeler Geliştirmek.

Hedefe 
Etkisi
(%)

Plan 
Dönemli
Başlangıç
Değeri

2024 2025     2026     2027     2028   İzleme 
Sıklığı

Raporlama
Sıklığı

Amaç

Performans Göstergeleri

Sorumlu Birim 

İş Birlipi Yapılacak Birimler

Riskler

Stratejiler

Maliyet Tahmini

Tespitler

İhtiyaçlar
1- Teknolojik alt yapının güçlendirilmesi ihtiyacı,
2-Akademik veri toplama araçlarının temini ihtiyacı,
3- Araştırmacı ve uzman istihdamı ihtiyacı.

1-  Pandemi sonrası cinsiyetler arası eşitsizliklerin daha görünür olması
2- Sürdürülebilir Kalkınma Hedeflerinden birden fazla başlığı odağa alan proje ve çalışmaların 
     toplumsal/dünyada refaha daha fazla hizmet edeceğine olan inanç
3- Yeşil endüstriyel dönüşümde cinsiyetler arası eşitlik temelinde yaklaşımdan alınacak maksimum verim

2.000.000 Tl

Hedef

Sosyal Sorumluluk ve Toplumsal Katkı Koordinatörlüğü

Sosyal Sorumluluk ve Toplumsal Katkı Koordinatörlüğü

25                    5                      8                     5                      10                    10                  10               3Ay                1 Yıl

25                    8                      10                  8                      10                  15                 15                  3Ay                1 Yıl

A1: TOPLUMSAL SORUMLULUK BİLİNCİNİ GELİŞTİRMEK VE YAYGINLAŞTIRMAK

SH 1.4: Toplumsal Cinsiyet Eşitliği Konusunda Yapılacak Faaliyetleri Arttırmak

Hedefe 
Etkisi
(%)

Plan 
Dönemli
Başlangıç
Değeri

2024 2025     2026     2027     2028   
İzleme 
Sıklığı

Raporlama
Sıklığı

1- Doğal afetler,
2- Salgın hastalıklar,
3-Çalışanlarda performans düşüklüğü,
4- Teknolojik gelişmelerin takip edilememesi,
5- Küresel eşitlik karşıtı yükselen politika.

1- Ulusal kurum, kamu ve STK’lar ile iş birliği artırmak,
2-Uluslararası kurumlar ve özellikle üniversiteler işe iş birliği arttırmak,
3-Sürdürülebilir kalkınma hefesleri 
4- Yeşil dönüşümde kadının rölü üzerine iş birlikleri ve proje ortaklıklarını artırmak.

P.G4.5.1 Toplumsal Cinsiyet Eşitliği Konusunda
Sosyal entegrasyon ve kapsayıcılığı ilişkin yapılan
faaliyet sayısı

P.G4.5.1 Toplumsal Cinsiyet Eşitliği Konusunda
yapılan sosyal sorumluluk proje sayısı 

P.G4.5.3 Toplumsal Cinsiyet Eşitliği Konusunda iş
birliği yapılan kurum sayısı

50                    10                   12                    10                    15                  20                  20                 3Ay                1 Yıl
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Sürdürülebilir Kalkınma kavramı, ilk kez 1987 yılında Dünya Çevre ve Kalkınma Komisyonu’nun
(Brundtland Komisyonu) raporunda tanımlanmıştır. Bu tanıma göre surdurulebilir kalkınma, 
"bugünün ihtiyaçlarını, gelecek nesillerin kendi ihtiyaçlarını  karşılayabilme yeteneklerinden
 ödün vermeden karşılayan kalkınma" olarak ifade edilmektedir (Birleşmiş Milletler, 1987).
 
Sürdürülebilir kalkınma, ekonomik büyümenin yanı sıra sosyal eşitlik ve çevresel koruma 
arasında bir denge kurmayı hedeflediği için bu kavram, toplumsal refahı artırırken doğal  
kaynakların sürdürülebilir kullanımını ve çevresel bozulmayı önlemeyi amaçlamaktadır. 1950'ler
ve 1960'lar, çevresel sorunların farkına varıldığı yıllar olarak kabul edilmektedir. Bu dönemde, 
sanayileşmenin ve hızlı ekonomik büyümenin çevresel etkileri belirgin hale gelmiştir. 1962'de 
Rachel Carson'ın "Silent Spring" (Sessiz Bahar) kitabı, tarımsal kimyasalların ekosistemler
üzerindeki olumsuz etkilerine dikkat çekerek çevre hareketlerinin  başlamasına  öncülük
etmiştir.3

İlk büyük etkinliklerden biri olan, 1972 yılında Stockholm'de gerçekleştirilen Birleşmiş Milletler
İnsan Çevresi Konferansı, çevresel sorunların uluslararası düzeyde ele alınması gerektiğini 
vurgulayarak çevresel koruma ve sürdürülebilir kalkınma kavramlarını uluslararası gündeme
taşımıştır.4

1987 yılında Dünya Çevre ve Kalkınma Komisyonu tarafından yayımlanan "Ortak Geleceğimiz" 
(Brundtland Raporu),  sürdürülebilir kalkınma kavramını resmi olarak tanımlamıştır. Raporda, 
sürdürülebilir kalkınma, "bugünün  ihtiyaçlarını, gelecek nesillerin kendi ihtiyaçlarını 
karşılayabilme yeteneklerinden ödün vermeden  karşılayan kalkınma" olarak tanımlayarak
sürdürülebilir kalkınmanın ekonomik, sosyal ve çevresel boyutlarının entegrasyonuna
vurgu yapmıştır.5

1992 yılında Rio de Janeiro'da duzenlenen Birleşmiş Milletler Çevre ve Kalkınma Konferansı
(Rio Zirvesi), surdurulebilir kalkınma konusunda önemli bir adım daha atılmış "Rio Deklarasyonu" 
ve "Agenda 21" gibi belgeler kabul edilmiştir.6

3 Carson, R. (1962). Silent Spring. Houghton Mifflin.
4 Birleşmiş Milletler İnsan Çevresi Konferansı (1972). Stockholm Bildirgesi. Birleşmiş Milletler.

Sürdürülebilir  Kalkınma Kavramı ve 
Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları

Sürdürülebilir 
Kalınma Raporu
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2000 yılında Birleşmiş Milletler Binyıl Zirvesi’nde kabul edilen Binyıl Kalkınma Hedefleri, 
sürdürülebilir kalkınmanın çeşitli boyutlarını ele alan sekiz küresel hedef belirlemiştir. Bu
hedefler, 2015 yılına kadar yoksulluğun azaltılması, sağlık hizmetlerinin iyileştirilmesi ve eğitim
imkanlarının genişletilmesi gibi konuları kapsamaktadır.7

Birleşmiş Milletler, 2015 yılında kabul edilen 2030 Gündemi ile 17 Sürdürülebi l i r  Kalk ınma 
Amacı (SKA’lar) belirlemiştir. Bu amaçlar 169 alt hedeften oluşmaktadır .  Sürdürülebilir 
Kalkınma Amaçları yoksulluğun ortadan kaldırılması, gezegenin korunması ve tüm insanların 
barış ve refah içinde yaşaması için bir çağrı niteliğindedir. 

SKA’lar, birbirine bağlı ve bütüncül bir yapıya sahip olup, kalkınmanın ekonomik, sosyal ve 
çevresel boyutlarını kapsamaktadır.

5 Dünya Çevre ve Kalkınma Komisyonu (1987). Ortak Geleceğimiz. Birleşmiş Milletler.
6 Birleşmiş Milletler Çevre ve Kalkınma Konferansı (1992). Rio Deklarasyonu. Birleşmiş Milletler.
7 Birleşmiş Milletler Binyıl Kalkınma Hedefleri (2000). Birleşmiş Milletler.

Sürdürülebilir 
Kalınma Raporu
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SKA 5: Toplumsal Cinsiyet Eşitliği: Toplumsal cinsiyet eşitliğinin sağlanması ve tüm kadınlar ve 

kız çocuklarının guçlendirilmesi amacı taşımaktadır.

SKA 2 Açlığa Son:  Açlığın sona erdirilmesi, gıda güvenliğinin sağlanması ve sürdürülebilir tarımın   

teşvik edilmesi amaçlanmaktadır.

SKA 6 Temiz Su ve Sanitasyon: Herkes için su ve sanitasyonun sağlanarak sürdürülebilir yönetiminin 

teşvik edilmesi aracılığıyla hedefler gerçekleştirilmek istenmektedir.

SKA 7 Erişebilir ve Temiz Enerji: Herkes için erişilebilir, güvenilir, sürdürülebilir ve modern enerji 

sağlanması amaçlanmaktadır.

SKA 8 İnsana Yakışır İş ve Ekonomik Büyüme:Kapsayıcı ve sürdürülebilir ekonomik büyümenin

  

 

teşvik edilmesi tam ve verimli istihdam ve insana yakışır iş sağlanması  ile bu amaç gerçekleştirilmek 

istenmektedir. 

SKA 3 Sağlıklı ve Kaliteli Yaşam:  Sağlıklı yaşamların sağlanması ve her yaşta refahın teşvik edilerek  
bedenen ve ruhen sağlıklı bireylerin yoplumda var olması amacını taşımaktadır. 

  Kapsayıcı ve adil nitelikli eğitimin sağlanması ve herkes için yaşam boyu  SKA 4 Nitelikli Eğitim: 
öğrenme. fırsatlarının teşvik edilerek eğitim öğretim surecinin bireylere ulaştırılması amaçlanmaktadır.
 

SKA 9 Sanayi, Yenilikçilik ve Altyapı: Dayanıklı altyapının inşa edilmesi, kapsayıcı ve sürdürülebilir   

sanayileşmenin teşvik edilmesi ve yenilikçiliğin desteklenmesi amaçlanmaktadır.

 

SKA 1 Yoksulluğa Son:  Her türlü yoksulluğun sona erdirilmesi amaçlanmaktadır.

SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK RAPORU

2023 2024

SKA 2: Açlığa Son:

yetersiz beslenmeyle mücadele etmektedir. 2023 verilerine göre, toplam 198.083 kişi bu yemek 

SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK RAPORU

2023 2024

SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK RAPORU

2023 2024

Sürdürülebilir 
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sürdürülebilir kullanımı amaçlanmaktadır.

SKA 15 Karasal Yaşam: Karasal ekosistemlerin korunması, sürdürülebilir kullanımı ve biyolojik 

SKA 11 Sürdürülebilir Şehirler ve Topluluklar: Şehirlerin ve insan yerleşimlerinin kapsayıcı,   
güvenli, dayanıklı ve sürdürülebilir kılınması için gerekli hedeflerden oluşmaktadır.

SKA 14 Sudaki Yaşam: Okyanusların, denizlerin ve deniz kaynaklarının korunarak bu kaynakların 

çeşitliliğin  sürdürülebilir kullanımı amaçlanmaktadır.

Sürdürülebilir kalkınma için küresel ortaklıkların güçlendirilmesi 

SKA 16 Barış, Adalet ve Güçlü Kurumlar: Barışçıl ve kapsayıcı toplumların teşvik edilmesi, herkes
için adalete erişim sağlanması ve her düzeyde etkili, hesap verebilir ve kapsayıcı kurumların inşa 

edilmesi  amaçlanmaktadır.

SKA 17 Amaçlar için Ortaklıklar:SKA 17: Amaçlar için Ortaklıklar:

doğrultusunda ulusal ve küresel işbirliklerini destekleyerek, çevre dostu teknolojiler geliştirmekte 

ve öğrenci girişimlerini teşvik etmektedir. Üniversitede TÜBİTAK destekli projelerle yapay zekâ 

tabanlı sistemler geliştirilirken, Merkez Laboratuvarı aracılığıyla sanayiye hizmet sunmaktadır. 

Mezunlarının %90'ı bir yıl içinde kendi alanında bir işe yerleşen BTÜ, üniversite-sanayi işbirlikleri ile 

eğitim, araştırma ve yeniliği güçlendirerek, çeşitli protokoller ve projelerle ulu

amacını taşımaktadır.

SKA 13 İklim Eylemi: İklim değişikliği ve etkileri ile mucadele için acil önlemler alınması amacına  
yönelik yol haritasını içermektedir. 

SKA 12 Sorumlu Üretim ve Tüketim: Sürdürülebilir üretim ve tüketim kalıplarının sağlanmasını 
amaçlamaktadır.

SKA 10 Eşitsizliklerin Azaltılması:  Ülkeler içinde ve arasındaki eşitsizl iklerin azalt ı lması  
amacını taşımaktadır.

Sürdürülebilir 
Kalınma Raporu
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THE Impact Ranking/
Genel Sıralamada Üniversitenin Yeri

THE Impact Ranking/İstanbul Gedik Üniversitesinin Genel Sıralamadaki Yeri
Tablo 1:

2023                                         7,9                                        1001+

Yıl                                         Puan                               Sıralama

İstanbul Gedik Üniversitesi “THE Impact Ranking” sıralamasında ilk kez 2023 yılında yer almıştır

İstanbul Gedik Üniversitesi’nin genel sıralamadaki yerine baktığımızda puan ve sıralama o larak

SKA’ların genel sıralamadaki yeri incelendiğinde Sağlık ve Kaliteli Yaşam amacında 2023 yılında 

44.7 puan ile 601-800 bandında yer almıştır.

iki ayrı ölçut ile karşılaşılmaktadır. Bu ölçut puan bazlı ele alındığında 2023 yılında 7.9, puan bazlı 

ele alındığında 1001+ olduğu gözlemlenmektedir. 

THE Impact Ranking/SKA’ların Genel Sıralamadaki Yeri

SKA 3: Sağlık ve Kaliteli Yaşam

Tablo 2: 
SKA 3’un Genel Sıralamadaki Yeri

Yıl                                       Puan                             Sıralama

2023                                           44,7                                601-800

Sürdürülebilir 
Kalınma Raporu
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SKA 5: 
Toplumsal Cinsiyet Eşitliği

Tablo 3:
SKA 5’in Genel Sıralamadaki Yeri

2023                                            17,2                                        601-800

Yıl                                            Puan                                      Sıralama

Yıl                                            Puan                                      Sıralama

2023                                           22,1                                        801-1000

SKA 9: Sanayi, Yenilikçilik ve Altyapı
Tablo 4: SKA 9’un Genel Sıralamadaki Yeri

Toplumsal Cinsiyet Eşitliği amacında puan ve sıralama bazlı sonuçlar incelendiğinde 202 3 yılında 
22.1 puanla 801-1000 bandında yer almıştır..

Sanayi, Yenilikçilik ve Altyapı amacında puan ve sıralama bazlı sonuçlar incelendiğinde 2023 yılında

17.2 puanla 601-800 bandında yer aldığı görulmektedir.

Sürdürülebilir 
Kalınma Raporu
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2023                                           1,5                                             1001+

Yıl                                            Puan                                      Sıralama

Amaç 1: Yoksulluğa Son

Amaç 1: Yoksulluğa Son

SKA 17: Amaçlar İçin Ortaklıklar
Tablo 5: 
SKA 17’nin Genel Sıralamadaki Yeri

Amaçlar İçin Ortaklıklar amacında puan ve sıralama bazlı sonuçlar incelendiğinde 2023 yılında; 

1,5 puanla 1001+ bandında yer almıştır.

2023 Yılında İstanbul Gedik Üniversitesinde Sürdürülebil ir  Ka l k ı n m a  Amaçlar ı  Kapsamında   

Gerçekleştirilen Faaliyetler 

Tablo 6: 
2023 Yılında İstanbul Gedik Üniversitesi’nde Sürdürülebilir Kalkınma 
Amaçları Kapsamında  Gerçekleştirilen Faaliyetler

Etkinlik/Eğitim/Proje/İş Birliği Gönderen Birim

Gönderen BirimEtkinlik/Eğitim/Proje/İş Birliği

Sürdürülebilir 
Kalınma Raporu
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Amaç 1: Yoksulluğa Son

Amaç 1: Yoksulluğa Son

2023 Yılında İstanbul Gedik Üniversitesinde Sürdürülebilir Ka l k ı n m a  Amaçlar ı  

Kapsamında   Gerçekleştirilen Faaliyetler 

Tablo 6: 
2023 Yılında İstanbul Gedik Üniversitesi’nde Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları
Kapsamında  Gerçekleştirilen Faaliyetler

Etkinlik/Eğitim/Proje/İş Birliği Gönderen Birim

Gönderen BirimEtkinlik/Eğitim/Proje/İş Birliği

Sürdürülebilir 
Kalınma Raporu
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Kartal Merkez Kütüphanesi ve 
Hukuk Fakültesi Kütüphanesi
sınav haftalarında 24 saat açık
kalması ve bu süreçte
öğrencilerimize çorba ikramı
yapılması

Strateji Daire
Başkanlığı 

Öğr. Gör. Sefa
SABIRLI

Öğr. Gör. Sefa
SABIRLI

Öğr. Gör. Sefa
SABIRLI

Öğr. Gör. Sefa
SABIRLI

Öğr. Gör. Sefa
SABIRLI

Öğr. Gör. Sefa
SABIRLI

Öğr. Gör. Hüriye
ZAFERA

Öğr. Gör. Hüriye
ZAFERA

Öğr. Gör. Hüriye
ZAFERA

Öğr. Gör. Hüriye
ZAFERA

Öğr. Gör. Hüriye
ZAFERA

Vala Yudum Yağları ile Atölye 
Etkinliği

Alfa  Pastacılık Atölye Eğitimi

Puratos Gıda ile Atölye Eğitimi

Pakmaya ile Atölye Eğitimi 

Azim Un ile Atölye Eğitimi

İstanbul’a Tat Vermiş Rum 
Lezzet Ustalarını Arıyoruz

Geleceğin Şefleri Yemek
Yarışması

Chef Metin Dinçer ile
Kurubaklagiller ve Sütlaç

Chef Dikran Vural ile Türk
Mutfağında Yöresel Yemekler

Chef Özer Bingol ile Balıklı
Lezzetler-Mavi Tarifler

Healim Chef Mina Özgüç ile
Sağlıklı ve Lezzetli Tarifler

Sürdürülebilir 
Kalınma Raporu
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GATUMDER ‘Food For You’
Sokak Lezzetleri Festivali
Workshop

Öğrenci Dekanlığı

Öğrenci Dekanlığı

Öğrenci Dekanlığı

Öğrenci Dekanlığı

Öğrenci Dekanlığı

Arş. Gör. Üyesi Ayla
TAŞKIRAN

Dr. Öğr. Üyesi Ayla 
TAŞKIRAN

Dr. Öğr. Üyesi Ayla 
TAŞKIRAN

Doç. Dr. Sabiha
Zeynep Aydenk
KÖSEOĞLU

6 Haziran Dünya Diyetisyenler
Günü Kutlaması, Diyetetik
Kariyer ve Sürdürülebilirlik
Konulu Konferans

1.Lig Müsabakalarında Futbol
Takımı Liderliği

Öğr. Gör. Hüriye
ZAFERA

Etkinlik/Eğitim/Proje/ İş Birliği Gönderen Birim

Gönderen Birim

İstanbul Gençlik ve Spor İl
Müdürlüğü i le Gençlik ve 
Gönüllülük İş Birliği Protokolü

Muay Tahaı Türkiye
Şampiyonası’nda Öğrencilerin
Altın, Gümüş ve Bronz Madalya
Kazanması 

Muay Tahaı Türkiye
Şampiyonası’nda  3. ‘Lük Kupası

Cadde 10K-21K Koşu Etkinliği

Aşı Haftası: Çocukluk Çağı
Aşılarının Önemi

Sporcular İçin Sağlıklı Yemek
Tarifleri- Kendin Pişir Kendin Ye

Sporcular İçin Sağlıklı Yiyecekler
Nasıl Hazırlanır ?

Amaç 4: Nitelikli Eğitim

Amaç 3: Sağlık ve 
Kaliteli Yaşam

Etkinlik/ Eğitim/ Proje / İş Birliği

Koçluk Gelişim Zirvesi İİSBF

Sürdürülebilir 
Kalınma Raporu
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Strateji Daire
Başkanlığı 

Kurumsal İletişim 
Daire Başkanlığı

Kurumsal İletişim 
ve Tanıtım 
Daire Başkanlığı

Kurumsal İletişim 
ve Tanıtım 
Daire Başkanlığı

Kurumsal İletişim 
ve Tanıtım 
Daire Başkanlığı

Kurumsal İletişim 
ve Tanıtım 
Daire Başkanlığı

Kurumsal İletişim 
ve Tanıtım 
Daire Başkanlığı

Kurumsal İletişim 
ve Tanıtım 
Daire Başkanlığı

İİSBF

İİSBF

TÖMER

Rektörlük

Rektörlük

Çanakkale Zaferi'nde 
Çanakkale Gezisi

İstanbul Eğitim ve Kariyer 
Fuarı Katılımı

Osmanlı-Türkiye Modernleşmesi
Konferansı

Rektör Öğrenci Buluşmaları

3. Muay Örgütlerin Yönetimi
Uluslararası Kongresi 1. Hazırlık 
Çalıştayı

ISO 9001:2015 Kalite Yönetim
Sistemi Sertifikası

Pendik Rota Bilim Kurs Merkezi
Semineri

Pendik Teknokent Koleji 
Semineri

Çekmeköy AİHL Semineri

Yakacık Final Okulları Semineri

Halit Armay Anadolu Lisesi
Semineri

Gebze Rehberim Koleji Semineri

21.YY'da Yabancı Dil Olarak Türkçe 
Öğretiminde Sürdürülebilirlik 
2. Çalıştayı Katılım

Sürdürülebilir 
Kalınma Raporu
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Kurumsal İletişim 
ve Tanıtım 
Daire Başkanlığı

Kurumsal İletişim 
ve Tanıtım 
Daire Başkanlığı

Kurumsal İletişim 
ve Tanıtım 
Daire Başkanlığı

Kurumsal İletişim 
ve Tanıtım 
Daire Başkanlığı

Kurumsal İletişim 
ve Tanıtım 
Daire Başkanlığı

Kurumsal İletişim 
ve Tanıtım 
Daire Başkanlığı

Kurumsal İletişim 
ve Tanıtım 
Daire Başkanlığı

Kurumsal İletişim 
ve Tanıtım 
Daire Başkanlığı

Kurumsal İletişim 
ve Tanıtım 
Daire Başkanlığı

Kurumsal İletişim 
ve Tanıtım 
Daire Başkanlığı

Kurumsal İletişim 
ve Tanıtım 
Daire Başkanlığı

Gebze Era Koleji Semineri

Kartal Rehberlik ve Araştırma
Merkezi Semineri

Kartal Semiha Şakir Anadolu
Lisesi Semineri

Maltepe Uğur Koleji Semineri

Davutpaşa Anadolu Lisesi
Semineri

Tuzla Özel Eğitim Fen Bilimleri
Anadolu Lisesi Semineri

Gebze Sınav Kursu Semineri

Ege Bilim Koleji Semineri

Pendik Abdurrahman Gürses
AİHL Semineri

Üsküdar Mithatpaşa MTAL
Semineri

Mesleğimi Tanıyorum Etkinlikleri

Sürdürülebilir 
Kalınma Raporu
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Kurumsal İletişim 
ve Tanıtım 
Daire Başkanlığı

Kurumsal İletişim 
ve Tanıtım 
Daire Başkanlığı

Kurumsal İletişim 
ve Tanıtım 
Daire Başkanlığı

Kurumsal İletişim 
ve Tanıtım 
Daire Başkanlığı

Kurumsal İletişim 
ve Tanıtım 
Daire Başkanlığı

Kurumsal İletişim 
ve Tanıtım 
Daire Başkanlığı

Kurumsal İletişim 
ve Tanıtım 
Daire Başkanlığı

Kurumsal İletişim 
ve Tanıtım 
Daire Başkanlığı

Kurumsal İletişim 
ve Tanıtım 
Daire Başkanlığı

Kurumsal İletişim 
ve Tanıtım 
Daire Başkanlığı

Kurumsal İletişim 
ve Tanıtım 
Daire Başkanlığı

Kurumsal İletişim 
ve Tanıtım 
Daire Başkanlığı

Pendik Fatih Anadolu Lisesi
Semineri

Pendik Çözüm Akademi Semineri

Pendik Açı Kursu Semineri

Darıca Güneş Kursu Semineri

Esenyalı Oğuz Fen Bilimleri Kurs
Merkezi Semineri

Gebze Yeni Nesil Kursu Semineri

Darıca A Plus Kurs Merkezi
Semineri

Pendik Fatih Anadolu Lisesi

İngilizce Münazara Yarışma Finali

Danışmanlık Becerileri Semineri

Tuzla Fen Koleji Semineri

Öğretmen-Öğrenci İletişim
Becerileri Semineri

Sürdürülebilir 
Kalınma Raporu
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Kurumsal İletişim 
ve Tanıtım 
Daire Başkanlığı

KAGİMER

Öğretmenlerde Öz
Değerlendirmenin Öğrenci ile
Olan İlişkilere Yansıması Semineri

Çeşitlilik Yönetimi ve Çok
Kültürlülük Sertifika Programı

Kalkınma İktisadının Gelişimi ve
Sürdürülebilir Kalkınma

ISO 9001 Öğrenciye Yönelik 
Sertika Eğitimi

Etkinlik/Eğitim/Proje/İş Birliği

Kadınların Dijital Girişimcilikte
Güçlendirilmesi ve Görsel İletişim
Alanı Uygulamaları 
Kitap Lansmanları

KAGİMER

KAGİMER

KAGİMER

KAGİMER

KAGİMER

Gönderen BirimAmaç 5:
Toplumsal Cinsiyet Eşitliği

Şevval DEMİR
( Genç Kalite
Elçileri Topluluğu
Başkanı)

Öğr. Gör. Ceren
İrem Kaya

Kadınlara Dijital Girişimcilik
Eğitimleri Projesi Kadın Dostu
Markalar 2023 Farkındalık
Ödülleri'nde Kadın Girişimi ve
Kadın Gücünün Desteklenmesi
Ödülü

2022-2024 Kadın Dijital
Girişimcilik ve E Ticaret Eğitimi 
Projesi (1000 Kadın)

Kadın Kaynakçı Yetiştirme
Projesi

2023 Elele Gönül Gönüle Projesi

Sürdürülebilir 
Kalınma Raporu
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KAGİMER

KAGİMER

Etkinlik/Eğitim/Proje/İş Birliği

Etkinlik/Eğitim/Proje/İş Birliği

Gönderen Birim

Etkinlik/Eğitim/Proje/İş Birliği Gönderen Birim

Gönderen Birim

Etkinlik/Eğitim/Proje/İş Birliği Gönderen Birim

Amaç 9: 
Sanayi, Yenilikçi ve Altyapı

Amaç 8: 
İnsana Yakışır İş ve 
Ekonomik Büyüme

Amaç 6:
Temiz Su ve Sanitasyon

Amaç 7: 
Erişilebilir ve Temiz Enerji

Öğr. Gör. Elvan
Dürbin GÜMÜŞ

Öğr. Gör. Kadir
KOÇAK

Dr..Öğr. Üyesi
Utku Canci
MATUR

Öğr. Üyesi Okan 
YAMAN

Mühendislik
Fakültesi

Mühendislik
Fakültesi

Doç. Dr. Savaş
DİLİBAL

Kadın Dijital Girişimcilik ve E- 
Ticaret Eğitimi Sertifika Programı

Cumhuriyet' in 100. Yılında 
Her Alanda Güçlü Kadın Çalıştayı

25 Kasım Kadına Yönelik Şiddete
Karşı Uluslararası Mücadele Günü

Robotik Kaynak Teknolojileri

7. Halil Kaya Gedik Kaynakçılık
Beceri Yarışması Ödül Töreni

Kaynak Teknolojisi Eğitimcilerinin
Teknik Kapasitelerinin Artırılması İçin
Eğitim Merkezinin Kurulması”
Proje  Açılış Toplantısı

Türkiye'de Lityum İyon 
Bataryaların Güncel Durumu ve
Geleceği

 Bor'un Günümüzdeki Önemi

Ülkemizde Enerji Yöneticisinin 
Rolü ve Enerji Yönetimi

Sürdürülebilir 
Kalınma Raporu
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Robot Yatırımları Zirvesi

AG/SG Teknolojileri ile
geliştirilmiş SANAL ARK
Uygulama Eğitimi

Doç. Dr. Savaş
DİLİBAL

Öğr. Gör. Emine 
Gündoğdu İş, 
Dr. Öğr. Üyesi Özlem
Aydın, 
Öğr. Gör. Ozan Çoban

Dr. Öğr. Üyesi
Utku Canci
MATUR

Etkinlik/Eğitim/Proje/İş Birliği Gönderen Birim

Etkinlik/Eğitim/Proje/İş Birliği Gönderen Birim

Amaç 11: 
Sürdürülebilir Şehirler ve
Topluluklar

Amaç 10:
Eşitsizliklerin Azaltılması

Sensör Teknolojileri ve IOT

Afet Dönemlerinde Sokak
Hayvanlarının Durumu

Depremden Etkilenen İlköğretim 
Öğrencilerine Kitap Yardımı

Çocuk İhmal ve İstismarı

Beykoz Kaynarca Anaokulu Kitap
Bağışı Etkinliği

5 Aralık El Ele Tutuşalım
Engelleri Aşalım 
"Sevgi Varsa Engel Yok"

TPÖÇG Gönüllü Gelişim Serisi-
Savaş Psikolojisi 

Dr. Öğr. Üyesi
Belma UZUN

Dr. Öğr. Üyesi
Ferhan
HASMADEN

Çocuk Gelişimi 
Kulübü

Çocuk Gelişimi 
Kulübü

Öğr. Gör. Nefise 
ÖZOK BULUT

Tuğba ÖZDEMİR

Sürdürülebilir 
Kalınma Raporu
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Etkinlik/Eğitim/Proje/İş Birliği Gönderen Birim

Etkinlik/Eğitim/Proje/İş Birliği Gönderen BirimAmaç 12: 
Sorumlu Üretim veTüketim

Amaç 13:
İklim Eylemi

Melisa AVCIArtificial Intelligence
Applications and Modelling in
Food and Nutrition Science

Sosyal Sorumluluk ve Gönüllülük

Kamusal Alanlar Kıyı
Kullanımları

İklim Değişikliği ve Mimarlık: 
Yeşil Kampüs Projeleri

Gönüllülük, Sivil Toplum ve 
Gelecek Perspektifi

Akıllı İlaç Kullanımı ve Atık 
İlaçların Toplanması

Fark Et! Geleceğe Yön Ver!

"Agriculture's Role in The
Economic Development"
Ekonomik Kalkınmada Tarımın
Rolü

Orman Haftası Kapsamında Fidan
Dikme Etkinliği

Yeşilay Etkinliği

Öğr. Gör. Elvan
DÜRBİN GÜMÜŞ

Arş. Gör. Delal 
DEMİRTAŞ

Dr. Öğr. Üyesi
Ferhan HASMADEN

Dr. Öğr. Üyesi 
Ayşin ŞİŞMAN

Dr. Öğr. Üyesi
Serap Mutlu 
YANİÇ

Öğr. Gör. İrem
ALTAN AKSU

Doç. Dr. Ahmet
Hakan ÖZKAN

Dr. Öğr. Üyesi
Hasan Uğur
ÖNCEL

Yeşilay 

Sürdürülebilir 
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2023 

24



Etkinlik/Eğitim/Proje/İş Birliği Gönderen Birim

Etkinlik/Eğitim/Proje/İş Birliği Gönderen Birim

Etkinlik/Eğitim/Proje/İş Birliği Gönderen Birim

Amaç  14: Sudaki Yaşam

Prof. Dr. Gülsün
Ayhan 
AYGÖRMEZ

Ar. Gör. Gönenç
HACALOĞLU

AB. Alman ve Türk Hukuku
Bakımından Ekokırım Suçlarına
İlişkin Hukuksal 
Değerlendirmeler 

Avrupa’da Dünyada Güncel
Gelişmeler Işığında  
Uluslararası CezaYargılamaları

Hukuki ve Siyasi Yönleriyle 
AB’nin Değerleri, Düzenleyici
Gücü / Rolü ve Sürdürülebilirlik

Judicial Reform and Social 
Polarization in Israel

Japonya Osaka Üniversitesi
Kaynakçılık Araştırma Enstitüsü
ile İş Birliği Protokolü

Gedik Filarmoni Orkestrası’nın
‘Aydınma, Caz Çağı ve
Bugün ’ Konseri

Teknopark İstanbul Cube
Incubation ile İş Birliği Protokolü

‘Türkiye’nin En Büyük Uzay 
Sektörü Buluşması’ Katılımı

Yazılım Sektörüne Yön Veren
Firmalar Söyleyişi

UNESCO Ortaklığıyla 
Düzenlenen Avrupa Yeşil

Dr. Öğr Üy. Ege 
OKAKIN ERBAŞ

Prof. Dr. Şakir
DİNÇŞAHİN

Rektörlük 

Gedik Sanat

TTO

Kurumsal İletişim

Mühendislik
Fakültesi

TTO

Amaç  15: Karasal Yaşam 

Amaç  16: 
Barış Adalet ve Güçlü 
Kurumlar

Etkinlik/Eğitim/Proje/İş Birliği Gönderen BirimAmaç 17: 
Amaçlar için Ortaklıklar

Sürdürülebilir 
Kalınma Raporu
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Öğrenci Dekanlığı

TTO

Gedik Radyo 

Rektörlük

Rektörlük

Spor Bilimleri
Fakültesi

Spor Bilimleri
Fakültesi

Mutabaka ve Türk Sanayisinde
Etkileri Zirvesi 

İstanbul Gedik Üniversitesi
Mezunları Pilav Günü

İstanbul Gedik Üniversitesi ve
Tezmaksan Akademi Protokolü

Üniversitemizin Sponsorluğunda
40 Soruda Kobi Destek Kitap
Lansmanı

Teknopark İstanbul Cube 
Incubation Robot Turnuvasının
Açılış Konuşması 

Üniversitemizin Sultanbeyli
Naim Süleymanoğlu Spor Lisesi
Arasında İş Birliği Protokolü

Kadıköy Spor Lisesi ve Ataşehir
Prof. Dr. Faik Somer Spor Lisesi
ile İş Birliği Protokolü

Mimarlık ve Güzek 
Sanalar Fakültesi

Lisansüstü Eğitim
Enstitüsü

Lisansüstü Eğitim
Enstitüsü

TTO

TTO

Edunimbus Eğitim ve Bilişim 
Anonim Şirketi Arasında İş Birliği
Protokolü

Memur-Sen İstanbul İl Başkanlığı
ile Eğitimde İş Birliği Protokolü

T-Hub'ın CEO'su Srinivas Rao
Mahankali ve Ekibinin Gedik
Üniversitesi Ziyareti

Hak-İş Konfederasyonu İstanbul
İl Başkanlığı ile Eğitimde İş
Birliği Protokolü

Turizm Akademisyenleri Derneği
(TUADER) ile İş Birliği

Ankara Teknofest Katılımı

Sürdürülebilir 
Kalınma Raporu
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Öğrenci Dekanlığı

TTO

Gedik Radyo 

Rektörlük

Rektörlük

Spor Bilimleri
Fakültesi

Spor Bilimleri
Fakültesi

Mutabaka ve Türk Sanayisinde
Etkileri Zirvesi 

İstanbul Gedik Üniversitesi
Mezunları Pilav Günü

İstanbul Gedik Üniversitesi ve
Tezmaksan Akademi Protokolü

Üniversitemizin Sponsorluğunda 
40 Soruda Kobi Destek Kitap
Lansmanı

Teknopark İstanbul Cube 
Incubation Robot Turnuvasının
Açılış Konuşması 

Üniversitemizin Sultanbeyli
Naim Süleymanoğlu Spor Lisesi
Arasında İş Birliği Protokolü

Kadıköy Spor Lisesi ve Ataşehir
Prof. Dr. Faik Somer Spor Lisesi
ile İş Birliği Protokolü

Mimarlık ve Güzel 
Sanalar Fakültesi

Lisansüstü Eğitim
Enstitüsü

Lisansüstü Eğitim
Enstitüsü

TTO

TTO

Edunimbus Eğitim ve Bilişim 
Anonim Şirketi Arasında İş Birliği
Protokolü

Memur-Sen İstanbul İl Başkanlığı
ile Eğitimde İş Birliği Protokolü

T-Hub'ın CEO'su Srinivas Rao
Mahankali ve Ekibinin Gedik
Üniversitesi Ziyareti

Hak-İş Konfederasyonu İstanbul
İl Başkanlığı ile Eğitimde İş
Birliği Protokolü

Turizm Akademisyenleri Derneği
(TUADER) ile İş Birliği

Ankara Teknofest Katılımı

Sürdürülebilir 
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SANLAB Kurucu Ortağı Salih
Kükrek İş Birliği Protokolü

Toplumsal Hizmet Uygulamaları
Projes - Unutma

Corbiz Kurumsal İş Çözümleri
Ltd Şirketi Arasında İş Birliği
Protokolü

Pendik Bilim ve Sanat Merkezi
ile İş Birliği Protokolü

Özel Trabzon Akademi Yabancı
Dil ve Kişisel Gelişim Kursu ve 
Meslek Edindirme ve Mesleki
Gelişim Kursu işe İş Birliği
Protokolü

TTO

TTO

Türk Kızılay
Çalışanı

Öğrenci Dekanlığı

Yabancı Diller 
Yüksekokulu

Sürdürülebilir 
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Şekil 1: 
2023 Yılında İstanbul Gedik Üniversitesi’nde SKA’lar Kapsamında Gerçekleştirilen
Faaliyetlerin Dağılımı

2023 yılı içerisinde Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları doğrultusunda yapılan etkinlik, eğitim,  proje
ve iş birlikleri kurumsal İletişim ve Tanıtım Daire Başkanlığı’ndan gelen 532 ve yazılım birimi ile 
birlikte sistemden çekilen 600 etkinlik sınıflandırıldığında SKA’larla doğrudan bağlantılı toplam 
124 faaliyete ulaşılmaktadır. “Yoksulluğa Son” kapsamında 13 faaliyet düzenlenerek faaliyetlerin 
%11’ini, “Sağlık ve Kaliteli Yaşam” kapsamında 10 faaliyet düzenlenerek faaliyetlerin  %8’ini, “Nitelikli
Eğitim” kapsamında  40 faaliyet düzenlenerek faaliyetlerin %32’sini, “Toplumsal Cinsiyet Eşitliği”
kapsamında 8 faaliyet düzenlenerek faaliyetlerin %6’sını, “Erişilebilir ve Temiz Enerji” kapsamında
3 faaliyet düzenlenerek faaliyetlerin %2’sini, “Sanayi, Yenilikçilik ve Altyapı” kapsamında
6 faaliyet düzenlenerek faaliyetlerin %6’sını, “Sorumlu Üretimve Tüketim” kapsamında 1
faaliyet düzenlenerek faaliyetlerin %1’ini, “İklim Eylemi” kapsamında 9 faaliyet düzenlenerek
faaliyetlerin %7’sini, “Barış, Adalet ve Güçlü Kurumlar” kapsamında 5 faaliyet düzenlenerek 
faaliyetlerin %4’unu ve “Amaçlar için Ortaklıklar”  kapsamında 23 faaliyet düzenlenerek %19’unu 
oluşturmaktadır. 
 
. 

  

 

 

2023 YILINDA İSTANBUL GEDİK
ÜNIVERSİTESİNDE SKA’LAR KAPSAMINDA

GERÇEKLEŞTİRİLEN ETKİNLİKLERİN DAĞILIMI
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19&

SKA 16
4%

SKA 13
7%

SKA 12
1%

SKA 10
5%

SKA 9
5%

SKA 7
2% SKA 5

6%

SKA 4
32%

SKA 3
8%

SKA 2
11%

Sürdürülebilir 
Kalınma Raporu

2023 

29



İstanbul Gedik Üniversitesi'nin 2023 Sürdürülebilir Kalkınma Raporu, üniversitenin sürdürü-
lebilirlik alanındaki kapsamlı çabalarını ve stratejik hedeflerini kapsamlı bir şekilde özetle-
mektedir. Üniversite, çevresel, ekonomik ve sosyal sürdürülebil ir l iği sağlamaya yönelik 
çeşitli proje ve faaliyetler üstlenerek topluma katkı sağlama amacı gütmektedir. Raporda 
sunulan veriler, İstanbul Gedik Üniversitesi'nin Birleşmiş Milletler Sürdürülebilir Kalkınma
Amaçları’na (SKA) olan güçlü bağlılığını ve bu hedeflere ulaşma konusundaki kararlılığını
göstermektedir. Özellikle THE Etki Sıralaması'nda yer alması, üniversitenin sürdürülebilirlik
performansını uluslararası bir platformda vurgulamaktadır. 2023'te gerçekleştirilen faaliyetler,
eğitimler ve işbirlikleri, üniversitenin sürdürülebilir kalkınma amaçlarına ulaşma konusundaki
aktif katılımını ve çeşitliliğini yansıtmaktadır. Bu girişimler, öğrencilerin, akademik ve idari
personelin ve paydaşların sürdürülebilirlik farkındalığını artırarak bu alanda yenilikçi çözümleri 
teşvik etmektedir. İstanbul Gedik Üniversitesi'nin sürdürülebilirlik politikası ve stratejik planları, 
gelecek nesillere daha yaşanabilir bir  dünya bırakma vizyonunu benimsemektedir. Enerji
verimliliği, atık yönetimi, sosyal eşitl ik ve toplum katılımı gibi  alanlarda önemli adımlar 
atılmaktadır.

 
. 

  

 

 

Sonuç
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Sürdürülebilir 
Kalınma Raporu 
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Fotoğraflarla 

Sürdürülebilirlik



 

Kartal Merkez Kütüphanesi ve Hukuk Fakültesi Kütüphanesi’nde Öğrencilerimize  Çorba İkramı

‘‘

1. Lig Musabakalarında Futbol Takımı Liderliği

Sürdürülebilir 
Kalınma Raporu
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‘‘
İstanbul Gençlik ve Spor İl Müdürlüğü ile Gençlik ve Gönüllülük İş Birliği Protokolu

Muay Thaı Turkiye Şampiyonası’nda Öğrencilerin Altın, Gümüş ve Bronz Madalya
Kazanması / Muay Thaı Türkiye Şampiyonası’nda 3.’Lük Kupası

Sürdürülebilir 
Kalınma Raporu
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‘‘
Kickboks Kick Light Branşında Şampiyonluk

Cadde 10K-21K Koşu Etkinliği

Sürdürülebilir 
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‘‘
Koçluk Gelişim

Çanakkale Zaferi’nde Çanakkale Gezisi

Sürdürülebilir 
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‘‘
İstanbul Eğitim ve Kariyer Fuarı Katılımı

Osmanlı-Türkiye Modernleşmesi Konferansı

Sürdürülebilir 
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‘‘
Rektör Öğrenci Buluşmaları

3. Örgütlerin Yönetimi Uluslararası Kongresi 1. Hazırlık Çalıştayı

Sürdürülebilir 
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‘‘
21.YY'da Yabancı Dil Olarak Türkçe Öğretiminde Sürdürülebilirlik Çalıştayı Katılımı

ISO 9001:2015 Kalite Yönetim Sistemi Sertifikası

Sürdürülebilir 
Kalınma Raporu

2023 

37



‘‘
Kadınların Dijital Girişimcilikte Güçlendirilmesi ve Görsel İletişim Alanı Uygulamaları” Kitap Lansmanı

Kadınlara Dijital Girişimcilik Eğitimleri Projesi Kadın Dostu Markalar 2023 Farkındalık Ödülleri’nde 
Kadın Girişimi ve Kadın Gücünün Desteklenmesi Ödülü

Sürdürülebilir 
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‘‘
2022-2024 Kadın Dijital Girişimcilik ve E Ticaret Eğitimi Projesi (1000 Kadın)

Kadın Kaynakçı Yetiştirme Projesi

Sürdürülebilir 
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‘‘
2023 Elele Gönül Gönüle Projesi

Kadın Dijital Girişimcilik ve E-Ticaret Eğitimi Sertifika Programı

Sürdürülebilir 
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‘‘
Cumhuriyet’in 100. Yılında Her Alanda Güçlü Kadın Çalıştayı

Kaynak Teknolojisi Eğitimcilerinin Teknik Kapasitelerinin Artırılması İçin
Eğitim Merkezinin  Kurulması’’ Proje Açılış Toplantısı

Sürdürülebilir 
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‘‘
7. Halil Kaya Gedik Kaynakçılık Beceri Yarışması Ödul Töreni Japonya

Japonya Osaka Üniversitesi Kaynakçılık Araştırma Enstitüsü ile İş Birliği Protokolü

Sürdürülebilir 
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‘‘
Gedik Filarmoni Orkestrası'nın ‘’Aydınlanma, Caz Çağı ve Bugün’’ Konseri

Teknopark İstanbul Cube Incubation ile İş Birliği Protokolü

Sürdürülebilir 
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‘‘
‘Türkiye’nin En Büyük Uzay Sektörü Buluşması’ Katılımı

Yazılım Sektörüne Yön Veren Firmalar Söyleşisi

Sürdürülebilir 
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‘‘
UNESCO Ortaklığıyla Düzenlenen “Avrupa Yeşil Mutabakatı veTürk Sanayisine Etkileri” Zirvesi

İstanbul Gedik Üniversitesi Mezunları Pilav Günü

Sürdürülebilir 
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‘‘
İstanbul Gedik Üniversitesi ve Tezmaksan Akademi Protokolü

Üniversitemiz Sponsorluğunda 40 Soruda Kobi Destek Kitap Lansmanı

Sürdürülebilir 
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‘‘
Teknopark İstanbul Cube Incubation Robot Turnuvasının Açılış Konuşması

Üniversitemiz ile Sultanbeyli Naim Suleymanoğlu Spor Lisesi Arasında İş Birliği Protokolü

Sürdürülebilir 
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‘‘
Kadıköy Spor Lisesi ve Ataşehir Prof. Dr. Faik Somer Spor Lisesi ileİş Birliği Protokolü

Edunimbus Eğitim ve Bilişim Anonim Şirketi Arasında İş Birliği Protokolü

Sürdürülebilir 
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‘‘
Memur-Sen İstanbul İl Başkanlığı ile Eğitimde İş Birliği Protokolü

T-Hub’ın CEO’su Srinivas Rao Mahankali ve Ekibinin Gedik Üniversitesi Ziyareti

Sürdürülebilir 
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‘‘
Hak-İş Konfederasyonu İstanbul İl Başkanlığı ile Eğitimde İş Birliği Protokolü

Turizm Akademisyenleri Derneği (TUADER) ile İş Birliği

Sürdürülebilir 
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‘‘
Ankara Teknofest Katılımı

Corbiz Kurumsal İş Çözüz<mleri Ltd Şirketi Arasında İş Birliği Protokolü

Sürdürülebilir 
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‘‘
Pendik Bilim ve Sanat Merkezi ile İş Birliği Protokolü

Özel Trabzon Akademi Yabancı Dil ve Kişisel Gelişim Kursu ve Meslek Edindirme ve Mesleki 
Gelişim Kursu ile İş Birliği Protokolu

Sürdürülebilir 
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‘‘
SANLAB Kurucu Ortağı Salih Kukrek İş Birliği Protokolü

Sürdürülebilir 
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