
 
İSTANBUL GEDİK ÜNİVERSİTESİ 

LİSANSÜSTÜ EĞİTİM ENSTİTÜSÜ 

YÖNETİM VE ORGANİZASYON TEZSİZ YÜKSEK LİSANS PROGRAMI MÜFREDATI  
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AYE 501 Araştırma 
Yöntemleri 

ve Etik  

Z 3 0 3 9 
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YON502 Yönetim ve 
Organizasyon 

Z 3 0 3 9 

 
Uzmanlaşma 

Seçmeli 
Dersi 

S 3 0 3 7 
  

Uzmanlaşma 

Seçmeli Dersi 

S 3 0 3 7 

  Uzmanlaşma 

Seçmeli 
Dersi 

S 3 0 3 7 
 

  Uzmanlaşma 

Seçmeli Dersi 

S 3 0 3 7 

  Disiplinlerar

arası 
Seçmeli-

Uzmanlaşma 

Seçmeli 
Ders 

S 3 0 3 7 
 

  Disiplinlerararası 

Seçmeli-
Uzmanlaşma 

Seçmeli Ders 

S 3 0 3 7 

Yarıyıl Toplam Kredi 12 0 12 30 
 

Yarıyıl Toplam Kredi 12 0 12 30 
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YON 

599 

Dönem Projesi Z 0 0 0 16   

  Uzmanlaşma 
Seçmeli Dersi 

S 3 0 3 7   

  Uzmanlaşma 

Seçmeli Dersi 

S 3 0 3 7   

 
Yarıyıl Toplam Kredi 6 0 6 30 

 

         

Toplam Kredi:30    

Toplam AKTS:90    

Türkçe Tezsiz Yüksek Lisans Programı Toplam 30 Kredi, 90 AKTS ve Dönem Projesi Çalışmasından Oluşmaktadır.  

NOT: Bir dönemde 30 AKTS’den fazla ders yükümlülüğü getirmemek için ders planındaki dersler üç ayrı döneme yayılmıştır. İki dönemde 

ders yükünü tamamlamak isteyen öğrenciler için haftalık ders programı I. Ve II. dönemlerde beşer ders ve dönem projesi alınmasına izin 
verecek şekilde düzenlenir.  
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UZMANLAŞMA SEÇMELİ DERSLERİ 

Kod Ders T U K AKTS 

YON501 Örgüt Teorileri 
3 0 3 7 

 YON503 İşletme Seminerleri 
3 0 3 7 

YON 511  Girişimcilik ve Küçük İşletme Yönetimi 
3 0 3 7 

YON 512 Örgütsel Davranış  
3 0 3 7 

YON 513 Bilgi Yönetimi ve Öğrenen Örgütler  
3 0 3 7 

YON 514 Örgütlerde Gelişim ve Değişim Yönetimi 
3 0 3 7 

YON 515 Aile İşletmeleri Yönetimi  
3 0 3 7 

YON 516 Müzakere Teknikleri ve Çatışma Yönetimi 
3 0 3 7 

YON 517 İşletmelerde Kriz Yönetimi 
3 0 3 7 



YON 518 Örgütlerde Kültür ve Yönetimi 
3 0 3 7 

YON 519  Çağdaş Yönetim Kuramları 
3 0 3 7 

YON 520 İnsan Kaynakları Yönetimi 
3 0 3 7 

YON 521  Liderlikte Çağdaş Yaklaşımlar 
3 0 3 7 

YON 522  Yenilik Yönetimi 
3 0 3 7 

YON 523 Yönetim Ekonomisi 
3 0 3 7 

YON 524  Uluslararası Finans  
3 0 3 7 

YON 525 İnsan Kaynakları Yönetimi 
3 0 3 7 

YON 526 İş Dünyasında Güncel Konular 
3 0 3 7 

YON 527 Stratejik Yönetim ve İşletme Politikası 
3 0 3 7 

YON 528 Proje Yönetimi 
3 0 3 7 

YON 529 Finansal Yönetim 
3 0 3 7 

YON 530 Stratejik Pazarlama Yönetimi  
3 0 3 7 

YON 531 Kalite Yönetimi 
3 0 3 7 

YON 532 Girişimcilik 
3 0 3 7 

YON 533 İnovasyon Yönetimi 
3 0 3 7 

 


