Kisisel Verilerin Korunmasi
Calisan Adayi Aydinlatma Metni

T.C. istanbul Gedik Universitesi (Gedik Universitesi), veri sorumlusu olarak 6698 sayili Kisisel
Verilerin Korunmasi Kanunu (KVKK) ve ilgili diger mevzuata uygun olarak kisisel verilerinizi
islemektedir.

KVKK'nun Aydinlatma YiikiimlilGgii'nii diizenleyen 10'ncu maddesine gore veri sorumlulari, kisisel
verilerini isledikleri ilgili kisileri belirli konularda bilgilendirmekle yiikiimliidiir.

Bu aydinlatma metni de hukuki yikimluligin yerine getirilebilmesi amaciyla Kigisel Verileri Koruma
Kurumu tarafindan yayinlanan Aydinlatma YikiimlilGgiiniin Yerine Getirilmesinde Uyulacak Usul ve
Esaslar Hakkinda Teblig'ine uygun olarak hazirlanmistir.

Tanimlar

6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu'na gore:

Kisisel veri, kimligi belirli veya belirlenebilir gergek kisiye iliskin her tirli bilgiyi;

Kisisel verilerin iglenmesi, kisisel verilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri
kayit sisteminin pargasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla elde edilmesi, kaydedilmesi,
depolanmasi, muhafaza edilmesi, degistirilmesi, yeniden dizenlenmesi, agiklanmasi, aktariimasi,
devralinmasi, elde edilebilir hale getirilmesi, siniflandiriimasi ya da kullaniimasinin engellenmesi gibi
veriler Gzerinde gerceklestirilen her tirli islemi;

ilgili kisi, kisisel verisi islenen gercek kisiyi;

Veri sorumlusu, kisisel verilerin isleme amaglarini ve vasitalarini belirleyen, veri kayit sisteminin
kurulmasindan ve yonetilmesinden sorumlu olan gergek veya tiizel kisiyi

Aydinlatma yukiimlalugii, kisisel verilerin elde edilmesi sirasinda veri sorumlusu veya yetkilendirdigi
kisinin, ilgili kisilere; veri sorumlusunun kimligi, kisisel verilerin hangi amacla islenecegi, islenen kisisel
verilerin kimlere ve hangi amacla aktarilabilecegi, kisisel veri toplamanin yéntemi ve hukuki sebebi ve
Kanun'un 11'inci maddesinde sayilan diger haklari konusunda bilgi verme yikimIGlGgin;

ifade eder.

ilgili Kisi

Kisisel verileri Gedik Universitesi tarafindan islenen siz, is bagvurunuz sebebiyle Calisan Adayi olarak
tanimlanmakta ve Kanun tarafindan da ilgili Kisi olarak kabul edilmektesiniz.

Veri Sorumlusu

Sizinle ilgili kisisel veriler konusunda kisisel verilerin isleme amaglarini ve vasitalarini belirleyen, veri kayit
sisteminin kurulmasindan ve ydnetilmesinden sorumlu olan Gedik Universitesi veri sorumlusudur.



Kisisel Verilerinizin Elde Edilmesi

Asagidaki kisisel verileriniz ve elde edinme yontemleri gosterilmektedir. Ayni kisisel veri birden fazla

yontemle de elde edilebilir.

Yéntem / Ortam

Veriler

Kimlik (Ad, Soyad, imza, T.C. Kimlik No, Dogum Tarihi, vd.) Sosyal Giivenlik
(Meslek Kodu, Sigortalilik Tur / Kodu, Donem (Ay / Yil), Gin Sayisi, Belge
Tir, vd.) Kurum Bilgileri (ise Giris Tarihi, Kurumdaki Gorevi, Calistigl

Kurumun Adi,

Kurum Adresi, isveren Sicil

Numarasi, vd.) Ozlik

(Basvurulan Pozisyon, Docentlik Tarihi, Profesérlik Tarihi, Dr Ogretim

Otomatik olmayan
yontemlerle dogrudan sizden

Uyeligi Tarihi, isi Kabul Durumu, vd.) Ogrenim Bilgileri (Ogrenim Gériilen
Bolim, Ogrenim Gorillen Fakilte, Ogrenim Gorilen Kurumun Adi,

Ogrenim Dizeyi, Sinif, vd.) Ewrak Bilgileri (Evrak Tarihi, Barkod No,

kagit ortamda

Belgenin Diizenlenme Tarihi, imza Tarihi, Belge No, vd.) Bordro (SGK

Prime Esas Kazang Tutari, Sigorta Statlsi ve Eksik Gin Bildirme Nedeni)

fletisim (Adres, E-Posta Adresi ve Telefon Numarasi) Mesleki Deneyim

(Diploma No, Ders Adi, Tez Konusu, Yayin Adi, Yayin Tarihi, vd.) Basari
Testi (Puan Turl, Test Puani, Test Yili / Tarihi, Basari Sirasi, Test Tur, vd.)

Otomatik yéontemlerle
dogrudan sizden

elektronik ortamda

Gorsel ve [sitsel Kayit/ar (Video Kayd)) ;

Kisisel Verilerinizin islenme Amaglari ve Hukuki Sebepleri

Asagidaki tabloda kisisel verilerinizin islenmesindeki hukuki sebepler ve islenme amacglari listelenmistir.

KVKK Md.5/2c'de diizenlenen bir s6zlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi
kaydiyla, s6zlesmenin taraflarina ait kisisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi sebebiyle

Calisan adaylarinin basvuru siireglerinin
yiiriitiilmesi amaciyla

Sizinle akdedilen/akdedilecek olan Is Sé6zlesmesi
(calisan Adayi)'a istinaden;

Basar Testi (Puan Turl, Test Puani, Basari Sirasi,
Test Yili / Tarihi, Test Tur0, vd.), Bordro (SGK Prime
Esas Kazang¢ Tutari, Sigorta Statlsl, Eksik Gln
Bildirme Nedeni), Ewrak Bilgileri (Evrak Tarihi,
Barkod No, Belgenin Dizenlenme Tarihi,
Tarihi, Belge No), fletisim (Adres, E-Posta Adresi,
Telefon Numarasi), Kimlik (Ad, Soyad, imza, T.C.

imza

Kimlik No, Dogum Tarihi, vd.), Kurum Bilgileri (ise
Giris Tarihi, Kurumdaki Gorevi, Calistigi Kurumun
Adi, Kurum Adresi, isveren Sicil Numarasi, vd.),



Mesleki Deneyim (Diploma No, iskolu), Ogrenim
Bilgileri (Ogrenim Goriilen Bolim, Ogrenim Goriilen
Fakilte, Ogrenim Gérilen Kurumun Adi, Ogrenim
Dizeyi, Sinif, vd.), Oz/ijk (Basvurulan Pozisyon),
Sosyal Giivenlik (Meslek Kodu, Sigortalihk Tard /
Kodu, Donem (Ay / Yil), Gin Sayisi, Belge Tard, vd.),

KVKK Md.5/2¢'deki veri sorumlusunun hukuki yiikiimliiliigiinii yerine getirebilmesi icin zorunlu olmasi
sebebiyle

Calisan adaylarinin basvuru siireglerinin
yiiriitiilmesi amaciyla

Yiiksekégretim Kanunu'ndaki Arastirma Gérevlisi
Atanma Usulii'ne (Madde 33) istinaden;

Calisan adaylarinin basvuru siireglerinin
yiiriitiilmesi amaciyla

Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemani
Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak
Merkezi Sinav lle Giris Sinavlarina lliskin Usul Ve
Esaslar Hakkinda Yénetmelik'ndaki Ogretim
Gorevlisi Basvuru Sonuclarinin flani'na (Madde
12-13) istinaden;

Calisan adaylarinin basvuru siireglerinin
yiiriitiilmesi amaciyla

Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemani
Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak
Merkezi Sinav lle Giris Sinavlarina lliskin Usul Ve
Esaslar Hakkinda Yénetmelik'ndaki Ogretim
Gérevlisi On Degerlendirme Sonuclari'na (Madde
10) istinaden;

Calisan adaylarinin basvuru siireglerinin
yiiriitiilmesi amaciyla

Yiiksekégretim Kanunu'ndaki Ogretim Uyesi
Olma Sartlari'na (Madde 23,24,26) istinaden;

Kimlik (Ad, Soyad, imza, T.C. Kimlik No, Dogum
Tarihi, vd.), Oz/ik (isi Kabul Durumu, Kabul / Ret
Gerekgesi)

Basari Testi (Puan Turl, Yabanci Dil Notu, Sinav
Notu), Evrak Bilgileri (Belgenin Dizenlenme Tarihi),
Kimlik (Ad, Soyad), Ogrenim Bilgileri (Fakilte /
Bo6lUm, Mezuniyet Derecesi, ALES Notu)

Kimlik (Ad, Soyad), Mesleki Deneyim (Sinav Tarihi),
Oérenim Bilgileri (Puan Tur, Mezuniyet Derecesi,
ALES Notu, Yabanci Dil Notu, Sinav Notu), Ozlik
(Fakulte / Bolum, Kadro / Pozisyon)

Basari Testi (Puan Tard, Girilen Sinav Adi, Test
Puani, Basari Sirasi, Test Yili / Tarihi, vd.), Kimlik (Ad,
Soyad, T.C. Kimlik No), Mesleki Deneyim (Diploma
No), Ogrenim Bilgileri (Ogrenim Goriilen Bolim,
Ogrenim Gorilen Fakilte, Ogrenim Gérilen
Kurumun Adi, Ogrenim Diizeyi, Ogrenimin Bitis
Tarihi)



Saklama ve arsiv faaliyetlerinin yiiriitiilmesi
amaciyla

Devlet Arsiv Hizmetleri Hakkinda
Yénetmelik'ndaki Arsiv Yénetmeligi ( Yok
Saklama Stireleri - 200 Akademik Personel Ve
Akademik Kariyer Islemleri)'e (Madde 9)
istinaden;

Kimlik (Ad, Soyad, T.C. Kimlik No), Ozlik (isi Kabul
Durumu, Kabul / Ret Gerekcesi)

KVKK Md.5/2e'deki bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi igin veri islemenin zorunlu olmasi
sebebiyle

Kvkk ispat yiikiimliiliigiiniin yerine getirilmesi
amaciyla

Saklama ve arsiv faaliyetlerinin yiiriitiilmesi
amaciyla

Aydinlatma Yiikimliliginiin Yerine
Getirilmesinde Uyulacak Usul Ve Esaslar
Hakkinda Teblig'ndaki Aydinlatmanin
Yapildiginin [spat Yiikiimliliigi'ne (Madde 5/1e)
istinaden;

Evrak Bilgileri (Surim Tarihi, Aydinlatma Zamani,
Aclk Riza Alinan Konu, Acik Riza Yontemi, Acik Riza
Zamani), Kimlik (Ad, Soyad, imza)

Evrak Bilgileri (SUrim Tarihi, Aydinlatma Zamani,
Acik Riza Zamani), Kimlik (Ad, Soyad, imza)

KVKK Md.5/2f'deki ilgili kisinin temel hak ve ézgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri

sorumlusunun mesru menfaatleri igin veri islenmesinin zorunlu olmasi sebebiyle

Saklama ve arsiv faaliyetlerinin yiiriitiilmesi
amaciyla

Basarn Testi (Puan Turl, Test Puani, Basari Sirasi,
Test Yili / Tarihi, Test Turd, vd.), Bordro (SGK Prime
Esas Kazang¢ Tutari, Sigorta Statlsl, Eksik Gln
Bildirme Nedeni), Ewrak Bilgileri (Evrak Tarihi,
Barkod No, Belgenin Duzenlenme Tarihi,
Tarihi, Belge No), fletisim (Adres, E-Posta Adresi,
Telefon Numarasi), Kimlik (Ad, Soyad, imza, T.C.

imza

Kimlik No, Dogum Tarihi, vd.), Kurum Bilgileri (ise
Giris Tarihi, Kurumdaki Gorevi, Calistigi Kurumun
Adi, Kurum Adresi, isveren Sicil Numarasi, vd.),
Mesleki Deneyim (Diploma No, Ders Adi, Tez
Konusu, iskolu, Yayin Adi, vd.), Ogrenim Bilgileri
(Ogrenim  Goériilen

Bolim, Ogrenim Gorilen



Fakilte, Ogrenim Gorilen Kurumun Adi, Ogrenim
Dizeyi, Sinif, vd.), Ozlik (Dogentlik Tarihi,
Profesorliik Tarihi, Basvurulan Pozisyon, Dr Ogretim
Uyeligi  Tarihi), Sosyal Givenlik (Meslek Kodu,
Sigortalihk Turd / Kodu, Donem (Ay / Yil), Gin
Sayisl, Belge Turd, vd.),

KVKK Md.5/1'e gore agik rizanizin bulunmasi durumunda

Calisan adaylarinin basvuru siireglerinin
yiiriitiilmesi amaciyla

Kisisel Verilerinizin Aktariimasi

Gorsel ve [sitsel Kayitlar (Video Kaydi), Kimlik (Ad,
Soyad, Dogum Tarihi), Kurum Bilgileri (Calistig
Kurumun Adi, Kurumdaki Unvani), Mesleki Deneyim
(Ders Adi, Tez Konusu, Yayin Adi, Yayin Tarihi, Uye
Olunan Dernek/Kurulus, vd.), Ogrenim Bilgileri
(Ogrenim  Gorilen Bolim, Ogrenim  Gorilen
Fakilte, Ogrenim Gérilen Kurumun Adi, Ogrenim
Dizeyi, Mezuniyet Yili), Ozlik (Dogentlik Tarihi,
Profesorlik Tarihi, Dr Ogretim Uyeligi Tarihi)

Kisisel verileriniz KVKK Md.28/1 cercevesinde talep edilmesi halinde aydinlatma yikimlaligi olmadan

ve acik rizaniz aranmadan ilgili makamlara aktarilabilir.

Bunun disinda 6ngorilemeyen durumlarda da kisisel verileriniz kanunlarda acgikca belirtilmis durumlarda

talep edilmesi halinde kanunlarda belirtilen kamu kurumlarina (bakanliklar, Cumhurbaskanhgi kurullari

gibi idari makamlara) kanunda dngériilen amag ve sinirlamalar dahilinde aktarilabilir.

Aydinlatma ylakimluligia olmayan ve acik rizanizi gerektirmeyen yasal ylkimliliklerimizin disinda;

Asagidaki tabloda aktarilan kisisel verileriniz alicilar ve aktarilma amaclari gosterilmektedir.

Alici / Amag Veriler
Kimlik (Ad, Soyad, imza, T.C. Kimlik No, Dogum Tarihi, vd.) Ogrenim
Tedarikgi (gercek Kisi)'e Bilgileri (Ogrenim Gorulen Bolum, Ogrenim Gorilen Fakilte, Ogrenim

Gorilen Kurumun Adi, Ogrenim Dizeyi ve Ogrenimin Bitis Tarihi)
Juri degerlendirmesi yapilmasi  pgesjeki Deneyim (Diploma No) Basars Testi (Puan Tur(, Girilen Sinav
Adi, Test Puani, Test Yili / Tarihi, Basari Sirasi, vd.) ;

kisisel verileriniz aktarilabilir.

Kisisel Verilerinizle ilgili Haklariniz



ilgili kisiler kisisel verilerine iliskin haklarini kullanmak igin éncelikle veri sorumlusuna basvurmak
zorundadirlar. Kanunun 14'inci maddesine gore Kisisel Verileri Koruma Kurulu'na dogrudan sikayette
bulunulamaz.

Kanun uyarinca kisisel verilerinizle ilgili

a) Kisisel veri islenip islenmedigini 6grenme,

b) Kisisel verileriniz islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,

c) Kisisel verilerinizin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullanilmadigini 6grenme,

¢) Yurt icinde veya yurt disinda kisisel verilerinizin aktarildigi Gglinci kisileri bilme,

d) Kisisel verilerinizin eksik veya yanls islenmis olmasi halinde bunlarin dizeltilmesini isteme,

e) islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel verilerinizin silinmesini veya yok
edilmesini isteme,

f) (d) ve (e) bentleri uyarinca yapilan islemlerin, kisisel verilerinizin aktarildigi UGglincli kisilere
bildirilmesini isteme,

g) islenen verilerinizin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle aleyhinize bir
sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

g) Kisisel verilerin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramaniz halinde zararin giderilmesini
talep etme

Haklarinizi veri sorumlusuna yani bize basvurarak kullanabilirsiniz.

Veri Sorumlusuna Bagvuru Yontemi

Basvurunuzu

Cumbhuriyet Mahallesi ilkbahar Sokak No: 1-3-5 Yakacik Kartal / istanbul adresine yazil olarak;
gedikuniversitesi@hs01.kep.tr kayitll elektronik posta adresine kayitl elektronik posta adresinizi
kullanarak;

Sistemimizde kayith bulunan elektronik posta adresinizi kullanarak kvkk@gedik.edu.tr adresine e-posta
gondererek yapabilirsiniz.

Basvuru yapilirken uyulmasi gereken usul ve esaslar hakkindaki daha detayl bilgiye Kisisel Verileri
Koruma Kurumu'nun Veri Sorumlusuna Basvuru Usul ve Esaslari Hakkinda Teblig'den ulasabilirsiniz.

T.C. istanbul Gedik Universitesi

Kisisel Verilerin Korunmasi
"Calisan Adayi" Acik Riza Metni ve Beyani

6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu'na gore sizinle ilgili bazi kisisel verilerin, veri sorumlusu
olan T.C. istanbul Gedik Universitesi (Gedik Universitesi) tarafindan islenebilmesi icin acik rizaniz
gerekmektedir.

Acik Rizaniza istinaden islenecek Kisisel Verileriniz ve islenme Amaglar



KVKK Md.5/1'e istinaden islenecek kisisel veriler ve islenme amaglari;

Gorsel ve [sitsel Kayitlar (Video Kaydi), Kimlik (Ad,
Soyad, Dogum Tarihi), Kurum Bilgileri (Calistig
Kurumun Adi, Kurumdaki Unvani), Mesleki Deneyim
(Ders Adi, Tez Konusu, Yayin Adi, Yayin Tarihi, Uye
Olunan Dernek/Kurulus, vd.), Ogrenim Bilgileri
(Ogrenim  Gorilen Bolim, Ogrenim  Gorilen

Calisan adaylarinin basvuru siireglerinin
yiiriitiilmesi amaciyla

Fakilte, Ogrenim Gérilen Kurumun Adi, Ogrenim
Diizeyi, Mezuniyet Yil), Ozlik (Dogentlik Tarihi,
Profesorlik Tarihi, Dr Ogretim Uyeligi Tarihi)

Yukarida amaglan belirtilen kisisel verilerimin belirtilen amaglar ¢ergevesinde islenmesini kabul ve
beyan ediyorum.

./..120..
Adiniz Soyadiniz
imzaniz
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