
 CONFIDENTIAL#

 PERSONEL DERS VERME HAREKETLİLİĞİ ÖLÇÜTLERİ AĞIRLIKLI PUAN İlayda ÖNDER
Sevcan 

ÇAĞLAYAN
Erdem AY

Zeynep 

UYANIKER

Aysun 

NARMANLI

Fatma 

TOKSÖZ

Ebru 

YILDIRIM
Engin TEK

Seyed Houtan 

SHAHIDI
Atakan SEÇ 

Ebrar Şevval 

ÇOSKUN

Yücel 

KAMAR

Şerefcan

ÇAKIR

İremnur

USLUER

Metin

TOPTAŞ

Ahmet

ERKASAP

İlk kez katılım seçimde önceliklendirilir İlave 10 puan 0,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 0,00 10,00 10.0 0,00 10,00 10.0 0,00 0,00

Yabancı dil seviyesi önceliklendirilir.
Yabancı dil sınav sonucunun %20'si 

alınır.
15,80 14,25 4,60 14,25 8,40 17,00 13,25 9,80 9,75 16,75 11,25 19,00 18,00 14,75 18,00 18,40

Eğitim Alma Faaliyeti’nde idari personel önceliklendirilir.  İlave 10 puan 10,00 0,00 10,00 0,00 10,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Eğitim Alma Faaliyeti’nde dijital becerilerin geliştirilmesine yönelik faaliyetler önceliklendirilir.  İlave 5 puan 0,00 0,00 0,00 5,00 0,00 0,00 0,00 5,00 0,00 0,00 0.0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Engelli personel önceliklendirilir. İlave 10 puan 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Gazi personel ve şehit ve/veya gazi eş ve çocuğu durumunda olan personel önceliklendirilir.  İlave 15 puan 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Daha önce personel hareketliliğine dâhil olmayan bölüm ya da birimlerden yapılan başvurular

önceliklendirilir.
İlave 5 puan 0,00 0,00 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00 0,00 5,00 5,00 0,00 0,00 5,00 0,00 0,00

Vatandaşı olunan ülkeye hareketliliklere düşük öncelik verilir. Eksi 10 puan 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

İSTANBUL GEDİK ÜNİVERSİTESİ ile yurt dışı bir üniversite arasında Erasmus+ programları

kapsamında bir kurumlararası anlaşmaya aracılık eden personel önceliklendirilir.
İlave 15 puan 0,00 0,00 0,00 15,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.0 0,00 0,00 0,00 0,00 15,00

Başvurular tamamlandıktan sonra, tüm seçim ölçütleri dikkate alındığında aynı puana sahip olan

personel arasından İSTANBUL GEDİK ÜNİVERSİTESİ’nde fiilî çalışma süresi (kıdemi) daha

eski olan personel önceliklendirilir.  

Fazladan her kıdem yılı için ilave 1 

puan
1,00

TOPLAM PUAN 45,8 24,25 44,60 54,25 53,40 32,00 48,25 49,80 24,75 51,8 26,25 39,00 48,0 34,75 18,00 54,40

DEĞERLENDİRME SONUCU

SADECE  

HİBESİZ 

GİDEBİLİR

SADECE  

HİBESİZ 

GİDEBİLİR

SADECE  

HİBESİZ 

GİDEBİLİR

ASİL ASİL

SADECE  

HİBESİZ 

GİDEBİLİR

YEDEK 

HİBELİ 

/HİBESİZ DE 

GİDEBİLİR

YEDEK 

HİBELİ 

/HİBESİZ DE 

GİDEBİLİR

SADECE 

HİBESİZ 

GİDEBİLİR

ASİL

SADECE  

HİBESİZ 

GİDEBİLİR

SADECE

HİBESİZ 

GİDEBİLİR

YEDEK 

HİBELİ 

/HİBESİZ 

DE 

GİDEBİLİR

SADECE

HİBESİZ 

GİDEBİLİR

SADECE

HİBESİZ

GİDEBİLİR

ASİL (DERS VERME 

HAREKETLİLİĞİ 

LEHİNE HAKKINDAN 

FERAGAT ETTİ)

15,00

5,00

0,00

0,00

15,00

0,00

0,00

0,00

15,00

0,00

15,00

5,00

0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

Başvuru sırasında kabul/davet mektubu başvuru hazır bulunan personel (kabul/davet mektubunun

başvuru sistemine yüklenmiş olması kaydıyla) önceliklendirilir.

İlave 5 puan

İlave 15 puan

Daha önce personel hareketliliğinde yer almayan veya az sayıda yer alan ülke ve yükseköğretim

kurumu ile hareketlilik faaliyeti gerçekleştirmeyi planlayan başvurulara öncelik verilir.

Cumhurbaşkanlığı Dijital Dönüşüm Ofisi Başkanlığı tarafından hazırlanan 2021-2025 Ulusal

Yapay Zekâ Stratejisi kapsamında Yapay Zekâ ile ilgili faaliyetler önceliklendirilir 

Kendileri veya 1. derece yakınları AFAD’dan afetzede yardımı alanlar

İlave 10 puan

İlave 10 puan

15,00 0,00 15,00 0,00

5,00 0,00 0,00

0,00

5,00

0,00 0,00 0,00

0,00 5,00 5,00

0,000,00 0,00 0,00 0,00 0.0

0.0 15,00 15,00

5,00 5,00 5,00 0,00 5,00

EK1: “İstanbul Gedik Üniversitesi, 2024-2025 Akademik Yılı İçin Erasmus+ Personel Ders Verme Hareketliliği İlanı (2023-1-TR01-KA131-HED-000118115 Numaralı Proje)” DEĞERLENDİRME SONUÇLARI
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