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{1k kez katlim segimde onceliklendirilc Hlave 10 puan 0,00 10,00 “¥10,00 10,00 10,00 110,00 Y710,00 T16,00 0,00 10,00 10.0 Ro00 ¥ 1000 Y100 10,00 0,00
— T T

abane dil seviyesi dnceliklendirili. Yabaner dilsmas sonucunun 76205 15,80 14,25 4,60 14,25 840 17,00 13,25 9,80 9,75 16,75 11,25 19,00 18,00 14,75 18,00 18,40
Egitim Alma Faaliyeti’nde idari personel onceliklendirlir Tlave 10 puan 10,00 0,00 10,00 0,00 10,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Egitim Alma Faaliyeti’nde dijital becerilrin gelistirilmesine yonelik faaliyetlr énceliklendirilir Tlave 5 puan 0,00 0,00 0,00 5,00 0,00 0,00 0,00 5,00 0,00 0,00 00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Engell personel énceliklendirilir Hlave 10 puan 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(Gazi personel ve sehit velveya gazi es ve gocugu durumunda olan personel Snceliklendirili, Hlave 15 puan 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
il;alr:‘ S:;Z‘msunel harcketliligine dahil olmayan boliim ya da birimlerden yapilan basvurular] fiave 5 puan 0,00 0,00 5,00 500 500 500 5,00 5,00 0,00 5,00 5,00 0,00 0,00 5,00 0,00 0,00
e Sncc persone) hareketliginde yer aimayan veya az sayuda Y aan fike ve yilksckigretim Tlave 5 puan 5,00 0,00 0,00 5,00 5,00 0,00 500 5,00 0,00 5,00 00 5,00 5,00 5,00 0,00 5,00
urumu ile hareketlilik faaliyeti gergeklestirmeyi planlayan basvurulara éncelik verilir
Cumhurba;}(anllgl Dijital Déniisim Ofisi Bf;;kanllgl tﬂrﬂfmdﬂr{ hazirlanan 2021-2025 Ulusal Tlave 10 puan 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Yapay Zeka Stratejisi kapsaminda Yapay Zeka ile ilgili faaliyetler onceliklendirilir

Vatandasi olunan iilkeye hareketliliklere diisiik oncelik verilir. Eksi 10 puan 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Kendileri veya 1. derece yakmlari AFADdan afetzede yardimi alanlar lave 10 puan 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ISTANBUL GEDIK UNIVERSTTES] e yurt sy bir iniversite arasnda Erastiuse: programiar lave 15 puan 0,00 0,00 0,00 15,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 00 0,00 0,00 0,00 0,00 15,00

apsaminda bir kurumlararast anlasmaya aracilik eden personel nceliklendirilir.

oy Srasinda Kabuldavet mek1ubu hasvury haew butunan personel (kabudavet mektuounan lave 15 puan 15,00 0,00 15,00 0,00 15,00 0,00 15,00 15,00 15,00 15,00 00 15,00 15,00 0,00 0,00 15,00
asvuru sistemine yiiklenmis olmast kaydiyla) énceliklendirilir.

Basvurular tamamlandikian sonra, tim segim dlsitleri dikkate alindiginda aynt puana sahip olanf L L

personel arasindan ISTANBUL GEDIK UNIVERSITESi'nde fiili calisma siiresi (Kidemi) dahal ' 204" fer Kt E;y' Hiein tlave 1,00
eski olan personel dnceliklendirilir. P
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