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5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu'nun ‘‘Stratejik planlama ve
performans esasli biitceleme’” bashikli 9. maddesinde: Kamu idareleri; kalkinma planlari,
Cumhurbagkani tarafindan belirlenen politikalar, programlar, ilgili mevzuat ve benimsedikleri
temel ilkeler ¢ergevesinde gelecege iliskin misyon ve vizyonlarini olusturmak, stratejik amaclar
ve Olgiilebilir hedefler saptamak, performanslarini Onceden belirlenmis olan gostergeler
dogrultusunda 6lgmek ve bu siirecin izleme ve degerlendirmesini yapmak amaciyla katilimci
yontemlerle stratejik plan hazirlarlar.”” hitkmii bulunmaktadir.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunun 9.maddesine dayanilarak hazirlanan
Kamu Idarelerinde Stratejik Planlamaya Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmeligin 16.
maddesinde ‘‘Kamu idareleri Temmuz aymin sonuna kadar stratejik plan izleme raporunu, takip
eden yilin Subat aymin sonuna kadar ise stratejik plan degerlendirme raporunu hazirlar. Stratejik
plan degerlendirme raporu; hedeflere nasil ulasilacagina iliskin alinacak gerekli onlemleri de
icerecek sekilde nihai hale getirilerek Mart ay1 sonuna kadar Cumhurbagkanligina gonderilir.
Stratejik plan donemi sonunda stratejik plan gerceklesme raporu hazirlanir.”” Hilkkmi
bulunmaktadir. Bu kapsamda “‘Istanbul Gedik Universitesi 2019-2023 Donemi Stratejik Plan
Gergeklesme Raporunu’” hazirlamis bulunmaktayiz.

Raporun hazirlanmasinda emegi gegen tiim kadrolarimiza tesekkiir ederim.
Saygilarimla.

Prof. Dr. Nihat AKKUS
Rektor
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1. GIRIS

26.02.2018 tarih ve 30344 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak vyiiriirliige giren Kamu Idarelerinde
Stratejik Planlamaya Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yé&netmelik’e gore hazirlanan Istanbul Gedik
Universitesi 2019-2023 Dénemi Stratejik Plani bu ydnetmelik kapsaminda “Stratejik plan hazirlamakla
yiikiimlii kamu idarelerinin ve stratejik planlama siirecinin temel asamalari ile bu siirece iligkin takvimin
tespiti, stratejik planlarin degerlendirilmesi” hususu ile tiim ¢aligmalar yiiriitilmektedir.

Yonetmeligin 16. maddesinde stratejik planlarin izlenmesi ve degerlendirilmesi ile uygulama
sonuglarina iliskin diizenlemeler yapilmistir. istanbul Gedik Universitesi 2019-2023 Donemi Stratejik
Plan Gergeklesme Raporu, Yonetmelige uygun olarak Strateji Gelistirme Daire Bagkanliginca
hazirlanmstir.

2019 yil igerisinde stratejik planda ongoriilen hedefler ve hedeflere iliskin performans gostergeleri;
hedefe iliskin sapma nedenleri ve alinacak onlemler, ilgililik, etkililik, etkinlik ve siirdiiriilebilirlik
acisindan degerlendirilmis ve performans hesaplamasi yapilmistir. Ulasma sonuglar1 bir biitiin olarak
degerlendirilmistir.

2019-2023 Stratejik Planinda toplam 5 stratejik amaca iliskin; 25 hedef, 102 performans gostergesi
mevcuttur. Degerlendirme raporu, 2019-2023 Doénemi Stratejik Planinin 2019 yili hedeflere ve hedeflere
ait performans gostergelerine ulasma oranlar1 dikkate alinarak hazirlanmistir. Raporda; stratejik planda
belirlenmis olan amag ve hedefler, sorumlu birim ve performans gostergeleri bazinda degerlendirilmistir
ve her bir performans gostergesi icin performans hesaplamasi yiizde olarak hesaplanmistir. Hedeflere
iliskin sapmanin nedenleri ve sapmalara karsin alinacak 6dnlemler tespit edilmistir.

Istanbul Gedik Universitesi
Strateji Gelistirme Daire Baskanlig
Temmuz - 2020



2. ISTANBUL GEDiK UNIVERSITESI 2019-2023 STRATEJIiK PLANI GENEL
DEGERLENDIRME

2019-2023 Stratejik Planinda:

Ama¢ 1- Arastirma odakli ve yenilik¢ci Universite kimligini gelistirerek, nitelikli 6grenciler
yetistirmek, Hedef 1.1- SCI/SSCI ve Uluslararasi hakemli dergilerde yayin sayisi ve bilimsel yayinlara
yapilan atif sayisinin her yil en az %20 oraninda arttirilmasi, dogrultusunda toplam 7 adet performans
gostergesi belirlenmistir. 7 adet performans gostergesinin 3’iinde hedeflenen degere ulasilmistir. Hedef
bazinda genel performans % 45 olarak ger¢eklesmistir.

Ama¢ 1- Arastirma odakli ve yenilik¢i Universite kimligini gelistirerek, nitelikli 6grenciler
yetistirmek, Hedef 1.2- Ulusal ve Uluslararasi arastirma proje sayisinin 5 yilin sonunda ortalama % 30
arttirtlmasi, dogrultusunda, toplam 9 adet performans gostergesi belirlenmistir. 9 adet performans
gostergesinin 5’ inde hedeflenen degere ulagilmistir. Hedef bazinda genel performans % 65 olarak
gerceklesmistir.

Amac¢ 1- Arastirma odakli ve yenilikgi Universite kimligini gelistirerek, nitelikli 6grenciler
yetistirmek, Hedef 1.3 Ogretim iiyesi basina patent, faydali model ve endiistriyel tasarim sayismnin 5
yilin sonunda ortalama %20 oraninda arttirilmas1 dogrultusunda, 4 adet performans gostergesi
belirlenmistir. 4 adet performans gostergesinin sadece 1’ inde hedeflenen degere ulagilmistir. Hedef
bazinda genel performans % 64,29 olarak gergeklesmistir.

Amac¢ 1- Arastirma odakli ve yenilikgi Universite kimligini gelistirerek, nitelikli 6grenciler
yetistirmek, Hedef 1.4 Arastirma gelistirme laboratuvarlarinin sayisinin ve altyapisinin gelistirilmesi,
Lisansiistii tezlerinin niceliginin arttirilmasi (5 yilin sonunda % 10) dogrultusunda, toplam 5 adet
performans gostergesi belirlenmistir. Bu performans gostergelerinin hi¢birinde hedeflenen degere
ulagilamamistir. Hedef bazinda genel performans % 26,22 olarak gergeklesmistir.

Amac¢ 1- Arastirma odakli ve yenilikgi Universite kimligini gelistirerek, nitelikli 6grenciler
yetistirmek, Hedef 1.5 Yenilikei, girisimci, aragtirmaci, 6zgiiveni yiiksek dgrenciler yetistirilmesi ve
mezun yerlestirme oraninin her yil en az %10 yiikseltilmesi dogrultusunda, toplam 9 adet performans
gostergesi belirlenmigstir. 9 adet performans gostergesinin 4’ {inde hedeflenen degere ulasilmistir.
Hedef bazinda genel performans % 25 olarak gerceklesmistir.

Amac 2. Uluslararasilasmis bir Universite olmak, Hedef 2.1 isbirligi yapilan uluslararasi iiniversite ve
kurulus sayisinin bes yilin sonunda en az %30 oraninda arttirilmast dogrultusunda, toplam 3 adet
performans gostergesi belirlenmistir. Bu performans gostergelerinin higbirinde hedeflenen degere
ulagilamamistir. Hedef bazinda genel performans % 20 olarak gergeklesmistir.

Amac 2. Uluslararasilasmis bir Universite olmak, Hedef 2.2 Personel ve ogrenci Erasmus+
hareketliliginin her yil en az %25 oraninda arttirilmasi1 dogrultusunda, toplam 5 adet performans
gostergesi belirlenmigstir. 5 adet performans gostergesinin 4’ iinde hedeflenen degere ulasilmistir.
Hedef bazinda genel performans % 70 olarak gerceklesmistir.

Amag 2. Uluslararasilagmis bir Universite olmak, Hedef 2.3 Uluslararas: 6grenci sayisinin bes yilin
sonunda, toplam Ogrenci sayisinin % 20 si oranmna ulasmasi dogrultusunda, 1 adet performans
gostergesi belirlenmistir. Bu performans gostergesi icin hedeflenen degere ulasilmistir. Hedef bazinda
genel performans % 100 olarak gergeklesmistir.



Amag 2. Uluslararasilasmis bir Universite olmak, Hedef 2.4 Yabanci dilde egitim veren boliim ve
program sayisinin her yil en az %20 oraninda arttirilmasi dogrultusunda, toplam 6 adet performans
gostergesi belirlenmistir. 6 adet performans gostergesinin 4’ tinde hedeflenen degere ulasilmistir.
Hedef bazinda genel performans % 82,5 olarak gerceklesmistir.

Amag 2. Uluslararasilasmis bir Universite olmak, Hedef 2.5 Yurti¢i ve Yurtdisinda diizenlenen
bilimsel toplantilara katilimin ve organizasyonunda gorev alinan bilimsel etkinlik sayisinin bes yilin
sonunda en az %10 oraninda arttirilmasi dogrultusunda, toplam 4 adet performans gostergesi
belirlenmistir. 4 adet performans gostergesinin sadece 1’ inde hedeflenen degere ulasilmistir. Hedef
bazinda genel performans % 25 olarak gergeklesmistir.

Amag¢ 3. Akademik ve Idari birimler i¢in siirdiiriilebilir bir Kalite Yonetim Sistemi olusturmak ve
stirdirmek, Hedef 3.1 Akredite edilen programlarin sayisinin bes yilin sonunda %20 oraninda
arttirtlmas1  dogrultusunda, toplam 2 adet performans gostergesi belirlenmistir. Bu performans
gostergesi i¢in hedeflenen degere ulasilamamistir. Hedef bazinda genel performans % 5,13 olarak
gerceklesmistir.

Amag¢ 3. Akademik ve Idari birimler igin siirdiiriilebilir bir Kalite Yonetim Sistemi olusturmak ve
siirdiirmek, Hedef 3.2 Universite birimlerine 1SO9001, ISO 14001, 1SO 50001, EFQM ve OHSAS
18001 gibi belgelerin bes yil iginde kazandirilmas1 dogrultusunda, toplam 1 adet performans gostergesi
belirlenmistir. Performans gostergesinin bir kisminda hedeflenen degere ulasilmig, diger yarisinda
ulagilamamistir. Hedef bazinda genel performans % 50 olarak gergeklesmistir.

Amag¢ 3. Akademik ve Idari birimler igin siirdiiriilebilir bir Kalite Yonetim Sistemi olusturmak ve
stirdirmek, Hedef 3.3 Calisan, 6grenci ve paydas memnuniyetinin bes yilin sonunda ortalamada en az
%70 oraninda olmasi dogrultusunda, toplam 5 adet performans gdostergesi belirlenmistir. 5 adet
performans gostergesinin 2’sinin izlenmesi uygun gorilmiis, diger 3’linde hedeflenen degere
ulagilamamistir. Hedef bazinda genel performans % 26,01 olarak gergeklesmistir.

Amag¢ 3. Akademik ve Idari birimler igin siirdiiriilebilir bir Kalite Yonetim Sistemi olusturmak ve
stirdirmek, Hedef 3.4 Hizmet i¢i egitim ve kisisel gelisim programlarindan, her yil i¢in en az ig
egitim programi diizenlenmesi dogrultusunda, toplam 3 adet performans gostergesi belirlenmistir.
Performans gdstergelerinin tiimiinde hedeflenen degere ulasilamamistir. Hedef bazinda genel
performans % 48,54 olarak gerceklesmistir.

Amag¢ 3. Akademik ve Idari birimler igin siirdiiriilebilir bir Kalite Yonetim Sistemi olusturmak ve
stirdiirmek, Hedef 3.5 Akademik ve idari birimler arasindaki iletisim ve isbirligi ¢alismalarinin her yil
en az 2 adet yapilmasi dogrultusunda, toplam 2 adet performans gostergesi belirlenmistir. Performans
gostergelerinin tiimiinde hedeflenen degere ulasilamamistir. Hedef bazinda genel performans % 50
olarak gerceklesmistir.

Amag¢ 4. Toplumsal ve ekonomik faydaya yonelik isbirligi ve faaliyetleri arttirmak, Hedef 4.1
Toplumsal faydaya ve gereksinimlere yonelik proje ve etkinliklerin bes yilin sonunda en az %?20
oraninda arttirilmas1 dogrultusunda, toplam 5 adet performans gostergesi belirlenmistir. 5 adet
performans gostergesinin sadece 1’ inde hedeflenen degere ulasilmistir. Hedef bazinda genel
performans % 20 olarak gergeklesmistir.

Amag¢ 4. Toplumsal ve ekonomik faydaya yonelik isbirligi ve faaliyetleri arttirmak, Hedef 4.2
Ekonomik faydaya ve gereksinimlere yonelik proje ve etkinliklerin bes yilin sonunda en az % 20
oraninda arttiritlmasi dogrultusunda, toplam 2 adet performans gostergesi belirlenmistir. Performans



gostergelerinin tiimiinde hedeflenen degere ulagilamamistir. Hedef bazinda genel performans % 25
olarak ger¢eklesmistir.

Amag 4. Toplumsal ve ekonomik faydaya yonelik isbirligi ve faaliyetleri arttirmak, Hedef 4.3
Toplumsal ve Ekonomik faydaya yonelik isbirligi yapilan kurulus sayisinin bes yilin sonunda en az %
20 oraninda arttirllmasi dogrultusunda, toplam 3 adet performans gostergesi belirlenmistir. 3 adet
performans gostergelerinin sadece 1’ inde hedeflenen degere ulasilmistir. Hedef bazinda genel
performans % 45 olarak gergeklesmistir.

Amag 4. Toplumsal ve ekonomik faydaya yonelik isbirligi ve faaliyetleri arttirmak, Hedef 4.4
Bolgesel kalkinmaya yonelik isbirliklerinin bes yilin sonunda (%50) ve bilimsel arastirmalarin (%40)
arttirllmast dogrultusunda, toplam 3 adet performans gostergesi belirlenmistir. 3 adet performans
gostergelerinin sadece 1’ inde hedeflenen degere ulasilmistir. Hedef bazinda genel performans % 20
olarak gergeklesmistir.

Amag¢ 4. Toplumsal ve ekonomik faydaya yonelik isbirligi ve faaliyetleri arttirmak, Hedef 4.5
Bolgesel ve toplumsal sorunlarin tespiti ve ¢dziimiine yonelik caligmalarin bes yilin sonunda %40
oraninda arttirilmast dogrultusunda, toplam 2 adet performans gostergesi belirlenmistir. Performans
gostergelerinin tiimiinde hedeflenen degere ulasilmistir. Hedef bazinda genel performans % 100 olarak
gerceklesmistir.

Amag 5. Kurumsal Kimligi ve Kurumsal Kapasiteyi gelistirmek, Hedef 5.1 On lisans, Lisans ve
Lisansiistii program ve boliimlerin sayisinin bes yilin sonunda en az 5 ilave program/bdliim arttirtlmasi
dogrultusunda, toplam 6 adet performans gdstergesi belirlenmistir. 6 adet performans gdstergesinin
sadece 2’ sinde hedeflenen degere ulasilmistir. Hedef bazinda genel performans % 30 olarak
gerceklesmistir.

Amac 5. Kurumsal Kimligi ve Kurumsal Kapasiteyi gelistirmek, Hedef 5.2 I¢ ve Dis Paydaslarin
dahil oldugu etkinliklerin kalitesinin arttirilarak bes yilin sonunda etkinlik sayisinin toplamda %10
arttirilmast  dogrultusunda, toplam 3 adet performans gostergesi belirlenmistir. Performans
gostergelerinin tiimiinde hedeflenen degere ulasilmistir. Hedef bazinda genel performans % 100
olarak gerceklesmistir.

Amag¢ 5. Kurumsal Kimligi ve Kurumsal Kapasiteyi gelistirmek, Hedef 5.3 Kurum kiiltiiriiniin
olusturulmas1 ve kurumsal aidiyetin giliclendirilmesi i¢in yapilan anketler sonucunda kurumsal
aidiyetin bes y1l sonunda ortalama %80 oraninda olmasinin saglanmasi dogrultusunda, toplam 3 adet
performans gostergesi belirlenmistir. 3 adet performans gostergesinin sadece 1’ inde hedeflenen degere
ulagilmistir. Hedef bazinda genel performans % 70,65 olarak gergeklesmistir.

Amag 5. Kurumsal Kimligi ve Kurumsal Kapasiteyi gelistirmek, Hedef 5.4 Tanitim faaliyetlerinin
nitelik ve niceliginin mevzuat ¢ercevesinde arttirilmasi (5 yilin sonunda %20) dogrultusunda, toplam 4
adet performans gostergesi belirlenmistir. Performans gostergelerinin tiimiinde hedeflenen degere
ulagilamamistir. Hedef bazinda genel performans % 9,33 olarak gerceklesmistir.

Amag¢ 5. Kurumsal Kimligi ve Kurumsal Kapasiteyi gelistirmek, Hedef 5.5 Fiziki kapasite ve
donanim altyapisinin bes yil sonunda %20 oraninda arttirtlmasi dogrultusunda, toplam 5 adet
performans gostergesi belirlenmistir. 5 adet performans gostergesinin 3’ {inde hedeflenen degere
ulagilmistir. Hedef bazinda genel performans % 80 olarak ger¢eklesmistir.



PERFORMANS GOSTERGELERI  BAZINDA  HAZIRLANAN STRATEJIK  PLAN
DEGERLENDIRME TABLOLARI

Tablo 1: Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu 1

Arastirma odakli ve yenilik¢i tiniversite kimligini gelistirerek, nitelikli

Al o . L
ogrenciler yetistirmek.
H11 SCI/SSCI ve Uluslararasi hakemli dergilerde yayin sayis1 ve bilimsel
' yayinlara yapilan atif sayisinin her yil en az %20 oraninda arttirilmasi.
H1.1 Performansi 9% 45

PG1.1.1-PG1.1.4: Arastirma faaliyetlerine katilan 6gretim iiyesi
sayisinin azalmasi ve akademik faaliyet yapan 6gretim iiyesi sayisinin
Hedefe iliskin Saptamanin Nedeni* azlig1, akademik personel rotasyonunun fazla olmasi,

PG1.1.5: Acik erisim alanlarinin ilgisiz olmasi,

PG1.1.7: Kiitiiphane alanlarinin ve kaynaklariin yetersiz olmasi,

PG1.1.1-PG1.1.4: Arastirmaci akademik personel sayisinin
arttirtlmasi ve nitelikli yaym yapmanin tesvik edilmesi,

I lefes TThgm Al Gillails? PGl.l.5:_Un.i.V.e.:rsiterniz' bir.i.mlerir.li.n iste}deri dogrultusunda
elektronik kiitiiphanenin giiglendirilmesi,

PG1.1.7: Kiitiiphane alanlarinin genisletilmesi ve yayin aliminda artig

saglanmasi,
Sorumlu Birim -Akademik Birimler — Enstitiiler - Uygulama Arastirma Merkezleri
Izleme Izleme
Hedefe Plan Donemi Donemindeki | Doénemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi | Baglangi¢ Degeri* Yilsonu Gergeklesme (%)
(%) (A) Hedeflenen Degeri (C-A)/(B-A)
Deger (B) (C)
PG1.1.1: Ogretim elmani bagina diisen SCI,
SCI-Expanded, SSCI, AHCI ve ESCI endeksli 20 0,17 0,20 0,077 %0
dergilerde yayin sayis1 (Madde B2)*,

Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler ***

* Plan baslangi¢ doneminden itibaren 6gretim {iyesi sayisinda artig
meydana gelmistir.
* Gostergenin sapmasina Stratejik Planin ge¢ onaylanmasi ile istenen

Tgililil ilgiyi gérememesinin sagladigi disiiniilmektedir.
* Arastirma odakli 6gretim iiyesi sayisinin artmasi ile yayinlarin da
artmas1 beklenmektedir.
* Hedeflenen gosterge degerine ulagilamamigtir.

Etkililik * Bu gostergenin 6neminin anlasilmasi ve Stratejik Planimizin

benimsenmesinin saglanmasi oniimiizde ki yillardaki performanst
olumlu etkileyecektir.

Etkinlik * Tahmini maliyet tablosunda degisiklige ihtiya¢ duyulmamaktadir.

* Thtiya¢ duyulan bilimsel altyap biitge olanaklari dogrultusunda
kargilanmaya calisilmaktadir. Akademik Tegvik Yonetmeligi
planlamalar1 ve Stratejik Planin benimsenmesiyle 6gretim

Strdiirebilirlik elemanlarinin bu yayinlara daha ¢ok yonlenmesi beklenmektedir.
Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal,
cevresel riskler bulunmamaktadir.

Izleme Izleme
Hedefe Plan D6nemi Doénemindeki | Doénemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi | Baglangi¢c Degeri* Yilsonu Gergeklesme (%)
(%) (A) Hedeflenen Degeri (C-A)/(B-A)
Deger (B) (C)

PG1.1.2: Uluslararasi hakemli dergilerde yayin 15 26 31 a1 % 100

sayisl,

Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler ***

- * Gostergenin sapmasina neden olacak i¢ ve dig ¢evrede herhangi bir olumsuz

Tgililik degisim meydana gelmemistir. Bu nedenle d t tespitlerin karsil

egisim meydana gelmemistir. Bu nedenle de mevcut tespitlerin karsilanmasi




saglanmustir.

* Hedeflenen gosterge degerine ulagilmustir.

Etkililik * Hedef ve gostergelere iliskin giincelleme ihtiyaci gerekmemektedir.
Etkinlik * Tahmini maliyet tablosunda degisiklige ihtiya¢ duyulmamaktadir.
* Thtiyag duyulan bilimsel altyap biitge olanaklar1 dogrultusunda karsilanmaya
calisilmaktadir. Akademik Tesvik Ydnetmeligi planlamalar1 ve Stratejik Planin
Siirdiirebilirlik benimsenmesiyle bu yayinlarin daha da artmasi beklenmektedir. Performans

gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, ¢evresel riskler
bulunmamaktadir.

Izleme Izleme
Hedefe Plan Donemi Donemindeki | Doénemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi | Baglangi¢ Degeri* Yilsonu Gergeklesme (%)
(%) (A) Hedeflenen Degeri (C-A)/(B-A)
Deger (B) (C)
PG1.1.3: En yiiksek %10'Iuk dilimde atif alan
yayin sayist (Madde B6), 15 0 2 17 % 100

Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler ***

* Gostergenin sapmasina neden olacak i¢ ve dig ¢evrede herhangi bir

Tigililik olumsuz degisim meydana gelmemistir. Bu nedenle de mevcut
tespitlerin karsilanmasi saglanmstir.
* Hedeflenen gosterge degerine ulagilmustir.
Etkililik * Hedef ve gostergelere iligkin glincelleme ihtiyact
gerekmemektedir.
Etkinlik * Tahmini maliyet tablosunda degisiklige ihtiya¢ duyulmamaktadir.
Siirdiirebilirlik * Performgns gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal,
¢evresel riskler bulunmamaktadir.
Izleme Izleme
Hedefe Plan D6nemi Doénemindeki | Doénemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi | Baglangi¢c Degeri* Yilsonu Gergeklesme (%)
(%) (A) Hedeflenen Degeri (C-A)/(B-A)
Deger (B) (C)
PG1.1.4: Ulusal hakemli dergilerde yayimlanmis
6gretim elemani bagina diigen yayin sayist 15 0,19 0,22 0,11 %0
(Madde B1),

Performans Gostergelerine Iligkin Degerlendirmeler ***

Tigililik

* Plan baslangi¢c doneminden itibaren dgretim iiyesi sayisinda artis meydana
gelmistir.

* Gostergenin sapmasina Stratejik Planin ge¢ onaylanmasi ile istenen ilgiyi
gorememesinin sagladigi diisliniilmektedir.

* Arastirma odakli 6gretim iiyesi sayisinin artmast ile yayinlarin da artmasi
beklenmektedir.

Etkililik

* Hedeflenen gosterge degerine ulagilamamistir.

* Bu gostergenin 6neminin anlagilmasi ve Stratejik Planimizin
benimsenmesinin saglanmasi oniimiizde ki yillardaki performanst olumlu
etkileyecektir.

Etkinlik

* Tahmini maliyet tablosunda degisiklige ihtiya¢ duyulmamaktadir.

Siirdiirebilirlik

* [htiya¢ duyulan bilimsel altyap1 biitge olanaklar1 dogrultusunda karsilanmaya
calisilmaktadir. Akademik Tesvik Yonetmeligi planlamalart ve Stratejik Planin
benimsenmesiyle 6gretim elemanlarinin bu yayinlara daha ¢cok yonlenmesi
beklenmektedir. Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal,
yasal, ¢cevresel riskler bulunmamaktadir.

Performans Gostergesi

[zleme Izleme
Hedefe Plan Donemi Doénemindeki | Donemindeki Performans
Etkisi | Baslangi¢ Degeri* Yilsonu Gergeklesme (%)
(%) (A) Hedeflenen Degeri (C-A)/(B-A)
Deger (B) (C)




PG1.1.5: Universite adresli bilimsel yayinlara
acik erigsim orani (%) (Madde B3),

10 0 0,2 0 %0

Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler ***

* GOstergenin sapmasina Stratejik Planin ge¢ onaylanmasi ile istenen ilgiyi

Tlgililik gdrememesinin sagladigi diisiiniilmektedir.
* Hedeflenen gosterge degerine ulagilamamaistir.
- * Bu géstergenin 6nemini ve Stratejik Planimizin benimsenmesine gayret
Etkililik .o . o S .
gosterilerek, glincelleme ihtiyaci gerekmeyecegi ve dniimiizde ki yillarda artis
saglanacagi beklenmektedir.
Etkinlik * Tahmini maliyet tablosunda degisiklige ihtiya¢ duyulmamaktadir.
Siirdiirebilirlik * Stra}ej ik Plan_m benimsenme_siyle Ogretim elemanlarinin bu yayinlara daha
cok yonlenmesi beklenmektedir.
izleme izleme
Hedefe Plan D6nemi Donemindeki | Donemindeki | Performans
Performans Gostergesi Etkisi | Baslangi¢c Degeri* Yilsonu Gergeklesme (%)
(%) (A) Hedeflenen Degeri (C-A)/(B-A)
Deger (B) (C)
PG1.1.6: Universite kiitiiphanesinde dgrenci
basina diisen kitap (E-Kitap dahil) sayis1 (Madde 15 3,83 4,59 4,96 % 100
Al2),

Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler ***

* Gostergenin sapmasina neden olacak i¢ ve dis gevrede herhangi bir olumsuz

Tigililik degisim meydana gelmemistir. Bu nedenle de mevcut tespitlerin karsilanmasi
saglanmustir.
* Hedeflenen gosterge degerine ulasilmustir.
- * Diger gostergelerde yasanan eksiklik nedeniyle bu gostergede yasanan
Etkililik O . e
hizli artig i¢in dngoriilen hedef ve gostergelere iliskin giincelleme
ihtiyac1 gerekmemektedir.
Etkinlik * Tahmini maliyet tablosunda degisiklige ihtiyag duyulmamaktadir.
Siirdiirebilirlik * Akademik Tegvik Yonetmeligi planlamalari ve Stratejik Planin
benimsenmesiyle bu sayilarin daha da artmasi beklenmektedir.
Izleme Izleme
Hedefe Plan D6nemi Doénemindeki | Doénemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi | Baglangi¢ Degeri* Yilsonu Gergeklesme (%)
(%) (A) Hedeflenen Degeri (C-A)/(B-A)
Deger (B) (C)
PG1.1.7: Yayin Aliminin biitceye orani (%)
(Madde D8), 10 0 0,2 0 % 0

Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler ***

Tlgililik
beklenmektedir.

* GOstergenin sapmasina Stratejik Planin ge¢ onaylanmasi ile istenen ilgiyi gorememesinin
sagladigr diistiniilmektedir. Onlimiizdeki yillarda yayinlarin artmasiyla bu oranin da artmasi

Etkililik

* Hedeflenen gosterge degerine ulasilamamuistir.
* Bu gdstergenin 6nemini ve Stratejik Planimizin benimsenmesine gayret gosterilerek, giincelleme
ihtiyaci gerekmeyecegi ve oniimiizde ki yillarda artis saglanacagi beklenmektedir.

Etkinlik

* Tahmini maliyet tablosunda degisiklige ihtiyag duyulmamaktadir.

Siirdiirebilirlik

* Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, ¢cevresel riskler
bulunmamaktadir.




Tablo 2: Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu 2

Al

Arastirma odakli ve yenilik¢i tiniversite kimligini gelistirerek,
nitelikli 6grenciler yetistirmek.

H1.2

Ulusal ve Uluslararasi arastirma proje sayisinin 5 yilin sonunda
ortalama % 30 arttirilmasi. **

H1.2 Performansi

% 65

Hedefe iliskin Saptamanin Nedeni*

PG 1.25-PG 1.2.6 - PG 1.2.7 Sanayi isbirligi yetersizligi, PG
1.2.9 Basari siralamalarina 6nemin azlig1,

Hedefe iliskin Alimacak Onlemler

PG125-PG1.2.6 PG 127 PG 1.2.9: Tesvik planlamalar1 ve
Stratejik Planin benimsenmesinin saglanmasi gerekmektedir.
Universitemizin gegirdigi 10 yillik siire zarfinda fiziksel altyap1 ve
iistyapi eksikliklerinin giderilmesine dncelik verilmesi ve yeni acilan
boliimlerin gelistirilmesi ve iyilestirilmesi hedefe ulasmada katki
saglayacaktir.

Sorumlu Birim

-Akademik Birimler — Enstitiiler - Uygulama Arastirma Merkezleri -
Teknoloji Transfer Ofisi

Izleme Izleme
Hedefe Plan Donemi Donemindeki | Doénemindeki | Performans
Performans Gostergesi Etkisi | Baslangi¢c Degeri* Yilsonu Gergeklesme (%)
(%) (A) Hedeflenen Degeri (C-A)/(B-A)
Deger (B) (C)
z’aglls f.l: Yiiriitilen ulusal arastirma projesi 15 21 29 31 % 100

Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler ***

* Gostergenin sapmasina neden olacak i¢ ve dig ¢evrede herhangi bir

Tigililik olumsuz degisim meydana gelmemistir. Bu nedenle de mevcut
tespitlerin karsilanmasi saglanmstir.
* Hedeflenen gosterge degerinin fazlasina ulagilmistir.
- * Diger gostergelerde yasanan eksiklik nedeniyle bu
Etkililik .. e
gostergede yasanan hizli artis i¢in 6ngoriilen hedef ve
gostergelere iligkin giincelleme ihtiyaci gerekmemektedir.
Etkinlik * Tahmini maliyet tablosunda degisiklige ihtiyag duyulmamaktadir.
T, * Tegvik planlamalari ve Stratejik Planin benimsenmesiyle bu
Stirdiirebilirlik sayllilrln gaha da artmast bekleslmektedir. g
Izleme Izleme
Hedefe Plan Donemi Donemindeki | Dénemindeki | Performans
Performans Gostergesi Etkisi | Baslangi¢c Degeri* Yilsonu Gergeklesme (%)
(%) (A) Hedeflenen Degeri (C-A)/(B-A)
Deger (B) (C)
PG1.2.2: Yiiritiilen uluslararasi arastirma projesi
sayisi (Madde C5), ’ o 15 2 2 6 % 100

Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler ***

* Gostergenin sapmasina neden olacak i¢ ve dis gevrede herhangi bir olumsuz

Tgililik degisim meydana gelmemistir. Bu nedenle de mevcut tespitlerin karsilanmasi
saglanmistir.
* Hedeflenen gosterge degerinin fazlasina ulagilmistir.
- * Diger gostergelerde yasanan eksiklik nedeniyle bu gostergede yasanan
Etkililik S N e o
hizli artis i¢in 6ngoriilen hedef ve gostergelere iliskin giincelleme
ihtiyac1 gerekmemektedir.
Etkinlik * Tahmini maliyet tablosunda degisiklige ihtiyag duyulmamaktadir.
Siirdiirebilirlik Tesvik planlamalar1 ve Stratejik Planin benimsenmesiyle bu sayilarin daha da

artmas1 beklenmektedir.

Performans Gostergesi

Izleme Izleme
Hedefe Plan Donemi Donemindeki | Donemindeki | Performans
Etkisi | Baslangi¢ Degeri* Yilsonu Gergeklesme (%)
(%) (A) Hedeflenen Degeri (C-A)/(B-A)
Deger (B) (C)




PG1.2.3: Ogrencilerin yaptig1 sosyal ve

endiistriyel proje sayis1 (Madde A4), 10 5 S 1 % 100
Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler ***
* Gostergenin sapmasina neden olacak i¢ ve dis ¢cevrede herhangi bir
Tlgililik olumsuz degisim meydana gelmemistir. Bu nedenle de mevcut
tespitlerin karsilanmasi saglanmustir.
* Hedeflenen gosterge degerinin fazlasina ulagilmistir.
_— * Diger gostergelerde yasanan eksiklik nedeniyle bu
Etkililik . e
gostergede yasanan hizli artis i¢in 6ngoriilen hedef ve
gostergelere iligkin giincelleme ihtiyaci gerekmemektedir.
Etkinlik * Tahmini maliyet tablosunda degisiklige ihtiya¢ duyulmamaktadir.
e e * Tegvik planlamalari ve Stratejik Planin benimsenmesiyle bu
Sirdiirebilirlik sayilarin daha da artmasi beklenmektedir.
[zleme Izleme
Hedefe Plan Donemi Donemindeki | Donemindeki | Performans
Performans Gostergesi Etkisi | Baslangi¢c Degeri* Yilsonu Gergeklesme (%)
(%) (A) Hedeflenen Degeri (C-A)/(B-A)
Deger (B) (C)
PG1.2.4: Ulusal ve uluslararasi 6zel veya resmi
kurum ve kuruluslar tarafindan desteklenmis Ar- 10 2 2 6 % 100
Ge niteligi tagtyan proje sayisi (Madde B12),
skok

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

* Gostergenin sapmasina neden olacak i¢ ve dis gevrede herhangi bir olumsuz

Tlgililik degisim meydana gelmemistir. Bu nedenle de mevcut tespitlerin karsilanmasi
saglanmustir.
* Hedeflenen gosterge degerinin fazlasina ulagilmstir.
- * Diger gostergelerde yasanan eksiklik nedeniyle bu gostergede yasanan
Etkililik izl O N e
1zl1 artig i¢in 6ngoriilen hedef ve gostergelere iliskin giincelleme
ihtiyac1 gerekmemektedir.
Etkinlik * Tahmini maliyet tablosunda degisiklige ihtiyag duyulmamaktadir.
e * Destek Tesviklerinin planlamalar1 ve Stratejik Planin benimsenmesiyle bu
Strdiirebilirlik sayilarin daha da artmasi beklenmektedir.
Izleme [zleme
Hedefe Plan Donemi Donemindeki | Dénemindeki | Performans
Performans Gostergesi Etkisi | Baslangi¢ Degeri* Yilsonu Gergeklesme (%)
(%) (A) Hedeflenen Degeri (C-A)/(B-A)
Deger (B) (C)
PG1.2.5: Endiistri ile ortak yiiriitiilen proje sayist
(Madde D4.1), 10 2 2 ! %650
sesksk

Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler

* GOstergenin sapmasina Stratejik Planin ge¢ onaylanmasi ile istenen ilgiyi

Tgililik gbrememesinin sagladig1 diisiiniilmektedir. Oniimiizdeki yillarda bu proje
sayisinin artmasi beklenmektedir.
* Hedeflenen gosterge degerine ulagilamamigtir.
Etkililik * Bu gdstergenin 6neminin ve Stratejik Planimizin benimsenmesinin
saglanmasi gerekmektedir. Boylelikle giincelleme ihtiyaci gerekmeyecegi ve
Onlimiizde ki yillarda arti saglanmasi beklenmektedir.
Etkinlik * Tahmini maliyet tablosunda degisiklige ihtiyag duyulmamaktadir.
Siirdiirebilirlik beiﬁ?rt\mkkggﬁl_n benimsenmesiyle bu tip projelere daha ¢ok yonlenmesi
[zleme Izleme
Hedefe Plan Doénemi Donemindeki | Donemindeki | Performans
Performans Gostergesi Etkisi | Baglangi¢ Degeri* Yilsonu Gergeklesme (%)
(%) (A) Hedeflenen Degeri (C-A)/(B-A)
Deger (B) (C)
PG1.2.6: Endiistri ile ortak yiiriitiilen projelerin 10 1.076.900 1141514 738.339 %0

toplam biitcesi (TL) (Madde D4.2),




Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler ***

* (GOstergenin sapmasina Stratejik Planin ge¢ onaylanmasi ile istenen ilgiyi

Tlgililik gdrememesinin sagladig1 diisiiniilmektedir. Oniimiizdeki yillarda bu proje
sayisinin artmasi beklenmektedir.

* Hedeflenen gosterge degerine ulagilamamisgtir.

Etkililik * Bu gdstergenin dnemini ve Stratejik Planimizin benimsenmesinin saglanmasi
gerekmektedir. Boylelikle giincelleme ihtiyaci gerekmeyecegi ve oniimiizde Ki
yillarda artis saglanmasi beklenmektedir.

Etkinlik * Tahmini maliyet tablosunda degisiklige ihtiya¢ duyulmamaktadir.

Siirdiirebilirlik beitlr:lr:?]lekkf;lginrl.n benimsenmesiyle bu tip projelere daha ¢ok yonlenmesi

[zleme izleme
Hedefe Plan D6nemi Donemindeki | Donemindeki | Performans
Performans Gostergesi Etkisi | Baglangi¢ Degeri* Yilsonu Gergeklesme (%)
(%) (A) Hedeflenen Degeri (C-A)/(B-A)
Deger (B) (C)

PG1.2.7: TUBITAK tarafindan 6grenci ve dgretim

elemanlarina verilen ulusal ve uluslararasi 10 0 1 0 %0

arastirma bursu sayist (Madde B10),

Performans Géstergelerine Iliskin Degerlendirmeler ***

* GOstergenin sapmasina Stratejik Planin ge¢ onaylanmasi ile istenen ilgiyi gorememesinin

Tgililik sagladig diisiiniilmektedir. Oniimiizdeki yillarda bu proje sayisinin artmasi beklenmektedir.
* Hedeflenen gosterge degerine ulagilamamigtir.
- * Bu gostergenin 6nemini ve Stratejik Planimizin benimsenmesinin saglanmasi gerekmektedir.
Etkililik oo s - S . o
Boylelikle giincelleme ihtiyaci gerekmeyecegi ve 6niimiizde ki yillarda artig saglanmasi
beklenmektedir.
Etkinlik * Tahmini maliyet tablosunda degisiklige ihtiya¢ duyulmamaktadir.
* Sanayi isbirligi yetersizligi, yetersiz patent bagvurusu, tekno-kentte girket sayisinin yetersiz
Siirdiirebilirlik olmasi riskleri bulunmaktadir. Stratejik Planin benimsenmesiyle bu tip projelere daha ¢ok
yonlenmesi beklenmektedir.
[zleme Izleme
Hedefe Plan Dénemi Donemindeki | Donemindeki | Performans
Performans Gostergesi Etkisi | Baglangi¢ Degeri* Yilsonu Gergeklesme (%)
(%) (A) Hedeflenen Degeri (C-A)/(B-A)
Deger (B) (C)
PG1.2.8: TUBITAK tarafindan 6grenci ve 6gretim
elemanlarina verilen ulusal ve uluslararasi destek 10 3 3 11 % 100
programi sayisi (Madde B11),

Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler ***

* Gostergenin sapmasina neden olacak i¢ ve dig ¢evrede herhangi bir olumsuz degisim meydana

lgililik gelmemistir. Bu nedenle de mevcut tespitlerin karsilanmasi saglanmistir.
* Hedeflenen gosterge degerinin fazlasina ulagilmstir.
Etkililik * Diger gostergelerde yasanan eksiklik nedeniyle bu gdstergede yasanan hizli artis i¢in
Ongoriilen hedef ve gostergelere iligkin glincelleme ihtiyac1 gerekmemektedir.
Etkinlik * Tahmini maliyet tablosunda degisiklige ihtiyag duyulmamaktadir.
< - — - -
Siirdiirebilirlik be{fé;}/ﬁeﬁ)(l{aerélﬁfnalarl ve Stratejik Planin benimsenmesiyle bu sayilarin daha da artmasi
Izleme Izleme
Hedefe | Plan Donemi Donemindeki Donemindeki | Performans
Performans Gostergesi Etkisi Baglangig Yilsonu Gergeklesme (%)
(%) Degeri* (A) Hedeflenen Degeri (C-A)/(B-A)
Deger (B) (C)
PG1.2.9: Universite Diinya, Bélgesel veya
akademik (URAP, THE, QS, ARWU) basar sirast | 1 147/0/0/0 138/0/0/0 158/0/0/0 %0
(Madde B13.1-9),

Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler ***

Tigililik

‘ * GOstergenin sapmasina Stratejik Planin ge¢ onaylanmasi ile istenen ilgiyi gorememesinin




sagladig1 diisiiniilmektedir. Oniimiizdeki yillarda bu proje sayisinin artmasi beklenmektedir.

* Hedeflenen gosterge degerine ulagilamamusgtir.
* Bu gostergenin 6nemini ve Stratejik Planimizin benimsenmesinin saglanmasi gerekmektedir.

Etkililik Boylelikle giincelleme ihtiyaci gerekmeyecegi ve 6nlimiizde ki yillarda artis saglanmasi
beklenmektedir.
Etkinlik * Tahmini maliyet tablosunda degisiklige ihtiya¢ duyulmamaktadir.
* Universitemizin gegirdigi 10 yillik siire zarfinda fiziksel altyap: ve iistyap1 eksikliklerine dncelik
Siirdiirebilirlik verilmesi ve yeni acilan boliimlerin gelistirilmesi ve iyilestirilmesi ¢aligmalar1 tamamlaninca

akademik gelisimin hizlanacag diisliniilmektedir. Stratejik Planin benimsenmesiyle bu tip projelere
daha ¢ok yonlenmesi beklenmektedir.

Tablo 3: Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu 3

Al

Arastirma odakli ve yenilik¢i tiniversite kimligini gelistirerek,
nitelikli 6grenciler yetistirmek.

H1.3

Ogretim iiyesi basina patent, faydali model ve endiistriyel tasarim
sayisinin 5 yilin sonunda ortalama %20 oraninda arttirilmasi.

H1.3 Performansi

% 64,29

PG1.3.1- PG 1.3.3- PG1.3.4: Sanayi isbirligi yetersizligi,

Hedefe Iliskin Saptamanin Nedeni* yetersiz patent bagvurusu, tekno-kentte sirket sayisinin
yetersizligi,
Hedefe iliskin Alinacak Onlemler PG1.3.1- PG 1.3.3- PG1.3.4: Projelerin desteklenmesi,
Sorumlu Birim -Akademik Birimler — Enstitiiler - Uygulama Arastirma Merkezleri
Izleme Izleme
Hedefe Plan D6nemi Donemindeki | Doénemindeki | Performans
Performans Gostergesi Etkisi | Baglangi¢c Degeri* Yilsonu Gergeklesme (%)
(%) (A) Hedeflenen Degeri (C-A)/(B-A)
Deger (B) (C)
PG1.3.1: Bagvurulan patent, faydali model ve 6 %0
endiistriyel tasarim sayist (Madde B4), 40 7 7 0

Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler ***

Tgililik

* Gostergenin sapmasina Stratejik Planin ge¢ onaylanmasi ile istenen
ilgiyi gédrememesinin sagladigi diisiiniilmektedir. Oniimiizdeki
yillarda bu sayilarin artmasi beklenmektedir.

Etkililik

* Hedeflenen gosterge degerine ulasilamamistir.

* Bu gostergenin dnemini ve Stratejik Planimizin benimsenmesinin
saglanmasi gerekmektedir. Boylelikle giincelleme ihtiyact
gerekmeyecegi ve oniimiizde ki yillarda artis saglanmasi
beklenmektedir.

Etkinlik

* Tahmini maliyet tablosunda degisiklige ihtiyag duyulmamaktadir.

Siirdiirebilirlik

* Sanayi isbirligi yetersizligi, yetersiz patent bagvurusu, tekno-kentte
sirket sayisinin yetersiz olmasi riskleri bulunmaktadir. Stratejik
Planin benimsenmesiyle bu tip projelere daha ¢ok yonlenmesi
beklenmektedir.

Izleme Izleme
Hedefe Plan Donemi Donemindeki | Donemindeki | Performans
Performans Gostergesi Etkisi | Baglangi¢c Degeri* Yilsonu Gergeklesme (%)
(%) (A) Hedeflenen Degeri (C-A)/(B-A)
Deger (B) (C)
PG1.3.2: Sonuglanan patent, faydali model ve 2 % 30
endiistriyel tasarim sayist (Madde BS5), 30 0 1 °

Performans Gostergelerine {ligkin Degerlendirmeler ***

Tigililik

* Gostergenin sapmasina neden olacak i¢ ve dis gevrede herhangi bir olumsuz
degisim meydana gelmemistir. Bu nedenle de mevcut tespitlerin karsilanmasi
saglanmistir.




* Hedeflenen gosterge degerine ulagiimigtir.
* Diger gostergelerde yasanan eksiklik nedeniyle bu gostergede yasanan

Etkililik hizli artis i¢in 6ngoriilen hedef ve gostergelere iliskin giincelleme
ihtiyact gerekmemektedir.
Etkinlik * Tahmini maliyet tablosunda degisiklige ihtiya¢ duyulmamaktadir.
Siirdiirebilirlik beskt|rear:2 lekkggir:fl_n benimsenmesiyle bu sayilarin daha da artmasi
Izleme Izleme
Hedefe Plan Donemi Donemindeki | Donemindeki | Performans
Performans Gostergesi Etkisi | Baglangi¢ Degeri* Yilsonu Gergeklesme (%)
(%) (A) Hedeflenen Degeri (C-A)/(B-A)
Deger (B) (C)
PG1.3.3: Yiiksekdgretim Kurulu (YOK), Tiirkiye
Bilimler Akademisi (TUBA), Tirkiye Bilimsel ve 0 %0
Teknolojik Arastirma Kurumu (TUBITAK) bilim, 15 0 1
tesvik ve sanat ddiilleri sayis1 (Madde B7),

Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler

kekk

Tlgililik

* Gostergenin sapmasina neden olacak i¢ ve dis ¢evrede herhangi bir
olumsuz degisim meydana gelmemistir.

Etkililik

* Hedeflenen gosterge degerine ulasilamamuistir.

* Bu gostergenin dnemini ve Stratejik Planimizin benimsenmesinin
saglanmasi gerekmektedir. Boylelikle giincelleme ihtiyaci
gerekmeyecegi ve oniimiizde ki yillarda artig saglanmasi
beklenmektedir.

Etkinlik

* Tahmini maliyet tablosunda degisiklige ihtiya¢ duyulmamaktadir.

Siirdiirebilirlik

* Sanayi isbirligi yetersizligi, yetersiz patent bagvurusu, tekno-kentte
sirket sayisinin yetersiz olmast riskleri bulunmaktadir. Stratejik
Planin benimsenmesiyle bu tip projelere daha ¢ok yonlenmesi
beklenmektedir.

Izleme Izleme
Hedefe Plan D6nemi Donemindeki | Doénemindeki | Performans
Performans Gostergesi Etkisi | Baglangi¢ Degeri* Yilsonu Gergeklesme (%)
(%) (A) Hedeflenen Degeri (C-A)/(B-A)
Deger (B) (C)
PG1.3.4: Merkezi biit¢e dis1 6z gelir, doner
sermaye, fon vb. gelirlerin yillik biit¢eye orani (%) 15 4 416 4 %0
(Madde D1), '

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

*k %k

Tlgililik

* Gostergenin sapmasina neden olacak i¢ ve dis ¢evrede herhangi bir olumsuz
degisim meydana gelmemistir.

* Hedeflenen gosterge degerine ulagilamamuistir.
* Bu gdstergenin 6nemini ve Stratejik Planimizin benimsenmesinin saglanmasi

Etkililik gerekmektedir. Boylelikle giincelleme ihtiyaci gerekmeyecegi ve dniimiizde ki
yillarda artis saglanmasi beklenmektedir.

Etkinlik * Tahmini maliyet tablosunda degisiklige ihtiyag duyulmamaktadir.

Siirdiirebilirlik * Stratejik Planin benimsenmesiyle bu oranlarin yiikselmesi beklenmektedir.

Tablo 4: Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu 4

Arastirma odakl1 ve yenilik¢i iiniversite kimligini gelistirerek,

Al oo . L

nitelikli 6grenciler yetistirmek.

Aragstirma gelistirme laboratuvarlarinin sayisinin ve altyapisinin
H1.4 gelistirilmesi, Lisansiistil tezlerinin niceliginin

arttiritlmasi (5 yilin sonunda % 10).

H1.4 Performansi

% 44

Hedefe fliskin Saptamanin Nedeni*

PG 1.4.1- PG 1.4.2 — Laboratuvarlarin olusturulmasinda ki




giicliikler,

PG 1.4.3 - Universite biinyesinde ¢alisan akademisyenlerin
endistriyel kuruluslar ile yapilacak ARGE projelerine yeteri
derecede istekli olamamalari,

PG 1.4.4: PG 1.4.5: Endiistriyel kuruluslar ile yapilacak
faaliyetlerde olusacak maliyetlerin karsilanmasindaki
giicliikler,

Hedefe iliskin Alimacak Onlemler

PG 1.4.1- PG 1.4.2 - PG 1.4.3 - PG 1.4.4: PG 1.4.5: Oniimiizdeki
donemlerde biit¢e planlamasi yapilir iken miimkiin olan en
fazla kaynak ayrilmasinin saglanmasi.

Sorumlu Birim

-Rektorliik - Akademik Birimler - Enstitiiler
-Uygulama Arastirma Merkezleri

Izleme Izleme
Hedefe Plan Donemi Donemindeki | Doénemindeki | Performans
Performans Gostergesi Etkisi | Baslangi¢c Degeri* Yilsonu Gergeklesme (%)
(%) (A) Hedeflenen Degeri (C-A)/(B-A)
Deger (B) (C)
SPaglsll.’é‘r.l. Arastirma gelistirme laboratuvarlarmin 45 5 5 1 % 20

Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler ***

* Gostergenin sapmasina neden olacak i¢ ve dis ¢cevrede herhangi bir

Tlgililik .. iy
olumsuz degisim meydana gelmemistir.
* Hedeflenen gosterge degerine ulagilamamisgtir.
* Bu gostergenin dnemini ve Stratejik Planimizin benimsenmesinin
Etkililik saglanmasi gerekmektedir. Boylelikle giincelleme ihtiyaci
gerekmeyecegi ve oniimiizde ki yillarda artig saglanmasi
beklenmektedir.
Etkinlik * Tahmini maliyet tablosunda degisiklige ihtiya¢ duyulmamaktadir.
Siirdiirebilirlik beSktIrearﬁc;:TJ] 1ekkfelginr1.n benimsenmesiyle bu oranlarin yiikselmesi
Izleme Izleme
Hedefe Plan Donemi Donemindeki | Dénemindeki | Performans
Performans Gostergesi Etkisi | Baslangi¢c Degeri* Yilsonu Gergeklesme (%)
(%) (A) Hedeflenen Degeri (C-A)/(B-A)
Deger (B) (C)
PG 1.4.2: Yeni kurulan laboratuvar sayisi, 10 4 4 0 %0

Performans Gostergelerine Iligkin Degerlendirmeler ***

Tgililik * Tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisiklik olmamuistir.
* Hedeflenen gosterge degerine ulagilamamistir.

Etkililik * Bu gostergenin dnemini ve Stratejik Planimizin benimsenmesinin saglanmast
gerekmektedir. Boylelikle giincelleme ihtiyaci gerekmeyecegi ve dniimiizde ki
yillarda artig saglanmasi beklenmektedir.

Etkinlik * Tahmini maliyet tablosunda degisiklige ihtiya¢ duyulmamaktadir.

Siirdiirebilirlik * Stratejik Planin benimsenmesiyle bu oranlarin yiikselmesi beklenmektedir.

[zleme Izleme
Hedefe Plan Donemi Donemindeki | Doénemindeki | Performans
Performans Gostergesi Etkisi | Baslangi¢c Degeri* Yilsonu Gergeklesme (%)
(%) (A) Hedeflenen Degeri (C-A)/(B-A)
Deger (B) (C)
PG 1.4.3: Tamamlanan lisansiistii tez sayisi, 35 18 20 52 % 100

Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler ***

Tigililik

* (Gostergenin sapmasina neden olacak i¢ ve dis ¢cevrede
herhangi bir olumsuz degisim meydana gelmemistir.

Etkililik

* Hedeflenen gosterge degerine ulagilamamigtir.




* Stratejik Planimizin benimsenmesiyle, giincelleme ihtiyaci
gerekmeyecegi ve dniimiizde ki yillarda artig saglanacagi
beklenmektedir.

Etkinlik * Tahmini maliyet tablosunda degisiklige ihtiyag duyulmamaktadir.
L el * Laboratuvar ve projelerin artmastyla biitce oranlariin 6niimiizde ki
Sirdiirebilirlik yillarda artmasi beklenmektedir.
Izleme Izleme
Hedefe Plan Donemi Donemindeki | Donemindeki | Performans
Performans Gostergesi Etkisi | Baslangi¢c Degeri* Yilsonu Gergeklesme (%)
(%) (A) Hedeflenen Degeri (C-A)/(B-A)
Deger (B) (C)
PG 1.4.4: Ar-Ge’ye harcanan biitce oran1 (%) o
(Madde D3.1), 5 8 8,16 8 % 0

Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler

kkk

* (GOstergenin sapmasina neden olacak i¢ ve dis ¢evrede herhangi bir

Tlgililik - o
olumsuz degisim meydana gelmemistir.
* Hedeflenen gosterge degerine ulagilamamisgtir.
Etkililik * Stratejik Planimizin benimsenmesiyle, giincelleme ihtiyaci gerekmeyecegi ve
onlimiizde ki yillarda artig saglanacagi beklenmektedir.
Etkinlik * Tahmini maliyet tablosunda degisiklige ihtiya¢ duyulmamaktadir.
Siirdiirebilirlik * Laboratuvar ve proj f;lf:rin artmastyla biitce oranlarinin dniimiizde ki yillarda
artmasi beklenmektedir.
Izleme Izleme
Hedefe Plan Donemi Donemindeki | Donemindeki | Performans
Performans Gostergesi Etkisi | Baglangi¢ Degeri* Yilsonu Gergeklesme (%)
(%) (A) Hedeflenen Degeri (C-A)/(B-A)
Deger (B) (C)
Z/?) %G?ddﬁrDC;.ezie harcanan yatirim biitgesi orant 5 0.05 0,051 0,05 %0

Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler

*k %

* (Gostergenin sapmasina neden olacak i¢ ve dis ¢evrede herhangi bir

Tlgililik olumsuz degisim meydana gelmemistir.
* Hedeflenen gosterge degerine ulagilamamstir.
Etkililik * Stratejik Planimizin benimsenmesiyle, glincelleme ihtiyaci gerekmeyecegi ve
onlimiizde ki yillarda artig saglanacagi beklenmektedir.
Etkinlik * Tahmini maliyet tablosunda degisiklige ihtiyag duyulmamaktadir.
Siirdiirebilirlik * Laboratuvar ve projelerin artmasiyla biit¢e oranlarinin éniimiizde ki yillarda

artmasi beklenmektedir.

Tablo 5: Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu 5

Arastirma odakli ve yenilikei liniversite kimligini gelistirerek,

Al nitelikli 6grenciler yetistirmek.
Yenilikei, girigimci, aragtirmaci, 6zgiiveni yliksek 6grenciler
H1.5 yetistirilmesi ve mezun yerlestirme oraninin her yil en az %10
yiikseltilmesi.
H1.5 Performansi 9% 25

Hedefe iliskin Saptamanin Nedeni*

PG 1.5.4- Veriler heniiz yayinlanmamustir.

PG 1.5.5- PG 1.5.6- Kariyer Merkezi ¢caligmalarinin yetersiz
kalmasi,

PG1.5.9- Verilen egitim burslarina ilgisizlik.

Hedefe Iliskin Alinacak Onlemler

PG 1.5.4- Veriler heniiz yayinlanmamistir.

PG 1.5.5-PG 1.5.6- Kariyer Merkezi ¢alismalarinin arttirilmasina
destek verilmesi,

PG1.5.9- Ogrencilerin egitim burslarina 6zendirilmesinin
saglanmasi.




Sorumlu Birim

-Rektorliik - Akademik Birimler - Enstitiiler
-Uygulama Arastirma Merkezleri

izleme izleme
Hedefe Plan Donemi Donemindeki | Donemindeki | Performans
Performans Gostergesi Etkisi | Baglangi¢ Degeri* Yilsonu Gergeklesme (%)
(%) (A) Hedeflenen Degeri (C-A)/(B-A)
Deger (B) (C)
P'Gl.S:.l: "Kaylth ogrenci sayis1 (Onlisans, Lisans, 10 3895 4285 4452 %100
Lisansiistii),

Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler ***

Tlgililik

* (Gostergenin sapmasina neden olacak i¢ ve dis ¢cevrede
herhangi bir olumsuz degisim meydana gelmemistir. Bu
nedenle de mevcut tespitlerin karsilanmasi saglanmustir.

Etkililik

* Hedeflenen gosterge degerine ulagilmis ve tespit edilen ihtiyaglar
kargilanmustir.

* Yillar itibariyle 6ngoriilen hedef ve gostergelere iliskin giincelleme
ihtiyac1 gerekmemektedir.

Etkinlik

* Tahmini maliyet tablosunda degisiklige ihtiya¢ duyulmamaktadir.

Siirdiirebilirlik

* Boliim program sayisi ve niteliginin arttirilamamasi riski
bulunmaktadir.

* Boliim ve program sayisinin arttirilmasi ve ders igeriklerinin
planlanmasi faaliyetleri riski azaltmaktadir.

Izleme [zleme
Hedefe Plan Donemi Donemindeki | Donemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi | Baslangi¢c Degeri* Yilsonu Gergeklesme (%)
(%) (A) Hedeflenen Degeri (C-A)/(B-A)
Deger (B) (C)
PG1.5.2: Mezun sayis1 ve ise yerlesme orant (%), 25 1079/ 6,12 1186/6,73 1017/5,00 %0

Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler ***

* (Gostergenin sapmasina neden olacak i¢ ve dis ¢cevrede herhangi bir
olumsuz degisim meydana gelmemistir. Mezunlara yonelik gelistirilen

Tigililik veri tabaninin etkin kullanilmasi ile hedef degere ulagilmasi
beklenmektedir.
* Hedeflenen gosterge degerine ulagilamamigtir.
Etkililik * Yillar itibariyle ongoriilen hedef ve gostergelere iliskin giincelleme
ihtiyact gerekmemektedir.
Etkinlik * Tahmini maliyet tablosunda degisiklige ihtiya¢ duyulmamaktadir.
Siirdiirebilirlik *"K.z.ari.)./er Merk'ezi faaliyetlerini arttirmasi ile hedeflenen sayilara ulasilacagi
diisiiniilmektedir.
Izleme Izleme
Hedefe Plan Dénemi Donemindeki | Donemindeki | Performans
Performans Gdostergesi Etkisi | Baglangi¢c Degeri* Yilsonu Gergeklesme (%)
(%) (A) Hedeflenen Degeri (C-A)/(B-A)
Deger (B) (C)
(Pl\sli‘:dz.eSAll/;,ezun olan doktora 6grenci sayisi 5 1 5 10 % 100

Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler ***

Tigililik

* (Gostergenin sapmasina neden olacak i¢ ve dis ¢cevrede
herhangi bir olumsuz degisim meydana gelmemistir. Bu
nedenle de mevcut tespitlerin karsilanmasi saglanmistir.

Etkililik

* Hedeflenen gosterge degerine ulagilmig ve tespit edilen ihtiyaglar
karsilanmustir.

* Yillar itibariyle dngoriilen hedef ve gostergelere iliskin giincelleme
ihtiyac1 gerekmemektedir.

Etkinlik

* Tahmini maliyet tablosunda degisiklige ihtiya¢ duyulmamaktadir.




* Program sayis1 ve niteliginin arttirilamamasi riski bulunmaktadir.

Siirdiirebilirlik * Bu sayilarin arttirilmasi ve ders igeriklerinin gelistirilmesi ile risk
azaltilacaktir.
Izleme Izleme
Hedefe Plan Donemi Donemindeki | Doénemindeki | Performans
Performans Gostergesi Etkisi | Baglangi¢ Degeri* Yilsonu Gergeklesme (%)
(%) (A) Hedeflenen Degeri (C-A)/(B-A)
Deger (B) (C)
PG1.5.4: KPSS ve ALES sinavlarinda
Universitenin ilk %10'a giren ilk bes programin 5 3 33 %0
siralamas1 (Madde A2’den uyarlanan),
Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler ***
Tlgililik YOK tarafindan agiklanan veriler heniiz yaymlanmamistir.
Etkililik
Etkinlik
Siirdiirebilirlik
Izleme Izleme
Hedefe Plan D6nemi Donemindeki | Dénemindeki | Performans
Performans Gostergesi Etkisi | Baslangi¢c Degeri* Yilsonu Gergeklesme (%)
(%) (A) Hedeflenen Degeri (C-A)/(B-A)
Deger (B) (C)
PG1.5.5: Mezun takip sistemi igerisindeki o
mezunlarin orani (%) (Madde A8), 20 24 26,4 9,00 700
skok

Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler

* (G0stergenin sapmasina neden olacak i¢ ve dis ¢evrede herhangi bir

Tlgililik o L
olumsuz degisim meydana gelmemistir.
* Hedeflenen gosterge degerine ulagilamamistir.
Etkililik * Mezunlara yonelik gelistirilen veri tabaninin etkin kullanilmasi ile
hedef degere ulagilmasi beklenmektedir.
Etkinlik * Tahmini maliyet tablosunda degisiklige ihtiya¢ duyulmamaktadir.
Siirdiirebilirlik * K_ur_umsal kimlik gelistirme ¢aligmalari siirdiiriilecektir. Mezunlara yonelik
etkinlikler, destekler ve hizmetler artirilacak ve aidiyetleri giiglendirilecektir.
Izleme [zleme
Hedefe Plan D6nemi Donemindeki | Doénemindeki | Performans
Performans Gostergesi Etkisi | Baslangi¢c Degeri* Yilsonu Gergeklesme (%)
(%) (A) Hedeflenen Degeri (C-A)/(B-A)
Deger (B) (C)
PGL1.5.6: Kariyer Merkezi ¢alismalart kapsaminda
6grenci ve mezunlara yonelik gergeklestirilen 20 34 37 29 %0
faaliyet sayis1 (Madde E 3),
skoksk

Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler

* (Gostergenin sapmasina neden olacak i¢ ve dis ¢evrede herhangi bir

Tgililik olumsuz degisim meydana gelmemistir.
* Hedeflenen gosterge degerine ulagilamamistir.

Etkililik * Yillar itibariyle ongoriilen hedef ve gostergelere iliskin gilincelleme
ihtiyaci gerekmemektedir.

Etkinlik * Kurumsal kin.ll.ik geli§time caligmalar siirdiiriilecektir. Tahmini maliyet
tablosunda degisiklige ihtiyag duyulmamaktadir.

R, * Mezunlara yonelik etkinlikler, destekler ve hizmetler artirilacak ve aidiyetleri
Siirdiirebilirlik

giiclendirilecektir.

Performans Gostergesi

Izleme Izleme
Hedefe Plan Donemi Donemindeki | Donemindeki | Performans
Etkisi | Baslangi¢ Degeri* Yilsonu Gergeklesme (%)
(%) (A) Hedeflenen Degeri (C-A)/(B-A)
Deger (B) (C)




PG1.5.7: Teknokent veya Teknoloji Transfer
Ofisi(TTO) projelerine katilan 6grenci sayisi
(Madde A5),

15 ‘ 17 ‘ 79 ‘ % 100

5 ‘

Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler

*k sk

* GoOstergenin sapmasina neden olacak i¢ ve dis ¢evrede herhangi bir

Tigililik olumsuz degisim meydana gelmemistir. Bu nedenle de mevcut
tespitlerin kargilanmasi saglanmistir.
* Hedeflenen gosterge degerine ulagilmus ve tespit edilen ihtiyaglar
Etkililik karsilanmustir.
* Yillar itibariyle ongoriilen hedef ve gostergelere iliskin giincelleme ihtiyaci
gerekmemektedir.
Etkinlik * Tahmini maliyet tablosunda degisiklige ihtiya¢ duyulmamaktadir.
Siirdiirebilirlik *.Performans gostergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, ¢evresel
riskler bulunmamaktadir.
Izleme Izleme
Hedefe Plan Donemi Donemindeki | Donemindeki | Performans
Performans Gostergesi Etkisi | Baglangi¢c Degeri* Yilsonu Gergeklesme (%)
(%) (A) Hedeflenen Degeri (C-A)/(B-A)
Deger (B) (C)
PG1.5.8: Ogrenci basina yapilan harcama miktar1
(TL) (Madde D7), 5 14.038,79 15.442,66 16.764,19 % 100
skok

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

* (GOstergenin sapmasina neden olacak i¢ ve dis ¢cevrede herhangi bir

Tigililik olumsuz degisim meydana gelmemistir. Bu nedenle de mevcut
tespitlerin karsilanmasi saglanmistir.
* Hedeflenen gosterge degerine ulasilmis ve tespit edilen ihtiyaclar
Etkililik karsilanmustir.
* Yillar itibariyle ongoriilen hedef ve gostergelere iliskin giincelleme ihtiyaci
gerekmemektedir.
Etkinlik * Tahmini maliyet tablosunda degisiklige ihtiyag duyulmamaktadir.
Siirdiirebilirlik *‘Performans gostergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, ¢evresel
riskler bulunmamaktadir.
[zleme Izleme
Hedefe Plan D6nemi Donemindeki | Doénemindeki | Performans
Performans Gostergesi Etkisi | Baslangi¢c Degeri* Yilsonu Gergeklesme (%)
(%) (A) Hedeflenen Degeri (C-A)/(B-A)
Deger (B) (C)
PG1.5.9: Universitenin sagladig1 egitim
burslarindan faydalanan 6grenci orani (%) (Madde 5 18 19,8 3,00 %0
D9),
sokk

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

* (Gostergenin sapmasina neden olacak i¢ ve dis ¢evrede herhangi bir

Tgililik olumsuz degisim meydana gelmemistir.
* Hedeflenen gosterge degerine ulagilamamistir.
Etkililik * Yillar itibariyle ongoriilen hedef ve gostergelere iliskin glincelleme
ihtiyac1 gerekmemektedir.
Etkinlik * Tahmini maliyet tablosunda degisiklige ihtiyag duyulmamaktadir.
* Performans gostergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, ¢cevresel
Siirdiirebilirlik riskler bulunmamaktadir. Destek burslari igin hazirlanan yonerge ile

6grencilerin burs bagvurularina 6zendirilmesi gerekmektedir.




Tablo 6: Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu 6

A2

Uluslararasilasmus bir Universite olmak.

H2.1

Isbirligi yapilan uluslararast iiniversite ve kurulus sayisinin bes yilin
sonunda en az %30 oraninda arttirilmasi.

H2.1 Performansi

% 20

Hedefe iliskin Saptamanin Nedeni*

PG 2.1.1- PG 2.1.2- Universite biinyesinde ¢alisan
akademisyenlerin uluslararasi kuruluslar ile yapilacak isbirligi ve
projelerine yeteri derecede istekli olamamalari,

Hedefe iliskin Alimacak Onlemler

PG 2.1.1- PG 2.1.2- isbirlikleri ve projelerin arttirilmasi yoniinde
gerekli yonlendirme ve destegin saglanmasi.

Sorumlu Birim

-Rektorlik - Akademik Birimler - Enstitiiler
-Uygulama Arastirma Merkezleri

izleme Izleme
Hedefe Plan Donemi Donemindeki | Donemindeki | Performans
Performans Gostergesi Etkisi | Baglangi¢ Degeri* Yilsonu Gergeklesme (%)
(%) (A) Hedeflenen Degeri (C-A)/(B-A)
Deger (B) (C)
PG2.1.1: Isbirligi yapilan uluslararasi iiniversite 70 22 23 4 %0
ve kurulus sayisi,

Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler ***

* (Gostergenin sapmasina neden olacak i¢ ve dis ¢cevrede

Tigililik herhangi bir olumsuz degisim meydana gelmemistir.
* Hedeflenen gosterge degerine ulagilamamisgtir.

Etkililik * Yillar itibariyle ongoriilen hedef ve gostergelere iliskin
giincelleme ihtiyaci gerekmemektedir.

Etkinlik * Tahmini maliyet tablosunda degisiklige ihtiya¢ duyulmamaktadir.
* Diger kurumlardan proje diizenlenmesine iligkin isbirligi

Siirdiirebilirlik konusunda talep yetersizligi mevcuttur. Performans gostergelerinin

devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, ¢cevresel riskler
bulunmamaktadir.

Izleme Izleme
Hedefe Plan D6nemi Donemindeki | Doénemindeki | Performans
Performans Gostergesi Etkisi | Baslangi¢c Degeri* Yilsonu Gergeklesme (%)
(%) (A) Hedeflenen Degeri (C-A)/(B-A)
Deger (B) (C)
I.:’G.Z.1..2.:VU.1u.slararz.1.s1"y.1:iksek6g.retim kurumlart 15 3 3 1 % 33,33
ile igbirligi icinde yiiriitiilen proje sayisi,

Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler ***

* (Gostergenin sapmasina neden olacak i¢ ve dis ¢evrede herhangi bir

Tlgililik olumsuz degisim meydana gelmemistir.
* Hedeflenen gosterge degerine ulagilamamistir.
Etkililik * Yillar itibariyle ongoriilen hedef ve gostergelere iligkin gilincelleme
ihtiyaci gerekmemektedir.
Etkinlik * Tahmini maliyet tablosunda degisiklige ihtiyag duyulmamaktadir.
* Diger kurumlardan proje diizenlenmesine iliskin igbirligi konusunda
Siirdiirebilirlik isteksizlik mevcuttur. Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde
kurumsal, yasal, ¢cevresel riskler bulunmamaktadir.
Izleme Izleme
Hedefe Plan D6nemi Donemindeki | Doénemindeki | Performans
Performans Gostergesi Etkisi | Baslangi¢c Degeri* Yilsonu Gergeklesme (%)
(%) (A) Hedeflenen Degeri (C-A)/(B-A)
Deger (B) (C)
‘F"GZ.l.BZ. Uluslaraf’am etkinlik olarak diizenlenen 15 1 1 1 % 100
International Day” sayisi,

Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler ***

Tlgililik

* (Gostergenin sapmasina neden olacak i¢ ve dis ¢cevrede




herhangi bir olumsuz degisim meydana gelmemistir. Bu
nedenle de mevcut tespitlerin karsilanmasi saglanmistir.
* Hedeflenen gosterge degerine ulagilmis ve tespit edilen ihtiyaglar
Etkililik karsllanr.n.lstlr.. -
* Yillar itibariyle dngoriilen hedef ve gostergelere iliskin giincelleme
ihtiyac1 gerekmemektedir.
Etkinlik * Tahmini maliyet tablosunda degisiklige ihtiya¢ duyulmamaktadir.
* Performans gostergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal,
Siirdiirebilirlik cevresel riskler bulunmamaktadir. Uluslararasi 6grencilerin artisi ile
ontimiizdeki yillarda etkinliklerinde artmasi beklenmektedir.
Tablo 7: Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu 7
A2 Uluslararasilasmis bir Universite olmak.
H2.2 Personel ve 6grenci Erasmus+ hareketliliginin her yil en az %25
' oraninda arttirilmasi.
H2.2 Performansi 9% 70
Hedefe iliskin Saptamanin Nedeni* Hedef biiyiik 6l¢iide planlandig sekilde siirdiiriilmektedir.
Hedefe iliskin Alinacak Onlemler Hedef biiyiik 6lgiide planlandig sekilde siirdiiriilmektedir.
-Akademik Birimler — Enstitiiler - Uluslararasi Iliskiler ve Erasmus
Sorumlu Birim Ofis Koordinatorliigii - Personel Daire Bagkanligi
-Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1 - Mali Isler Daire Baskanlig1
Izleme Izleme
Hedefe Plan D6nemi Donemindeki | Dénemindeki | Performans
Performans Gostergesi Etkisi | Baslangi¢c Degeri* Yilsonu Gergeklesme (%)
(%) (A) Hedeflenen Degeri (C-A)/(B-A)
Deger (B) (C)
PG2.2.1: Erasmus + ve Ikili anlagsmalarla gelen
akademik/idari personel sayisi (I\Zadde C3.g1), 10 8 10 27 % 100

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler ***

* (Gostergenin sapmasina neden olacak i¢ ve dis ¢cevrede
Tlgililik herhangi bir olumsuz degisim meydana gelmemistir. Bu
nedenle de mevcut tespitlerin kargilanmasi saglanmgtir.

* Hedeflenen gosterge degerine ulagilmis ve tespit edilen ihtiyaglar
karsilanmustir.

* Yillar itibariyle ongoriilen hedef ve gostergelere iliskin glincelleme
ihtiyaci gerekmemektedir.

Etkililik

Etkinlik * Tahmini maliyet tablosunda degisiklige ihtiya¢ duyulmamaktadir.

* Yurtdisindaki akademisyenlerin tiniversitemiz hakkinda yeterince
bilgi sahibi olmamas1 6nemli bir risktir. Yurtdisi egitim fuarlarinda
tanitimlarin yapilmasi, anlagmamiz bulunan tiniversitelerdeki temas
noktalarina tanitict materyallerin génderilmesi, 6zellikle giden

Stirdiirebilirlik akademik personelin misafir olduklar1 kurumdaki akademik
personelleri Universitemize davet edilmesi gerekmektedir. Ogretim
elemanlarimizin yurt disindaki tiniversitelerle program bazli iligkiler
gelistirmeleri 6nem arz etmektedir.

Izleme Izleme
Hedefe Plan D6nemi Donemindeki | Dénemindeki | Performans
Performans Gostergesi Etkisi | Baglangi¢ Degeri* Yilsonu Gergeklesme (%)
(%) (A) Hedeflenen Degeri (C-A)/(B-A)
Deger (B) (C)
PG2.2.2: Erasmus + ve Ikili anlasmalarla Giden 7 %0
akademik/idari personel sayis1 (Madde C3.2), 30 9 11 0

Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler ***

Tlgililik ‘ * (Gostergenin sapmasina neden olacak i¢ ve dis ¢cevrede herhangi bir




olumsuz degisim meydana gelmemistir.

* Hedeflenen gosterge degerine ulagilamamustir.

Etkililik * Yillar itibariyle 6ngoriilen hedef ve gostergelere iliskin gilincelleme
ihtiyac1 gerekmemektedir.
Etkinlik * Tahmini maliyet tablosunda degisiklige ihtiya¢ duyulmamaktadir.
PO, * Degisim programlarina katilimin tesvik edilmesi ile sayilarin artist
Siirdirebilirlik hedeflenmektedir.
Izleme Izleme
Hedefe Plan Donemi Donemindeki | Donemindeki | Performans
Performans Gostergesi Etkisi | Baglangi¢ Degeri* Yilsonu Gergeklesme (%)
(%) (A) Hedeflenen Degeri (C-A)/(B-A)
Deger (B) (C)
PG2.2.3: Erasmus + ve Ikili anlasmalarla Giden o
ogrenci sayist (Madde C4.2), 30 15 19 21 70100

Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler ***

Tlgililik

* (Gostergenin sapmasina neden olacak i¢ ve dis ¢cevrede
herhangi bir olumsuz degisim meydana gelmemistir. Bu
nedenle de mevcut tespitlerin karsilanmasi saglanmgtir.

Etkililik

* Hedeflenen gosterge degerine ulagilmis ve tespit edilen ihtiyaglar
kargilanmustir.

* Yillar itibariyle 6ngoriilen hedef ve gostergelere iliskin giincelleme
ihtiyac1 gerekmemektedir.

Etkinlik

* Tahmini maliyet tablosunda degisiklige ihtiyag duyulmamaktadir.

Siirdiirebilirlik

* Ogrencilerimize degisim programlari tanitimlarinin yapilarak
degisim programlarina katilimin tesvik edilmesi ile sayilarin artigi
hedeflenmektedir.

Performans Gostergesi

Izleme
Donemindeki | Performans
Yilsonu Gergeklesme (%)
Hedeflenen Degeri (C-A)/(B-A)
Deger (B) (C)

Izleme
Hedefe Plan Donemi Donemindeki
Etkisi | Baslangi¢ Degeri*

(%) (A)

PG2.2.4: Erasmus + ve Ikili anlasmalarla Gelen
ogrenci sayist (Madde C4.1),

10 4 5 5 % 100

Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler ***

Tlgililik

* (GOstergenin sapmasina neden olacak i¢ ve dis ¢evrede herhangi bir
olumsuz degisim meydana gelmemistir. Bu nedenle de mevcut
tespitlerin kargilanmasi saglanmistir.

Etkililik

* Hedeflenen gosterge degerine ulagilmis ve tespit edilen ihtiyaclar
karsilanmustir.

* Yillar itibariyle 6ngoriilen hedef ve gostergelere iliskin giincelleme ihtiyact
gerekmemektedir.

Etkinlik

* Tahmini maliyet tablosunda degisiklige ihtiya¢ duyulmamaktadir.

Siirdiirebilirlik

* Yurtdis1 egitim fuarlarinda tanitimlarin yapilmasi, anlasmamiz bulunan
iniversitelerdeki temas noktalarina tanitici materyallerin gonderilmesi, bu
alandaki ortaklarimizin zaman zaman Universitemize davet edilmesi
gerekmektedir.

* Performans gostergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, cevresel
riskler bulunmamaktadir.

Izleme Izleme
Hedefe Plan Donemi Donemindeki | Donemindeki | Performans
Performans Gostergesi Etkisi | Baslangi¢c Degeri* Yilsonu Gergeklesme (%)
(%) (A) Hedeflenen Degeri (C-A)/(B-A)
Deger (B) (C)
?Q2.2.5: Erasmus+ ve ikili anlasma yapilan 20 37 46 70 % 100
liniversite sayist,

Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler ***




* (Gostergenin sapmasina neden olacak i¢ ve dis ¢cevrede

Tlgililik herhangi bir olumsuz degisim meydana gelmemistir. Bu
nedenle de mevcut tespitlerin kargilanmasi saglanmigtir.
* Universite adina imzalanan anlagmalarin sayist KA103, KA107

Etkililik projeleri ve ilfili igbirligi protokolleri ag.;lsmdan artig géstermekte(.iir.
Gerek Koordinatorliik gerekse akademik personel tarafindan yeni
anlagmalar yapilmaktadir.

Etkinlik * Tahmini maliyet tablosunda degisiklige ihtiya¢ duyulmamaktadir.
* Anlagma sayisinin siirekli artmasi agisindan, anlagsmalarin dnemi

Siirdiirebilirlik stirekli olarak vurgulanmakta ve ofis tarafindan anlagma yapacak
akademisyenlere gerekli destek saglanmaktadir.

Tablo 8: Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu 8
A2 Uluslararasilasmis bir Universite olmak.
H2 3 Uluslararas1 6grenci sayisinin bes yilin sonunda, toplam 6grenci

sayisinin % 20 si oranina ulagmasi.

H2.3 Performansi

% 100

Hedefe iliskin Saptamanin Nedeni*

Performans gostergesi degerine ulasiimistir.

Hedefe Iliskin Alinacak Onlemler

Performans gostergesi degerine ulasiimistir.

Sorumlu Birim

-Rektorliik - Akademik Birimler - Enstitiiler
-Uluslararas1 Iliskiler ve Erasmus Ofis Koordinatdrliigii
-Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig

Izleme Izleme
Hedefe Plan D6nemi Donemindeki | Doénemindeki | Performans
Performans Gostergesi Etkisi | Baglangi¢ Degeri* Yilsonu Gergeklesme (%)
(%) (A) Hedeflenen Degeri (C-A)/(B-A)
Deger (B) (C)
PG2.3.1: Uluslararasi 6grenci Sayisi (Madde C2), 100 5 171 172 % 100

Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler ***

* (Gostergenin sapmasina neden olacak i¢ ve dis ¢cevrede

Tigililik herhangi bir olumsuz degisim meydana gelmemistir. Bu
nedenle de mevcut tespitlerin kargilanmasi saglanmustir.
* Hedeflenen gosterge degerine ulagilmustir.

Etkililik * Yillar itibariyle dngoriilen hedef ve gostergelere iliskin giincelleme
ihtiyac1 gerekmemektedir.

Etkinlik * Tahmini maliyet tablosunda degisiklige ihtiya¢ duyulmamaktadir.
* Yurtdis1 egitim fuarlarinda tanitimlarin yapilmasi, anlagmamiz
bulunan tiniversitelerdeki temas noktalarina tanitict materyallerin

Siirdiirebilirlik gonderilmesi, bu alandaki ortaklarimizin zaman zaman
Universitemize davet edilmesi ile sayilarin daha da artmasi
saglanabilir.

Tablo 9: Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu 9
A2 Uluslararasilasmis bir Universite olmak.
H2 4 Yabanci dilde egitim veren bdliim ve program sayisinin her yil en az

%:20 oraninda arttirilmasi.

H2.4 Performansi

% 82,50

Hedefe iliskin Saptamanin Nedeni*

Hedef biiyiik 6l¢iide planlandig sekilde siirdiirilmektedir.

Hedefe iliskin Alinacak Onlemler

Hedef biiyiik 6l¢iide planlandig: sekilde siirdiiriilmektedir.

Sorumlu Birim

-Universite Senatosu - Ust Diizey Y&netim - Akademik Birimler -
Enstitiiler




Izleme Izleme
Hedefe Plan Dénemi Donemindeki | Doénemindeki | Performans
Performans Gostergesi Etkisi | Baglangi¢ Degeri* Yilsonu Gergeklesme (%)
(%) (A) Hedeflenen Degeri (C-A)/(B-A)
Deger (B) (C)
SPSIZS.IA:.I: Yabanci dilde egitim veren bolim o5 2 2 3 % 100

Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler ***

* (Gostergenin sapmasina neden olacak i¢ ve dis ¢cevrede

Tigililik herhangi bir olumsuz degisim meydana gelmemistir. Bu
nedenle de mevcut tespitlerin kargilanmasi saglanmigtir.
* Hedeflenen gosterge degerine ulagilmistir.
Etkililik * Yillar itibariyle dngoriilen hedef ve gostergelere iliskin giincelleme
ihtiyac1 gerekmemektedir.
Etkinlik * Tahmini maliyet tablosunda degisiklige ihtiya¢ duyulmamaktadir.
* Boliim sayis1 ve niteliginin arttirilamamasi riski bulunmaktadir.
Siirdiirebilirlik * B6liim sayisinin arttirilmasi ve ders igeriklerinin planlanmasi
faaliyetleri riski azaltacaktir.
Izleme Izleme
Hedefe Plan Donemi Donemindeki | Dénemindeki | Performans
Performans Gostergesi Etkisi | Baslangi¢c Degeri* Yilsonu Gergeklesme (%)
(%) (A) Hedeflenen Degeri (C-A)/(B-A)
Deger (B) (C)
;SIZS .14:.2: Yabanci dilde egitim veren program o5 0 5 1 % 50

Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler ***

* (Gostergenin sapmasina neden olacak i¢ ve dis ¢cevrede herhangi bir

Tgililik olumsuz degisim meydana gelmemistir.
* Hedeflenen gosterge degerine ulagilamamisgtir.
Etkililik * Yillar itibariyle ongoriilen hedef ve gostergelere iliskin giincelleme
ihtiyact gerekmemektedir.
Etkinlik * Tahmini maliyet tablosunda degisiklige ihtiya¢ duyulmamaktadir.
Siirdiirebilirlik * Prqgram sayisinin yete.rsiz 0_11'11a51' riski mevcuttur. Bu sayinin arttirilmasi ve
ders igeriklerinin gelistirilmesi ile risk azaltilacaktir.
Izleme Izleme
Hedefe Plan Donemi Donemindeki | Donemindeki | Performans
Performans Gostergesi Etkisi | Baglangi¢c Degeri* Yilsonu Gergeklesme (%)
(%) (A) Hedeflenen Degeri (C-A)/(B-A)
Deger (B) (C)
PG2.4.3: Yabanci dilde egitim veren Lisanstistii o5 0 5 4 % 100
program sayist,

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler ***

* (Gostergenin sapmasina neden olacak i¢ ve dis ¢cevrede

Tigililik herhangi bir olumsuz degisim meydana gelmemistir. Bu
nedenle de mevcut tespitlerin kargilanmasi saglanmstir.
* Hedeflenen gosterge degerine ulagilmustir.

Etkililik * Yillar itibariyle dngoriilen hedef ve gostergelere iliskin giincelleme
ihtiyaci gerekmemektedir.

Etkinlik * Tahmini maliyet tablosunda degisiklige ihtiyag duyulmamaktadir.
* Lisanslistli program sayisina yonelik riskler mevcuttur. Bu sayinin

Siirdiirebilirlik arttirilmasi ve ders igeriklerinin gelistirilmesi ile risk azaltilacaktir.

Yabanci dilde daha fazla program agilmasi diigliniilmelidir.

Performans Gostergesi

Hedefe
Etkisi
(%)

Izleme Izleme
Plan Donemi Donemindeki | Dénemindeki | Performans
Baslangi¢ Degeri* Yilsonu Gergeklesme (%)
(A) Hedeflenen Degeri (C-A)/(B-A)
Deger (B) (C)




PG2.4.4: Yeni acilan yabanci dilde egitim veren

boliim/program sayist, 10

% 100

Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler ***

* (Gostergenin sapmasina neden olacak i¢ ve dis ¢cevrede herhangi bir

Tlgililik o O
olumsuz degisim meydana gelmemistir.
* Hedeflenen gosterge degerine ulagilamamuigtir.
Etkililik * Yillar itibariyle ongoriilen hedef ve gostergelere iliskin gilincelleme
ihtiyac1 gerekmemektedir.
Etkinlik * Tahmini maliyet tablosunda degisiklige ihtiya¢ duyulmamaktadir.
Siirdiirebilirlik *Boliim/ Program sayisinin .ye.:tersiz. 0}mas1 r?s.ki mevcuttur. Bu saymin
arttirilmasi ve ders igeriklerinin gelistirilmesi ile risk azaltilacaktir.
Izleme Izleme
Hedefe Plan Donemi Donemindeki | Donemindeki | Performans
Performans Gostergesi Etkisi | Baglangi¢ Degeri* Yilsonu Gergeklesme (%)
(%) (A) Hedeflenen Degeri (C-A)/(B-A)
Deger (B) (C)
PQZ.4:§: "Yeni acilan yabanci dilde egitim veren 10 0 2 1 % 50
Lisansiistii program sayisi,

Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler ***

* (Gostergenin sapmasina neden olacak i¢ ve dis ¢cevrede

Tgililik herhangi bir olumsuz degisim meydana gelmemistir.
* Hedeflenen gosterge degerine ulasilamamistir.
Etkililik * Yillar itibariyle ongoriilen hedef ve gostergelere iliskin
giincelleme ihtiyaci gerekmemektedir.
Etkinlik * Tahmini maliyet tablosunda degisiklige ihtiya¢ duyulmamaktadir.
R, * Program sayisinin yetersiz olmasi riski mevcuttur. Bu sayinin
Strdiirebilirlik arttiritlmasi ve ders igeriklerinin gelistirilmesi ile risk azaltilacaktir.
Izleme Izleme
Hedefe Plan Dénemi Donemindeki | Donemindeki | Performans
Performans Gostergesi Etkisi | Baglangi¢ Degeri* Yilsonu Gergeklesme (%)
(%) (A) Hedeflenen Degeri (C-A)/(B-A)
Deger (B) (C)
PG2.4.6: Universitedeki yabanci uyruklu o
doktorali 6gretim elemani sayis1 (Madde C1), ° 1 2 3 76100

Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler ***

* (GOstergenin sapmasina neden olacak i¢ ve dig gevrede

Tlgililik herhangi bir olumsuz degisim meydana gelmemistir. Bu
nedenle de mevcut tespitlerin kargilanmasi saglanmigtir.
* Hedeflenen gosterge degerine ulagilmistir.

Etkililik * Yillar itibariyle dngoriilen hedef ve gostergelere iliskin giincelleme
ihtiyac1 gerekmemektedir.

Etkinlik * Tahmini maliyet tablosunda degisiklige ihtiyag duyulmamaktadir.

Siirdiirebilirlik Performans gostergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal,
¢evresel riskler bulunmamaktadir.

Tablo 10: Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu 10

A2 Uluslararasilagmis bir Universite olmak.
Yurtici ve Yurtdisinda diizenlenen bilimsel toplantilara katilimin ve

H2.5 organizasyonunda gorev alinan bilimsel etkinlik sayisinin bes yilin

sonunda en az %10 oraninda arttirilmasi.

H2.5 Performansi

% 25

Hedefe iliskin Saptamanin Nedeni*

PG2.5.1: PG2.5.2: PG2.5.4: Universite biinyesinde ¢alisan
akademisyenlerin diizenlenen bilimsel toplant1 ve etkinliklere yeteri
derecede istekli olamamalari,




Hedefe iliskin Alinacak Onlemler

PG2.5.1: PG2.5.2: PG2.5.4: Ogretim elemam sayisinda ki artis ile
hedeflenen degerlere ulagilmasi beklenmektedir.

Sorumlu Birim

-Akademik Birimler — Enstitiiler - Uygulama Arastirma Merkezleri

Izleme Izleme
Hedefe Plan Donemi Donemindeki | Doénemindeki | Performans
Performans Gostergesi Etkisi | Baslangi¢c Degeri* Yilsonu Gergeklesme (%)
(%) (A) Hedeflenen Degeri (C-A)/(B-A)
Deger (B) (C)
PG2.5.1: Yurti¢i ve Yurtdisinda diizenlenen o 225 229 128 % 25

uluslararasi bilimsel toplantilara katilim sayisi,

Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler ***

* (Gostergenin sapmasina neden olacak i¢ ve dis cevrede

Tlgililik herhangi bir olumsuz degisim meydana gelmemistir.
* Hedeflenen gosterge degerine ulagilamamigtir.
Etkililik * Yillar itibariyle ongoriilen hedef ve gostergelere iliskin
giincelleme ihtiyaci gerekmemektedir.
Etkinlik * Tahmini maliyet tablosunda degisiklige ihtiya¢ duyulmamaktadir.
e * Akademik birimlerimizin gayreti ile daha fazla katilim
Sirdiirebilirlik gerceklestirilerek siireklilik gaglanabilir.
Izleme Izleme
Hedefe Plan Donemi Donemindeki | Donemindeki | Performans
Performans Gostergesi Etkisi | Baslangi¢c Degeri* Yilsonu Gergeklesme (%)
(%) (A) Hedeflenen Degeri (C-A)/(B-A)
Deger (B) (C)
PG2.5.2: Organizasyonunda gorev alinan 40 39 40 4 %0

uluslararasi bilimsel etkinlik sayisi,

Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler ***

* (Gostergenin sapmasina neden olacak i¢ ve dis ¢evrede herhangi bir

Tgililik olumsuz degisim meydana gelmemistir.
* Hedeflenen gosterge degerine ulagilamamigtir.
Etkililik * Yillar itibariyle ongoriilen hedef ve gostergelere iliskin gilincelleme
ihtiyac1 gerekmemektedir.
Etkinlik * Tahmini maliyet tablosunda degisiklige ihtiyag duyulmamaktadir.
Siirdiirebilirlik *"Aka(.;k.amikvbiriml.erimizin gayreti ile daha fazla etkinlik gergeklestirilerek
stireklilik saglanabilir.
Izleme Izleme
Hedefe Plan D6nemi Donemindeki | Doénemindeki | Performans
Performans Gostergesi Etkisi | Baslangi¢c Degeri* Yilsonu Gergeklesme (%)
(%) (A) Hedeflenen Degeri (C-A)/(B-A)
Deger (B) (C)
PG2.5.3: Universitemizde diizenlenen uluslararasi o . . 13 % 100

bilimsel toplanti ve etkinlik sayisi,

Performans Gostergelerine {ligkin Degerlendirmeler ***

* (GOstergenin sapmasina neden olacak i¢ ve dig gevrede

Tlgililik herhangi bir olumsuz degisim meydana gelmemistir. Bu
nedenle de mevcut tespitlerin kargilanmasi saglanmigtir.
* Hedeflenen gosterge degerine ulagilmistir.

Etkililik * Yillar itibariyle dngoriilen hedef ve gostergelere iliskin giincelleme
ihtiyaci gerekmemektedir.

Etkinlik * Tahmini maliyet tablosunda degisiklige ihtiyag duyulmamaktadir.

Siirdiirebilirlik * Performans gostergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal,

cevresel riskler bulunmamaktadir.

Performans Gostergesi

Hedefe
Etkisi
(%)

Plan Donemi
Baslangi¢ Degeri*
(A)

Izleme
Donemindeki
Yilsonu
Hedeflenen

Izleme
Donemindeki
Gergeklesme

Degeri

Performans
(%)
(C-A)/(B-A)




Deger (B) (C)
PG2.5.4: Universitemizde diizenlenen uluslararasi 0 o
sanatsal sergi sayis1 (Madde A3), 10 0 1 %60
Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler ***
ilgililik * (Gostergenin sapmasina neden olacak i¢ ve dis ¢cevrede herhangi bir
olumsuz degisim meydana gelmemistir.
* Hedeflenen gosterge degerine ulagilamamigtir.
Etkililik * Yillar itibariyle ongoriilen hedef ve gostergelere iliskin gilincelleme
ihtiyact gerekmemektedir.
Etkinlik * Tahmini maliyet tablosunda degisiklige ihtiya¢ duyulmamaktadir.
Siirdiirebilirlik *"Aka(.j(.emikvbirim[erimizin gayreti ile sanatsal sergiler gergeklestirilerek
stireklilik saglanabilir.
Tablo 11: Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu 11
A3 Akademik ve Idari birimler i¢in siirdiiriilebilir bir Kalite Yonetim
Sistemi olusturmak ve siirdiirmek.
H3.1 Akredite edilen programlarin sayisinin bes yilin sonunda %20

oraninda arttirilmasi.

H3.1 Performansi

% 5,13

Hedefe iliskin Saptamanin Nedeni*

PG3.1.1: MUDEK akreditasyonu 3 boliimiimiiz i¢in devam
etmektedir. Pandemi siirecinde olundugundan islemler
durdurulmustur.

Hedefe iliskin Aliacak Onlemler

PG3.1.1: MUDEK akreditasyonu 3 boliimiimiiz i¢in devam
etmektedir. Pandemi siirecinde olundugundan islemler
durdurulmustur.

Sorumlu Birim

-Universite Senatosu - Ust Diizey Yénetim - Akademik Birimler -
Enstitiiler

Izleme Izleme
Hedefe Plan D6nemi Donemindeki | Dénemindeki | Performans
Performans Gostergesi Etkisi | Baglangi¢c Degeri* Yilsonu Gergeklesme (%)
(%) (A) Hedeflenen Degeri (C-A)/(B-A)
Deger (B) (C)
Z(ff).’l.l. Akredite edilen program sayis1 (Madde 90 0 5 0 %0

Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler ***

* MUDEK akreditasyonu 3 béliimiimiiz i¢in devam

Tlgililik etmektedir. Pandemi siirecinde olundugundan islemler
durdurulmustur.
* Hedeflenen gosterge degerine ulagilamamistir.
Etkililik * Yillar itibariyle ongoriilen hedef ve gostergelere iliskin
giincelleme ihtiyaci gerekmemektedir.
Etkinlik * Tahmini maliyet tablosunda degisiklige ihtiyag duyulmamaktadir.
Siirdiirebilirlik * Performans gostergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal,
¢evresel riskler bulunmamaktadir.
Izleme Izleme
Hedefe Plan Donemi Donemindeki | Dénemindeki | Performans
Performans Gostergesi Etkisi | Baslangi¢c Degeri* Yilsonu Gergeklesme (%)
(%) (A) Hedeflenen Degeri (C-A)/(B-A)
Deger (B) (C)
PG 3.1.2: Erisilebilen ders bilgi paketi orani (%)
Bologna sayfasinda ki bilgi paketi giris oranlar1
l()élﬁmg/progr};lm ve Fakﬁltegb:zmda %erislebilir.) 10 66,06 90 78,352 % 51,35
(Madde A7),
**k%k

Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler




ilgililik * (Gostergenin sapmasina neden olacak i¢ ve dis ¢cevrede herhangi bir
olumsuz degisim meydana gelmemistir.
* Hedeflenen gosterge degerine ulagilamamigtir.
Etkililik * Yillar itibariyle ongoriilen hedef ve gostergelere iliskin glincelleme
ihtiyac1 gerekmemektedir.
Etkinlik * Tahmini maliyet tablosunda degisiklige ihtiyag duyulmamaktadir.
Siirdiirebilirlik * ékademik birimlerimizin gayreti ile bilgi paketi orani kisa siirede hedeflenen
degere ulasacaktir.
Tablo 12: Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu 12
Akademik ve Idari birimler i¢in siirdiiriilebilir bir Kalite Y6netim
A3 . . e
Sistemi olusturmak ve siirdiirmek.
H3.2 Universite birimlerine ISO9001, ISO 14001, ISO 50001, EFQM ve

OHSAS 18001 gibi belgelerin bes y1l iginde kazandirilmasi.

H3.2 Performansi

% 100

Hedefe iliskin Saptamanin Nedeni*

Gosterge degerine biiyiik 6l¢iide ulastlmistir.

Hedefe Iliskin Alinacak Onlemler

Gosterge degerine biiyiik 6lgiide ulasiimistir.

Sorumlu Birim

-Universite Senatosu - Ust Diizey Y&netim - Akademik Birimler -
Enstitiiler

Izleme Izleme
Hedefe Plan Donemi Donemindeki | Dénemindeki | Performans
Performans Gostergesi Etkisi | Baglangi¢ Degeri* Yilsonu Gergeklesme (%)
(%) (A) Hedeflenen Degeri (C-A)/(B-A)
Deger (B) (C)
PG 3.2.1:‘I§alite .Y‘6netim Sistemi kurulan ve 100 0/0 11 0/4 % 100
belgelendirilen birim sayisi,

Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler ***

* (Gostergenin sapmasina neden olacak i¢ ve dis ¢cevrede

Tigililik herhangi bir olumsuz degisim meydana gelmemistir. Bu
nedenle de mevcut tespitlerin kargilanmasi saglanmstir.
* Hedeflenen gosterge degerinin bir kismina ulagilamamus bir

Etkililik kismina 'u'lasll'mlstlr. o
* Yillar itibariyle 6ngoriilen hedef ve gostergelere iliskin giincelleme
ihtiyaci gerekmemektedir.

Etkinlik * Tahmini maliyet tablosunda degisiklige ihtiyag duyulmamaktadir.

Siirdiirebilirlik * Performans gostergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal,
¢evresel riskler bulunmamaktadir.

Tablo 13: Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu 13

A3 Akademik ve Idari birimler i¢in siirdiiriilebilir bir Kalite Yonetim
Sistemi olusturmak ve siirdiirmek.

H3.3 Calisan, 6grenci ve paydas memnuniyetinin bes yilin sonunda

ortalamada en az %70 oraninda olmasi.

H3.3 Performansi

% 26,01

Hedefe iliskin Saptamanin Nedeni*

PG 3.3.1: PG 3.3.3: Anket yapilmasina heniiz 2019 yilinda
baslanmis olmas1 ve gerekli hassasiyetin saglanamamasi

PG 3.3.2: Hedefe ulasilmasinda kii¢iik bir mesafe kalmistir, her
egitim-0gretim doneminde anketler siirdiiriilmektedir.

Hedefe Iliskin Alinacak Onlemler

PG 3.3.1: PG 3.3.2: PG 3.3.3:Yapilacak faaliyetlerin kurumsal
disiplin ile gergeklestirilmesi, paydaslarin ihtiyaglar1 belirlenerek
faaliyetler diizenlenmesi ve kurumsal bir yap1 olusturularak
faaliyetlerin gergeklestirilmesinin saglanmast,

Belli periyodlarla memnuniyet anketinin tiim birimlerden




uygulanabilirligi saglanacaktir.

Sorumlu Birim

-Universite Senatosu - Ust Diizey Y&netim - Akademik Birimler -

Enstitiiler
Izleme Izleme
Hedefe Plan Donemi Donemindeki | Doénemindeki | Performans
Performans Gostergesi Etkisi | Baslangi¢c Degeri* Yilsonu Gergeklesme (%)
(%) (A) Hedeflenen Degeri (C-A)/(B-A)
Deger (B) (C)
PG 3.3.1: Calisan memnuniyet orani (%), 30 0 70 39,7 % 56,71

Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler ***

* (Gostergenin sapmasina neden olacak i¢ ve dis cevrede

Tlgililik herhangi bir olumsuz degisim meydana gelmemistir.
* Hedeflenen gosterge degerine ulagilamamisgtir.
Etkililik * Yillar itibariyle ongoriilen hedef ve gostergelere iliskin
giincelleme ihtiyaci gerekmemektedir.
Etkinlik * Tahmini maliyet tablosunda degisiklige ihtiya¢ duyulmamaktadir.
* Performans gostergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal,
Siirdiirebilirlik cevresel riskler bulunmamaktadir. Belli periyodlarla memnuniyet
anketinin tiim birimlerden uygulanabilirligi saglanacaktir.
Izleme Izleme
Hedefe Plan Donemi Donemindeki | Dénemindeki | Performans
Performans Gostergesi Etkisi | Baslangi¢c Degeri* Yilsonu Gergeklesme (%)
(%) (A) Hedeflenen Degeri (C-A)/(B-A)
Deger (B) (C)
PG 3.3.2: Ogrenci memnuniyet orani (%), 30 60 70 63 % 30

Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler ***

* (Gostergenin sapmasina neden olacak i¢ ve dis ¢cevrede herhangi bir

Tgililik olumsuz degisim meydana gelmemistir.
* Hedeflenen gosterge degerine ulagilamamisgtir.
Etkililik * Yillar itibariyle ongoriilen hedef ve gostergelere iliskin giincelleme
ihtiyact gerekmemektedir.
Etkinlik * Tahmini maliyet tablosunda degisiklige ihtiyag duyulmamaktadir.
* Performans gostergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, gevresel
Siirdiirebilirlik riskler bulunmamaktadir. Her egitim-6gretim donemi sonunda 6grencilere
memnuniyet anketi uygulanmaktadir.
Izleme Izleme
Hedefe Plan Donemi Donemindeki | Doénemindeki | Performans
Performans Gostergesi Etkisi | Baslangi¢c Degeri* Yilsonu Gergeklesme (%)
(%) (A) Hedeflenen Degeri (C-A)/(B-A)
Deger (B) (C)
PG 3.3.3: Paydas memnuniyet orani (%), 30 0 70 0 %0

Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler ***

* (Gostergenin sapmasina neden olacak i¢ ve dis ¢cevrede

Tigililik herhangi bir olumsuz degisim meydana gelmemistir.
* Hedeflenen gosterge degerine ulagilamamigtir.

Etkililik * Yillar itibariyle ongoriilen hedef ve gostergelere iliskin
giincelleme ihtiyac1 gerekmemektedir.

Etkinlik * Tahmini maliyet tablosunda degisiklige ihtiya¢ duyulmamaktadir.
* Performans gostergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal,

Siirdiirebilirlik cevresel riskler bulunmamaktadir. Belli periyodlarla memnuniyet

anketinin uygulanabilirligi saglanacaktir.




Izleme Izleme
Hedefe Plan Dénemi Donemindeki | Doénemindeki | Performans
Performans Gostergesi Etkisi | Baglangi¢ Degeri* Yilsonu Gergeklesme (%)
(%) (A) Hedeflenen Degeri (C-A)/(B-A)
Deger (B) (C)
PG 3.3.4: Akademik, idari personel ve 6grencilere . .
acilan disiplin sorugturma sayis1 (Madde A10.1), 5 0/35 izlenmesi 9/10 i

Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler ***

Tigililik * Gostergenin izlenmesi hedeflenmistir.
- * Akademik ve Idari personel sorusturma sayilar1 artnis, 6grenci sorusturma
Etkililik A
sayilar1 diigmiistiir.
Etkinlik * Tahmini maliyet tablosunda degisiklige ihtiya¢ duyulmamaktadir.
Siirdiirebilirlik *. Performans gostergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, ¢evresel
riskler bulunmamaktadir.
Izleme Izleme
Hedefe Plan Donemi Donemindeki | Doénemindeki | Performans
Performans Gostergesi Etkisi | Baglangi¢ Degeri* Yilsonu Gergeklesme (%)
(%) (A) Hedeflenen Degeri (C-A)/(B-A)
Deger (B) (C)
PG 3.3.5: Akademik, idari personel ve 6grencilere
acilan ve sonuglandirilan disiplin sorusturma 5 0/35 izlenmesi 2/10 -
sayisi (Madde A10.2),

Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler ***

Tigililik * Gostergenin izlenmesi hedeflenmistir.
- * Akademik ve Idari personel sorusturma sayilar1 artnis, 6grenci sorusturma
Etkililik A
sayilar1 diigmiistiir.
Etkinlik * Tahmini maliyet tablosunda degisiklige ihtiya¢ duyulmamaktadir.
Siirdiirebilirlik .Performans gostergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, ¢evresel
riskler bulunmamaktadir.
Tablo 14: Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu 14
Akademik ve Idari birimler i¢in siirdiiriilebilir bir Kalite Yonetim
A3 . . 1
Sistemi olusturmak ve siirdiirmek.
H3.4 Hizmet ici egitim ve kisisel gelisim programlarindan, her yil i¢in en

az ii¢ egitim programi diizenlenmesi.

H3.4 Performansi

% 48,54

Hedefe iliskin Saptamanin Nedeni*

PG3.4.1: PG 3.4.2: PG 3.4.3: Hizmet igi egitim ve kisisel gelisim
programlarinin yeteri sayida diizenlenemeyisi,

Hedefe iliskin Alimacak Onlemler

PG3.4.1: PG 3.4.2: PG 3.4.3: Hizmet i¢i egitim ve kigisel gelisim
programlarinin arttirilmasi ve gelistirilmesine 6nem verilmesi.

Sorumlu Birim

-Universite Senatosu - Ust Diizey Y&netim - Akademik Birimler -
Enstitiiler

Izleme Izleme
Hedefe Plan Donemi Donemindeki | Dénemindeki | Performans
Performans Gostergesi Etkisi | Baslangi¢c Degeri* Yilsonu Gergeklesme (%)
(%) (A) Hedeflenen Degeri (C-A)/(B-A)
Deger (B) (C)
PG3.4.1: Hizmet i¢i egitim ve kisisel gelisim 50 0 3 2 % 66,67
programlari sayisi,

Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler ***

Tigililik

* (Gostergenin sapmasina neden olacak i¢ ve dis ¢cevrede
herhangi bir olumsuz degisim meydana gelmemistir.

Etkililik

* Hedeflenen gosterge degerine ulagilamamigtir.
* Yillar itibariyle 6ngoriilen hedef ve gostergelere iligkin




giincelleme ihtiyac1 gerekmemektedir.

Etkinlik * Tahmini maliyet tablosunda degisiklige ihtiya¢ duyulmamaktadir.
Siirdiirebilirlik * Performans gostergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal,
¢evresel riskler bulunmamaktadir.
Izleme Izleme
Hedefe Plan Donemi Donemindeki | Doénemindeki | Performans
Performans Gostergesi Etkisi | Baglangi¢ Degeri* Yilsonu Gergeklesme (%)
(%) (A) Hedeflenen Degeri (C-A)/(B-A)
Deger (B) (C)

PG 3.4.2: Hizmet ici eglltllm ve kisisel geligim 40 0 115 44 938,26
programlarina katilan kisi sayisi,

Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler ***

* (Gostergenin sapmasina neden olacak i¢ ve dis ¢cevrede herhangi bir

Tlgililik . o
olumsuz degisim meydana gelmemistir.
* Hedeflenen gosterge degerine ulagilamamigtir.
Etkililik * Yillar itibariyle 6ngoriilen hedef ve gostergelere iliskin giincelleme
ihtiyact gerekmemektedir.
Etkinlik * Tahmini maliyet tablosunda degisiklige ihtiyag duyulmamaktadir.
Siirdiirebilirlik .Performans gostergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, ¢evresel
riskler bulunmamaktadir.
Izleme zleme
Hedefe Plan Donemi Donemindeki | Donemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi | Baglangi¢ Degeri* Yilsonu Gergeklesme (%)
(%) (A) Hedeflenen Degeri (C-A)/(B-A)
Deger (B) (C)
PG 3.4.3: Fakiiltelerin arastirma gorevlilerinin
= . 10 0 1 0 %0
YOK-YUDAB bursiyeri sayis1 (Madde B9),

Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler ***

* (Gostergenin sapmasina neden olacak i¢ ve dis ¢cevrede

Tigililik = . hDe
gt herhangi bir olumsuz degisim meydana gelmemistir.

* Hedeflenen gosterge degerine ulagilamamisgtir.

Etkililik * Yillar itibariyle ongoriilen hedef ve gostergelere iliskin
giincelleme ihtiyaci gerekmemektedir.

Etkinlik * Tahmini maliyet tablosunda degisiklige ihtiyag duyulmamaktadir.

Siirdiirebilirlik Performans gostergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal,
cevresel riskler bulunmamaktadir.

Tablo 15: Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu 15

Akademik ve Idari birimler i¢in siirdiiriilebilir bir Kalite Yonetim

A3 . . g
Sistemi olusturmak ve siirdiirmek.

H3.5 Akademik ve idari birimler arasindaki iletigsim ve igbirligi

calismalarinin her yil en az 2 adet yapilmasi.

H3.5 Performansi

% 50

Hedefe iliskin Saptamanin Nedeni*

PG 3.5.1: PG 3.5.2: Akademik ve idari birimler arasindaki iletigim
ve igbirliginin gii¢lendirilmesi igin yapilan teknik toplant1 ve sosyal
etkinlik yapilmasina yeterli ilgilinin gosterilmemesi,

Hedefe iliskin Alinacak Onlemler

PG 3.5.1: PG 3.5.2: Akademik ve idari birimler arasindaki iletigim
ve igbirliginin giiglendirilmesi i¢in yapilan teknik toplant1 ve sosyal
etkinliklerin arttirilmasi ve 6zendirilmesi,

Sorumlu Birim

-Universite Senatosu - Ust Diizey Yonetim - Akademik Birimler -
Enstitiiler




Izleme izleme
Hedefe Plan Donemi Donemindeki | Donemindeki | Performans
Performans Gostergesi Etkisi | Baglangi¢ Degeri* Yilsonu Gergeklesme (%)
(%) (A) Hedeflenen Degeri (C-A)/(B-A)
Deger (B) (C)

PG 3.5.1: Akademik ve idari birimler arasindaki
iletisim ve isbirliginin giiclendirilmesi i¢in yapilan 55 2 2 1 % 50
teknik toplanti sayisi,

Performans Gostergelerine liskin Degerlendirmeler ***

* (Gostergenin sapmasina neden olacak i¢ ve dis ¢cevrede

Tgililik herhangi bir olumsuz degisim meydana gelmemistir.
* Hedeflenen gosterge degerine ulagilamamigtir.
Etkililik * Yillar itibariyle ongoriilen hedef ve gostergelere iliskin
giincelleme ihtiyaci gerekmemektedir.
Etkinlik * Tahmini maliyet tablosunda degisiklige ihtiya¢ duyulmamaktadir.
Siirdiirebilirlik * Performans gostergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal,
¢evresel riskler bulunmamaktadir.
Izleme Izleme
Hedefe Plan D6nemi Donemindeki | Doénemindeki | Performans
Performans Gostergesi Etkisi | Baglangi¢ Degeri* Yilsonu Gergeklesme (%)
(%) (A) Hedeflenen Degeri (C-A)/(B-A)
Deger (B) (C)
PG 3.5.2: Akademik ve idari birimler arasindaki
iletisim ve isgbirliginin giiclendirilmesi i¢in yapilan 45 2 2 1 % 50
sosyal etkinlik sayisi,

Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler ***

* (Gostergenin sapmasina neden olacak i¢ ve dis ¢cevrede herhangi bir

Tgililik olumsuz degisim meydana gelmemistir.
* Hedeflenen gosterge degerine ulasilamamistir.

Etkililik * Yillar itibariyle ongoriilen hedef ve gostergelere iliskin gilincelleme
ihtiyac1 gerekmemektedir.

Etkinlik * Tahmini maliyet tablosunda degisiklige ihtiyag duyulmamaktadir.

Siirdiirebilirlik *. Performans gostergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, ¢evresel
riskler bulunmamaktadir.

Tablo 16: Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu 16
Ad Toplumsal ve ekonomik faydaya yonelik isbirligi ve faaliyetleri
arttirmak.
Ha.1 Toplumsal faydaya ve gereksinimlere yonelik proje ve etkinliklerin

bes yilin sonunda en az %20 oraninda arttirilmasi.

H4.1 Performansi

% 20

Hedefe iliskin Saptamanin Nedeni*

PG 4.1.1: PG 4.1.3: PG 4.1.4: Yeterli ilgilinin olmayisi,

Hedefe Iliskin Alinacak Onlemler

PG 4.1.1: PG 4.1.3: PG 4.1.4: Bu tiir proje ve faaliyetlerin
arttirilmasina 6zendirilmesi,

Sorumlu Birim

-Universite Senatosu - Ust Diizey Y&netim - Akademik Birimler -
Enstitiiler

Izleme Izleme
Hedefe Plan Dénemi Donemindeki | Doénemindeki | Performans
Performans Gostergesi Etkisi | Baglangi¢ Degeri* Yilsonu Gergeklesme (%)
(%) (A) Hedeflenen Degeri (C-A)/(B-A)
Deger (B) (C)
PG 4.1.1: Sosyal Sorumluluk projesi sayist
(Madde E1), 60 24 25 8 %0




Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler ***

* (GOstergenin sapmasina neden olacak i¢ ve dis ¢evrede

Tigililik herhangi bir olumsuz degisim meydana gelmemistir.
* Hedeflenen gosterge degerine ulagilamamigtir.
Etkililik * Yillar itibariyle ongoriilen hedef ve gostergelere iliskin
giincelleme ihtiyaci gerekmemektedir.
Etkinlik * Tahmini maliyet tablosunda degisiklige ihtiyag duyulmamaktadir.
Siirdiirebilirlik * Performans gostergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal,
¢evresel riskler bulunmamaktadir.
Izleme Izleme
Hedefe Plan Dénemi Donemindeki | Donemindeki | Performans
Performans Gostergesi Etkisi | Baglangi¢ Degeri* Yilsonu Gergeklesme (%)
(%) (A) Hedeflenen Degeri (C-A)/(B-A)
Deger (B) (C)
PG 4.1.2: Dezavantajli gruplara yonelik sosyal
entegrasyon ve kapsayiciliga iligskin yapilan 10 3 4 8 % 100
faaliyet sayis1 (Madde E5.1),

Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler ***

* Gostergenin sapmasina neden olacak i¢ ve dis ¢evrede herhangi bir

Tigililik olumsuz degisim meydana gelmemistir.
* Hedeflenen gosterge degerine ulasilmustir.
Etkililik * Yillar itibariyle ongoriilen hedef ve gostergelere iliskin gilincelleme
ihtiyac1 gerekmemektedir.
Etkinlik * Tahmini maliyet tablosunda degisiklige ihtiya¢ duyulmamaktadir.
Siirdiirebilirlik *. Performans gostergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, ¢evresel
riskler bulunmamaktadir.
Izleme [zleme
Hedefe Plan Donemi Donemindeki | Donemindeki | Performans
Performans Gostergesi Etkisi | Baslangi¢c Degeri* Yilsonu Gergeklesme (%)
(%) (A) Hedeflenen Degeri (C-A)/(B-A)
Deger (B) (C)
PG 4.1.3: Universitenin aldig1 Engelsiz Universite
Odﬁlﬁ, Engelsiz Bayrak Odulu, Engelsiz Program 10 0 L 0 %0
Nisan1 ve Engelli Dostu Odiilii sayis1 (Madde
E5.2),

Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler ***

* (Gostergenin sapmasina neden olacak i¢ ve dis ¢cevrede

Tlgililik herhangi bir olumsuz degisim meydana gelmemistir.
* Hedeflenen gosterge degerine ulasilamamistir.
Etkililik * Yillar itibariyle ongoriilen hedef ve gostergelere iliskin
giincelleme ihtiyaci gerekmemektedir.
Etkinlik * Tahmini maliyet tablosunda degisiklige ihtiya¢ duyulmamaktadir.
Siirdiirebilirlik * Performans gostergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal,
¢evresel riskler bulunmamaktadir.
Izleme Izleme
Hedefe Plan Donemi Donemindeki | Doénemindeki | Performans
Performans Gostergesi Etkisi | Baslangi¢ Degeri* Yilsonu Gergeklesme (%)
(%) (A) Hedeflenen Degeri (C-A)/(B-A)
Deger (B) (C)
PG 4.1.4: Universitenin sifir atik, yesil kampiis ve
cevrecilik alanlarinda varsa odiilleri veya yesil, ) . %0
cevreci iiniversite endeksindeki siralamasi* 10 yok/0 1/izlenmesi 0/0 fizlenmesi
(Madde E5.3),

Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler ***

Tlgililik

* Gostergenin bir kisminin izlenmesi hedeflenmistir.
Qdiillerde hedeflenen degere ulagilamamigtir. Cevreci




Universite Endeksi siralamasinda, siralamaya girilememistir.

* Akademik ve Idari personel sorusturma sayilar1 artnus, 6grenci

Etkililik sorusturma sayilar1 diigmiistiir.
Etkinlik * Tahmini maliyet tablosunda degisiklige ihtiyag duyulmamaktadir.
Siirdiirebilirlik * Performans gostergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal,
¢evresel riskler bulunmamaktadir.
Izleme Izleme
Hedefe Plan Donemi Donemindeki | Donemindeki | Performans
Performans Gostergesi Etkisi | Baglangi¢ Degeri* Yilsonu Gergeklesme (%)
(%) (A) Hedeflenen Degeri (C-A)/(B-A)
Deger (B) (C)

PG 4.1.5: IGUNSEM ve TOMER tarafindan
mesleki egitime yonelik verilen sertifika sayisi 10 2149 2235 3186 % 100
(Madde E2),

Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler ***

* (Gostergenin sapmasina neden olacak i¢ ve dis ¢cevrede

Ngililik e . hY
gl herhangi bir olumsuz degisim meydana gelmemistir.
* Hedeflenen gosterge degerine ulagilmustir.
Etkililik * Yillar itibariyle ongoriilen hedef ve gostergelere iliskin
giincelleme ihtiyaci gerekmemektedir.
Etkinlik * Tahmini maliyet tablosunda degisiklige ihtiyag duyulmamaktadir.
PR, * Performans gostergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal,
Stirdiirebilirlik cevresel riskler bulunmamaktadir.
Tablo 17: Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu 17
Ad Toplumsal ve ekonomik faydaya yonelik isbirligi ve faaliyetleri
arttirmak.
Ha 2 Ekonomik faydaya ve gereksinimlere yonelik proje ve etkinliklerin

bes yilin sonunda en az % 20 oraninda arttirilmasi.

H4.2 Performansi

% 25

Hedefe iliskin Saptamanin Nedeni*

PG 4.2.1: PG 4.2.2: Yeterli ilgilinin olmayist,

Hedefe Tliskin Alinacak Onlemler

PG 4.2.1: PG 4.2.2: Bu tiir proje ve etkinliklerin arttirilmasina
Ozendirilmesi,

Sorumlu Birim

-Universite Senatosu - Ust Diizey Y&netim - Akademik Birimler -
Enstitiiler

Izleme Izleme
Hedefe Plan Donemi Donemindeki | Dénemindeki | Performans
Performans Gostergesi Etkisi | Baslangi¢ Degeri* Yilsonu Gergeklesme (%)
(%) (A) Hedeflenen Degeri (C-A)/(B-A)
Deger (B) (C)
P"G 4..2.1. Ekonomlk faydaya ve gereksinimlere 50 14 15 0 %0
yonelik proje sayisi,

Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler ***

* (Gostergenin sapmasina neden olacak i¢ ve dis ¢cevrede

Tigililik herhangi bir olumsuz degisim meydana gelmemistir.
* Hedeflenen gosterge degerine ulasilamamistir.
Etkililik * Yillar itibariyle ongoriilen hedef ve gostergelere iliskin
giincelleme ihtiyac1 gerekmemektedir.
Etkinlik * Tahmini maliyet tablosunda degisiklige ihtiyag duyulmamaktadir.
Siirdiirebilirlik * Performans gostergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal,

¢evresel riskler bulunmamaktadir.




Izleme Izleme
Hedefe Plan Dénemi Donemindeki | Doénemindeki | Performans
Performans Gostergesi Etkisi | Baglangi¢ Degeri* Yilsonu Gergeklesme (%)
(%) (A) Hedeflenen Degeri (C-A)/(B-A)
Deger (B) (C)
PG 4.2.2: Ekonomik faydaya ve gereksinimlere 50 4 4 2 % 50

yonelik etkinlik sayisi,

Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler ***

* (Gostergenin sapmasina neden olacak i¢ ve dis ¢cevrede herhangi bir

Tgililik olumsuz degisim meydana gelmemistir.
* Hedeflenen gosterge degerine ulagilamamugtir.
Etkililik * Yillar itibariyle ongoriilen hedef ve gostergelere iliskin gilincelleme
ihtiyac1 gerekmemektedir.
Etkinlik * Tahmini maliyet tablosunda degisiklige ihtiyag duyulmamaktadir.
Siirdiirebilirlik *_ Performans gostergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, ¢evresel
riskler bulunmamaktadir.
Tablo 18: Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu 18
Ad Toplumsal ve ekonomik faydaya yonelik isbirligi ve faaliyetleri
arttirmak.
Toplumsal ve Ekonomik faydaya yonelik isbirligi yapilan kurulus
H4.3 sayisinin bes yilin sonunda en az % 20 oraninda
arttirilmasi.
H4.3 Performansi 05 45

Hedefe iliskin Saptamanin Nedeni*

PG 4.3.1: Yeterli ilgilinin olmayist,

Hedefe Iliskin Alinacak Onlemler

PG 4.3.1: Bu tiir isbirliklerinin arttirllmasina 6zendirilmesinin

saglanmasi,

Sorumlu Birim

-Rektorliik - Genel Sekreterlik - Akademik Birimler - Enstitiiler
-Uygulama Arastirma Merkezleri - Teknoloji Transfer Ofisi

Izleme Izleme
Hedefe Plan Donemi Donemindeki | Dénemindeki | Performans
Performans Gostergesi Etkisi | Baslangi¢c Degeri* Yilsonu Gergeklesme (%)
(%) (A) Hedeflenen Degeri (C-A)/(B-A)
Deger (B) (C)
PG 4.3.1: Toplumsal faydaya yonelik igbirligi 45 16 17 9 %0

yapilan kurulus sayisi,

Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler ***

* (Gostergenin sapmasina neden olacak i¢ ve dis ¢cevrede

Tigililik herhangi bir olumsuz degisim meydana gelmemistir.
* Hedeflenen gosterge degerine ulasilamamistir.
Etkililik * Yillar itibariyle ongoriilen hedef ve gostergelere iliskin
giincelleme ihtiyaci gerekmemektedir.
Etkinlik * Tahmini maliyet tablosunda degisiklige ihtiya¢ duyulmamaktadir.
Siirdiirebilirlik * Performans gostergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal,
cevresel riskler bulunmamaktadir.
Izleme Izleme
Hedefe Plan Donemi Donemindeki | Donemindeki | Performans
Performans Gostergesi Etkisi | Baglangi¢c Degeri* Yilsonu Gergeklesme (%)
(%) (A) Hedeflenen Degeri (C-A)/(B-A)
Deger (B) (C)
PG 4.3.2: Ekonomik faydaya yonelik igbirligi 45 1 1 4 % 100

yapilan kurulus sayist,

Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler ***

Tlgililik

* (Gostergenin sapmasina neden olacak i¢ ve dis ¢evrede herhangi bir




olumsuz degisim meydana gelmemistir.

* Hedeflenen gosterge degerine ulagilmustir.

Etkililik * Yillar itibariyle 6ngoriilen hedef ve gostergelere iliskin gilincelleme
ihtiyac1 gerekmemektedir.
Etkinlik * Tahmini maliyet tablosunda degisiklige ihtiyag duyulmamaktadir.
Siirdiirebilirlik .Performans gostergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, ¢evresel
riskler bulunmamaktadir.
Izleme Izleme
Hedefe Plan Dénemi Donemindeki | Donemindeki | Performans
Performans Gostergesi Etkisi | Baslangi¢c Degeri* Yilsonu Gergeklesme (%)
(%) (A) Hedeflenen Degeri (C-A)/(B-A)
Deger (B) (C)
PG 4.3.3: Universiteye kazandirilan bagis miktart 10 630.000 655200 o
(TL) (Madde D), ' 460.000 /0

Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler ***

* (Gostergenin sapmasina neden olacak i¢ ve dis cevrede

Tgililik herhangi bir olumsuz degisim meydana gelmemistir.
* Hedeflenen gosterge degerine ulagilamamigtir.

Etkililik * Yillar itibariyle ongoriilen hedef ve gostergelere iliskin
giincelleme ihtiyaci gerekmemektedir.

Etkinlik * Tahmini maliyet tablosunda degisiklige ihtiya¢ duyulmamaktadir.

e * Performans gostergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal,
Strdiirebilirlik cevresel riskle% buluimamaktadlr. g
Tablo 19: Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu 19

Ad Toplumsal ve ekonomik faydaya yonelik isbirligi ve faaliyetleri
arttirmak.

Ha.4 Bolgesel kalkinmaya yonelik isbirliklerinin bes yilin sonunda (%50)

ve bilimsel aragtirmalarin (%40) arttirtlmasi.

H4.4 Performansi

% 20

Hedefe iliskin Saptamanin Nedeni*

PG 4.4.1: PG 4.4.2: Yeterli ilgilinin olmayis1,

Hedefe iliskin Alinacak Onlemler

PG 4.4.1: PG 4.4.2: Bu tiir isbirlikleri ve arastirmalarin arttirilmasi
ve ozendirilmesinin saglanmasi,

Sorumlu Birim

-Rektorliik - Genel Sekreterlik - Akademik Birimler - Enstitiiler
-Uygulama Arastirma Merkezleri - Teknoloji Transfer Ofisi

Izleme izleme
Hedefe Plan Donemi Donemindeki | Donemindeki | Performans
Performans Gostergesi Etkisi | Baglangi¢c Degeri* Yilsonu Gergeklesme (%)
(%) (A) Hedeflenen Degeri (C-A)/(B-A)
Deger (B) (C)
PG 4.4.1: Bolgesel kalkinmaya yonelik isbirligi 50 1 1 0 %0
yapilan kurulus sayist,

Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler ***

* (Gostergenin sapmasina neden olacak i¢ ve dis ¢cevrede

Tlgililik herhangi bir olumsuz degisim meydana gelmemistir.
* Hedeflenen gosterge degerine ulasilamamistir.
Etkililik * Yillar itibariyle ongoriilen hedef ve gostergelere iliskin
giincelleme ihtiyaci gerekmemektedir.
Etkinlik * Tahmini maliyet tablosunda degisiklige ihtiya¢ duyulmamaktadir.
Siirdiirebilirlik * Performans gostergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal,

cevresel riskler bulunmamaktadir.




Izleme Izleme
Hedefe Plan Donemi Donemindeki | Doénemindeki | Performans
Performans Gostergesi Etkisi | Baglangi¢ Degeri* Yilsonu Gergeklesme (%)
(%) (A) Hedeflenen Degeri (C-A)/(B-A)
Deger (B) (C)
PG 4.4.2: Bolgesel kalkinmaya yonelik bilimsel 30 2 2 0 %0
aragtirma sayist,

Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler ***

* (Gostergenin sapmasina neden olacak i¢ ve dis ¢cevrede herhangi bir

Tigililik o . e
olumsuz degisim meydana gelmemistir.
* Hedeflenen gosterge degerine ulagilamamugtir.
Etkililik * Yillar itibariyle ongoriilen hedef ve gostergelere iligkin gilincelleme
ihtiyac1 gerekmemektedir.
Etkinlik * Tahmini maliyet tablosunda degisiklige ihtiya¢ duyulmamaktadir.
Siirdiirebilirlik *. Performans gostergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, ¢evresel
riskler bulunmamaktadir.
izleme Izleme
Hedefe Plan Donemi Donemindeki | Doénemindeki | Performans
Performans Gostergesi Etkisi | Baslangi¢c Degeri* Yilsonu Gergeklesme (%)
(%) (A) Hedeflenen Degeri (C-A)/(B-A)
Deger (B) (C)
PG 4.4.3: Diger Kamu Kuruluslari ile birlikte
yiriitillen profj?’e sayisi (Madde E4), 20 ! . 2 %100

Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler ***

* (Gostergenin sapmasina neden olacak i¢ ve dis ¢cevrede

Tlgililik herhangi bir olumsuz degisim meydana gelmemistir.
* Hedeflenen gosterge degerine ulasilmstir.

Etkililik * Yillar itibariyle ongoriilen hedef ve gostergelere iliskin
giincelleme ihtiyaci gerekmemektedir.

Etkinlik * Tahmini maliyet tablosunda degisiklige ihtiya¢ duyulmamaktadir.

e . * Performans gostergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal,
Stirdiirebilirlik cevresel riskle% buluﬁmamaktadlr. g
Tablo 20: Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu 20

Ad Toplumsal ve ekonomik faydaya yonelik isbirligi ve faaliyetleri
arttirmak.

HA5 Bolgesel ve toplumsal sorunlarin tespiti ve ¢oziimiine yonelik

caligmalarin bes yilin sonunda %40 oraninda arttirilmasi.

H4.5 Performansi

% 100

Hedefe iliskin Saptamanin Nedeni*

Performans gostergesi degerlerine ulagilmigtir.

Hedefe Iliskin Alinacak Onlemler

Performans gostergesi degerlerine ulasiimustir.

Sorumlu Birim

-Rektorliik - Genel Sekreterlik - Akademik Birimler - Enstitiiler
-Uygulama Arastirma Merkezleri

Izleme Izleme
Hedefe Plan Donemi Donemindeki | Donemindeki | Performans
Performans Gostergesi Etkisi | Baglangi¢c Degeri* Yilsonu Gergeklesme (%)
(%) (A) Hedeflenen Degeri (C-A)/(B-A)
Deger (B) (C)
P..G 4..5.1: Bolgesel sorunlarin tespiti ve ¢oziimiine 50 2 2 3 % 100
yonelik ¢aligmalarin sayisi,

Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler ***

Tigililik

* (Gostergenin sapmasina neden olacak i¢ ve dis ¢cevrede
herhangi bir olumsuz degisim meydana gelmemistir.

Etkililik

* Hedeflenen gosterge degerine ulagilmustir.




* Yillar itibariyle ongoriilen hedef ve gostergelere iliskin
giincelleme ihtiyaci gerekmemektedir.

Etkinlik * Tahmini maliyet tablosunda degisiklige ihtiya¢ duyulmamaktadir.
* Performans gostergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal,
Siirdiirebilirlik cevresel riskler bulunmamaktadir. Faaliyetlerin siirdiiriilebilmesi i¢in
sorumlu ilgili birimlerle ortak ¢alisma yontemleri belirlenmeli ve
gelistirilmelidir.
Izleme Izleme
Hedefe Plan Donemi Donemindeki | Doénemindeki | Performans
Performans Gostergesi Etkisi | Baslangi¢c Degeri* Yilsonu Gergeklesme (%)
(%) (A) Hedeflenen Degeri (C-A)/(B-A)
Deger (B) (C)
P"G "4.5':2: T?plumsal sorunlarin tespiti ve 50 0 1 29 % 100
¢cOziimiine yonelik caligmalarin sayisi,

Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler ***

* (Gostergenin sapmasina neden olacak i¢ ve dis ¢cevrede herhangi bir

Tgililik olumsuz degisim meydana gelmemistir.
* Hedeflenen gosterge degerine ulagilmistir.

Etkililik * Yillar itibariyle ongoriilen hedef ve gostergelere iliskin gilincelleme
ihtiyac1 gerekmemektedir.

Etkinlik * Tahmini maliyet tablosunda degisiklige ihtiyag duyulmamaktadir.
* Performans gostergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, ¢cevresel

Siirdiirebilirlik riskler bulunmamaktadir. Faaliyetlerin siirdiiriilebilmesi i¢in sorumlu ilgili
birimlerle ortak ¢alisma yontemleri belirlenmeli ve gelistirilmelidir.

Tablo 21: Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu 21
A5 Kurumsal Kimligi ve Kurumsal Kapasiteyi gelistirmek.
H5.1 On lisans, Lisans ve Lisansiistii program ve béliimlerin sayismin bes

yilin sonunda en az 5 ilave program/boliim arttirilmasi.

H5.1 Performansi

% 30

Hedefe iliskin Saptamanin Nedeni*

PG5.1.1: PG 5.1.2: PG 5.1.4: Boliim ve programlar sektor
ihtiyacina gore gdzden gegcirilmekte, kapanan bolimler oldugu
gibi yeni boliimler de agilabilmektedir.

PG 5.1.6: Akademik birimlerin konuya gerekli ilgiyi
gostermemeleri,

Hedefe Iliskin Alinacak Onlemler

PG 5.1.1: PG 5.1.2: PG 5.1.4: Sektor ihtiyacina gore agilacak
boliimler belirlendiginden her boliim/program agma orani farkliliklar
gosterebilir.

PG 5.1.6: Akademik birimlerin karsilikl1 talepleri ile bu oran
yiikseltilebilir.

Sorumlu Birim

-Miitevelli Heyeti — Rektorliik - Akademik Birimler - Enstitiiler

Izleme Izleme
Hedefe Plan Donemi Donemindeki | Dénemindeki | Performans
Performans Gostergesi Etkisi | Baglangi¢c Degeri* Yilsonu Gergeklesme (%)
(%) (A) Hedeflenen Degeri (C-A)/(B-A)
Deger (B) (C)
PG 5.1.1: Onlisans/Lisans program ve bliimlerin 20 59 60 52 %0
toplam sayisi,

Performans Gostergelerine Iligkin Degerlendirmeler ***

Tigililik

* (Gostergenin sapmasina neden olacak i¢ ve dis ¢cevrede
herhangi bir olumsuz degisim meydana gelmemistir.

Etkililik

* Hedeflenen gosterge degerine ulagilamamistir.




* Yillar itibariyle ongoriilen hedef ve gostergelere iliskin
giincelleme ihtiyaci gerekmemektedir.

Etkinlik * Tahmini maliyet tablosunda degisiklige ihtiyag duyulmamaktadir.
* Performans gostergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal,
1 riskl ) Bl .
Siirdiirebilirlik cevresel riskler bulunmamaktadir. Boliim ve programlar sektor

ihtiyacina gore gozden gegirilmekte, kapanan bdliimler oldugu
gibi yeni bolimler de acgilabilmektedir.

Izleme Izleme
Hedefe Plan Donemi Donemindeki | Doénemindeki | Performans
Performans Gostergesi Etkisi | Baslangi¢c Degeri* Yilsonu Gergeklesme (%)
(%) (A) Hedeflenen Degeri (C-A)/(B-A)
Deger (B) (C)
PG 5.1.2: Yeni agilan 6nlisans/lisans program ve
boliimlerin sayisi, 20 9 10 8 %0

Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler ***

* (Gostergenin sapmasina neden olacak i¢ ve dis ¢cevrede herhangi bir

Tlgililik o O
olumsuz degisim meydana gelmemistir.
* Hedeflenen gosterge degerine ulagilamamustir.
Etkililik * Yillar itibariyle ongoriilen hedef ve gostergelere iliskin gilincelleme
ihtiyac1 gerekmemektedir.
Etkinlik * Tahmini maliyet tablosunda degisiklige ihtiya¢ duyulmamaktadir.
* Performans gostergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, ¢evresel
Siirdiirebilirlik riskler bulunmamaktadir B6liim ve programlar sektor ihtiyacina gore gézden
gecirilmekte, kapanan boliimler oldugu gibi yeni boliimler de agilabilmektedir.
[zleme Izleme
Hedefe Plan Dénemi Donemindeki | Donemindeki | Performans
Performans Gostergesi Etkisi | Baglangi¢ Degeri* Yilsonu Gergeklesme (%)
(%) (A) Hedeflenen Degeri (C-A)/(B-A)
Deger (B) (C)
PG 5.1.3: Lisansiistii programlarin toplam sayisi, 20 38 39 42 % 100

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler ***

* (Gostergenin sapmasina neden olacak i¢ ve dis ¢cevrede

Tlgililik herhangi bir olumsuz degisim meydana gelmemistir.
* Hedeflenen gosterge degerine ulagilmstir.

Etkililik * Yillar itibariyle ongoriilen hedef ve gostergelere iliskin
giincelleme ihtiyaci gerekmemektedir.

Etkinlik * Tahmini maliyet tablosunda degisiklige ihtiya¢ duyulmamaktadir.
* Performans gostergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal,

Siirdiirebilirlik gevresel riskler bulunmamaktadir. Boliim ve programlar sektor

ihtiyacina gore gozden gegirilmekte, kapanan boliimler oldugu
gibi yeni boliimler de agilabilmektedir.

Izleme Izleme
Hedefe Plan D6nemi Donemindeki | Dénemindeki | Performans
Performans Gostergesi Etkisi | Baglangi¢c Degeri* Yilsonu Gergeklesme (%)
(%) (A) Hedeflenen Degeri (C-A)/(B-A)
Deger (B) (C)
SPaglgl.,lA. Yeni agilan lisansiistii programlarin 20 14 15 4 %0

Performans Gostergelerine Iligkin Degerlendirmeler ***

* (Gostergenin sapmasina neden olacak i¢ ve dis ¢evrede herhangi bir

Tigililik . o
olumsuz degisim meydana gelmemistir.
* Hedeflenen gosterge degerine ulagilamamusgtir.
Etkililik * Yillar itibariyle ongoriilen hedef ve gostergelere iliskin gilincelleme

ihtiyaci gerekmemektedir.




Etkinlik * Tahmini maliyet tablosunda degisiklige ihtiya¢ duyulmamaktadir.
* Performans gostergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, ¢cevresel
Siirdiirebilirlik riskler bulunmamaktadir. Boliim ve programlar sektor ihtiyacina gore

gozden gecirilmekte, kapanan boliimler oldugu gibi yeni bdliimler de
acgilabilmektedir.

izleme Izleme
Hedefe Plan Donemi Donemindeki | Donemindeki | Performans
Performans Gostergesi Etkisi | Baglangi¢ Degeri* Yilsonu Gergeklesme (%)
(%) (A) Hedeflenen Degeri (C-A)/(B-A)
Deger (B) (C)

PG 5.1.5: Universitenin Béliim ve
Programlarindaki genel doluluk orani (%) (Madde 10 57 58 69 % 100
AB),

Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler ***

* (Gostergenin sapmasina neden olacak i¢ ve dis cevrede

Tgililik herhangi bir olumsuz degisim meydana gelmemistir.
* Hedeflenen gosterge degerine ulagilmstir.
Etkililik * Yillar itibariyle ongoriilen hedef ve gostergelere iliskin
giincelleme ihtiyaci gerekmemektedir.
Etkinlik * Tahmini maliyet tablosunda degisiklige ihtiyag duyulmamaktadir.
Siirdiirebilirlik * Performgns gostergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal,
¢evresel riskler bulunmamaktadir.
Izleme Izleme
Hedefe Plan D6nemi Donemindeki | Dénemindeki | Performans
Performans Gostergesi Etkisi | Baslangi¢c Degeri* Yilsonu Gergeklesme (%)
(%) (A) Hedeflenen Degeri (C-A)/(B-A)
Deger (B) (C)
PG 5.1.6: Fakiilte/Bolim/Program bazinda
ogrencilerin kayitli olduklar1 program digindaki 45 %0
diger programlardan alabildikleri ortalama se¢meli 10 8 9 '
ders orani (%) (Madde A9),

Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler ***

* (Gostergenin sapmasina neden olacak i¢ ve dis ¢cevrede herhangi bir

Tgililik olumsuz degisim meydana gelmemistir.
* Hedeflenen gosterge degerine ulagilamamistir.

Etkililik * Yillar itibariyle ongoriilen hedef ve gostergelere iliskin gilincelleme
ihtiyaci gerekmemektedir.

Etkinlik * Tahmini maliyet tablosunda degisiklige ihtiyag duyulmamaktadir.
* Performans gostergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, ¢cevresel

Siirdiirebilirlik riskler bulunmamaktadir. Akademik birimlerin karsilikli talepleri ile bu
oran yiikseltilebilir.

Tablo 22: Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu 22
A5 Kurumsal Kimligi ve Kurumsal Kapasiteyi gelistirmek.
H5.2 On lisans, Lisans ve Lisansiistii program ve bdliimlerin sayisinin bes

yilin sonunda en az 5 ilave program/boliim arttirilmast.

H5.2 Performansi

% 100

Hedefe iliskin Saptamanin Nedeni*

Performans gostergesi degerlerine ulagilmigtir.

Hedefe Iliskin Alinacak Onlemler

Performans gostergesi degerlerine ulagiimigtir.

Sorumlu Birim

— Rektorliik - Akademik Birimler - Enstitiiler - Genel Sekreterlik




Izleme izleme
Hedefe Plan Donemi Donemindeki | Donemindeki | Performans
Performans Gostergesi Etkisi | Baglangi¢ Degeri* Yilsonu Gergeklesme (%)
(%) (A) Hedeflenen Degeri (C-A)/(B-A)
Deger (B) (C)
PG. 5.2.1: I¢ Paydaslarla yapilan toplant1 ve 40 42 43 88 % 100
etkinlik sayisi,

Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler ***

* (Gostergenin sapmasina neden olacak i¢ ve dis ¢cevrede

Tigililik herhangi bir olumsuz degisim meydana gelmemistir.
* Hedeflenen gosterge degerine ulagilmistir.
Etkililik * Yillar itibariyle ongoriilen hedef ve gostergelere iliskin
giincelleme ihtiyaci gerekmemektedir.
Etkinlik * Tahmini maliyet tablosunda degisiklige ihtiyag duyulmamaktadir.
Siirdiirebilirlik * Performans gostergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal,
cevresel riskler bulunmamaktadir.
Izleme Izleme
Hedefe Plan Donemi Donemindeki | Donemindeki | Performans
Performans Gostergesi Etkisi | Baslangi¢c Degeri* Yilsonu Gergeklesme (%)
(%) (A) Hedeflenen Degeri (C-A)/(B-A)
Deger (B) (C)
PG 5.2.2: Dis Paydas sayisi, 20 48 49 210 % 100

Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler ***

* Gostergenin sapmasina neden olacak i¢ ve dis ¢evrede herhangi bir

Tlgililik olumsuz degisim meydana gelmemistir.
* Hedeflenen gosterge degerine ulasilmstir.
Etkililik * Yillar itibariyle ongoriilen hedef ve gostergelere iliskin gilincelleme
ihtiyact gerekmemektedir.
Etkinlik * Tahmini maliyet tablosunda degisiklige ihtiya¢ duyulmamaktadir.
Siirdiirebilirlik *. Performans gostergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, ¢evresel
riskler bulunmamaktadir.
[zleme Izleme
Hedefe Plan Donemi Donemindeki | Dénemindeki | Performans
Performans Gostergesi Etkisi | Baslangi¢ Degeri* Yilsonu Gergeklesme (%)
(%) (A) Hedeflenen Degeri (C-A)/(B-A)
Deger (B) (C)
PG- 5.2.3: D1s Paydaslarla yapilan toplant1 ve 40 5 5 37 % 100
etkinlik sayisi,

Performans Gostergelerine {ligkin Degerlendirmeler ***

* (Gostergenin sapmasina neden olacak i¢ ve dis ¢cevrede

Tigililik herhangi bir olumsuz degisim meydana gelmemistir.
* Hedeflenen gosterge degerine ulasilmstir.
Etkililik * Yillar itibariyle ongoriilen hedef ve gostergelere iliskin
giincelleme ihtiyaci gerekmemektedir.
Etkinlik * Tahmini maliyet tablosunda degisiklige ihtiya¢ duyulmamaktadir.
Siirdiirebilirlik * Performans gostergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal,

cevresel riskler bulunmamaktadir.




Tablo 23: Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu 23

A5 Kurumsal Kimligi ve Kurumsal Kapasiteyi gelistirmek.

Kurum kiiltiiriiniin olusturulmasi ve kurumsal aidiyetin
H5.3 giiclendirilmesi i¢in yapilan anketler sonucunda kurumsal aidiyetin
bes yil sonunda ortalama %80 oraninda olmasinin saglanmasi.

H5.3 Performansi 9% 70,65

Hedefe iliskin Saptamanin Nedeni* PG 5.3.1: PG 5.3.3: Yeterli ilgi ve destegin saglanmamasi,

Heilaty s Al < Gillsriles PG 5.3.1: PG 5.3.3: Ust yonetim destegi ile istenen gelisim

saglanabilir,
Sorumlu Birim Miitevelli Heyeti — Rektorliik - Genel Sekreterlik
Izleme Izleme
Hedefe Plan Donemi Donemindeki | Doénemindeki | Performans
Performans Gostergesi Etkisi | Baslangi¢c Degeri* Yilsonu Gergeklesme (%)
(%) (A) Hedeflenen Degeri (C-A)/(B-A)
Deger (B) (C)
PG 5.3.1: Kurum kiiltiiriiniin olusturulmasi ve
kurumsal aidiyetin giiclendirilmesi i¢in yapilan 30 0 2 1 % 50
caligmalarin sayisi,

Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler ***

* (Gostergenin sapmasina neden olacak i¢ ve dis ¢cevrede

Tlgililik herhangi bir olumsuz degisim meydana gelmemistir.
* Hedeflenen gosterge degerine ulagilamamistir.
Etkililik * Yillar itibariyle ongoriilen hedef ve gostergelere iliskin
giincelleme ihtiyaci gerekmemektedir.
Etkinlik * Tahmini maliyet tablosunda degisiklige ihtiyag duyulmamaktadir.
Siirdiirebilirlik * Performans gostergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal,
cevresel riskler bulunmamaktadir.
[zleme Izleme
Hedefe Plan Dénemi Donemindeki | Donemindeki | Performans
Performans Gostergesi Etkisi | Baglangi¢ Degeri* Yilsonu Gergeklesme (%)
(%) (A) Hedeflenen Degeri (C-A)/(B-A)
Deger (B) (C)

PG 5.3.2: Kurum kiiltiiriiniin olusturulmasi ve
kurumsal aidiyetin gii¢clendirilmesi i¢in yapilan 30 0 2 2 % 100
anket sayisi,

Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler ***

* (GOstergenin sapmasina neden olacak i¢ ve dis ¢evrede herhangi bir

Tgililik olumsuz degisim meydana gelmemistir.
* Hedeflenen gosterge degerine ulagilmstir.
Etkililik * Yillar itibariyle ongoriilen hedef ve gostergelere iliskin giincelleme
ihtiyac1 gerekmemektedir.
Etkinlik * Tahmini maliyet tablosunda degisiklige ihtiyag duyulmamaktadir.
Siirdiirebilirlik *' Performans gostergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, ¢evresel
riskler bulunmamaktadir.
Izleme Izleme
Hedefe Plan Donemi Donemindeki | Dénemindeki | Performans
Performans Gostergesi Etkisi | Baglangi¢c Degeri* Yilsonu Gergeklesme (%)
(%) (A) Hedeflenen Degeri (C-A)/(B-A)
Deger (B) (C)
PG 5.3.3: Kpmrpsal aidiyet i¢in yapilan anketler 40 0 80 51.3 % 64,13
sonucundaki aidiyet orani (%),

Performans Gostergelerine {ligkin Degerlendirmeler ***

* (Gostergenin sapmasina neden olacak i¢ ve dis ¢cevrede

Tgililik = <. he
et herhangi bir olumsuz degisim meydana gelmemistir.




* Hedeflenen gosterge degerine ulagilamamustir.

Etkililik * Yillar itibariyle 6ngoriilen hedef ve gostergelere iliskin
giincelleme ihtiyaci gerekmemektedir.

Etkinlik * Tahmini maliyet tablosunda degisiklige ihtiya¢ duyulmamaktadir.

Siirdiirebilirlik Performans gostergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal,
cevresel riskler bulunmamaktadir.

Tablo 24: Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu 24
A5 Kurumsal Kimligi ve Kurumsal Kapasiteyi gelistirmek.
H5.4 Tanitim faaliyetlerinin nitelik ve niceliginin mevzuat ¢ergevesinde

arttirilmasi.(5 yilin sonunda %20)

H5.4 Performansi

% 9,33

Hedefe iliskin Saptamanin Nedeni*

PG 5.4.1: PG 5.4.2: PG 5.4.3: PG 5.4.4: Tanitim galismalarina
istenen destegin olmamasi,

Hedefe iliskin Alimacak Onlemler

PG 5.4.1: PG 5.4.2: PG 5.4.3: PG 5.4.4: Tanitim galismalarina
yeterli destegin saglanmasi,

Sorumlu Birim

-Genel Sekreterlik - Tanitim ve Rehberlik Koordinatorliigii
-Kurumsal letisim Koordinatorliigii - Akademik Birimler

Izleme Izleme
Hedefe Plan D6nemi Donemindeki | Dénemindeki | Performans
Performans Gostergesi Etkisi | Baslangi¢c Degeri* Yilsonu Gergeklesme (%)
(%) (A) Hedeflenen Degeri (C-A)/(B-A)
Deger (B) (C)
PG .5.4.11 .L¥selerde diizenlenen tanitim 40 184 191 125 %0
faaliyetlerinin sayist,

Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler ***

* (Gostergenin sapmasina neden olacak i¢ ve dis cevrede

Tlgililik herhangi bir olumsuz degisim meydana gelmemistir.
* Hedeflenen gosterge degerine ulagilamamigtir.
Etkililik * Yillar itibariyle ongoriilen hedef ve gostergelere iliskin
giincelleme ihtiyaci gerekmemektedir.
Etkinlik * Tahmini maliyet tablosunda degisiklige ihtiya¢ duyulmamaktadir.
Siirdiirebilirlik * Performans gostergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal,
¢evresel riskler bulunmamaktadir.
Izleme Izleme
Hedefe Plan Donemi Donemindeki | Dénemindeki | Performans
Performans Gostergesi Etkisi | Baslangi¢ Degeri* Yilsonu Gergeklesme (%)
(%) (A) Hedeflenen Degeri (C-A)/(B-A)
Deger (B) (C)
SPaglgl.’ll.Z: Katilim saglanan ulusal egitim fuar 30 a1 43 29 %0

Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler ***

* (GOstergenin sapmasina neden olacak i¢ ve dig ¢gevrede herhangi bir

Tigililik olumsuz degisim meydana gelmemistir.
* Hedeflenen gosterge degerine ulagilamamistir.
Etkililik * Yillar itibariyle ongoriilen hedef ve gostergelere iliskin gilincelleme
ihtiyac1 gerekmemektedir.
Etkinlik * Tahmini maliyet tablosunda degisiklige ihtiyag duyulmamaktadir.
Siirdiirebilirlik * Performans gostergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, ¢cevresel

riskler bulunmamaktadir.




Izleme Izleme
Hedefe Plan Donemi Donemindeki | Doénemindeki | Performans
Performans Gostergesi Etkisi | Baglangi¢ Degeri* Yilsonu Gergeklesme (%)
(%) (A) Hedeflenen Degeri (C-A)/(B-A)
Deger (B) (C)
PG 5.4.3: Katilim saglanan uluslararasi egitim 20 5 5 1 %0
fuar1 sayisi,

Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler ***

* (Gostergenin sapmasina neden olacak i¢ ve dis ¢cevrede

Tigililik herhangi bir olumsuz degisim meydana gelmemistir.
* Hedeflenen gosterge degerine ulagilamamustir.
Etkililik * Yillar itibariyle ongoriilen hedef ve gostergelere iliskin
giincelleme ihtiyaci gerekmemektedir.
Etkinlik * Tahmini maliyet tablosunda degisiklige ihtiyag duyulmamaktadir.
Siirdiirebilirlik * Performans gostergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal,
cevresel riskler bulunmamaktadir.
izleme izleme
Hedefe Plan Donemi Donemindeki | Donemindeki | Performans
Performans Gostergesi Etkisi | Baslangi¢c Degeri* Yilsonu Gergeklesme (%)
(%) (A) Hedeflenen Degeri (C-A)/(B-A)
Deger (B) (C)
PG 5.4.4: Tanitim materyal gesitliligi say1si, 10 30 30 16 %0

Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler ***

* (Gostergenin sapmasina neden olacak i¢ ve dis ¢cevrede

Tlgililik A8 o S
st herhangi bir olumsuz degisim meydana gelmemistir.

* Hedeflenen gosterge degerine ulagilamamisgtir.

Etkililik * Yillar itibariyle ongoriilen hedef ve gostergelere iliskin
giincelleme ihtiyaci gerekmemektedir.

Etkinlik * Tahmini maliyet tablosunda degisiklige ihtiya¢ duyulmamaktadir.

Siirdiirebilirlik Performans gostergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal,
cevresel riskler bulunmamaktadir.

Tablo 25: Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu 25
A5 Kurumsal Kimligi ve Kurumsal Kapasiteyi gelistirmek.
H5.5 Fiziki kapasite ve donanim altyapisinin bes yi1l sonunda %20

oraninda arttirilmasi.

H5.5 Performansi

% 80

Hedefe iliskin Saptamanin Nedeni*

Hedef biiyiik 6l¢iide planlandig sekilde siirdiiriilmektedir.
PG 5.5.4: PG 5.5.5: Universiteye kazandirilmast istenen donanim ve
yazilim ihtiyaca gore diizenlenmektedir.

Hedefe Iliskin Alinacak Onlemler

Hedef biiyiik 6l¢iide planlandigi sekilde siirdiiriilmektedir.
PG 5.5.4: PG 5.5.5: Kampiis alaninin yerlesime agilmasiyla bu
sayilarin yiikselmesi beklenmektedir.

Sorumlu Birim

-Miitevelli Heyeti — Rektorliik - Genel Sekreterlik - Mali Isler Daire
Bagskanlig1 - Bilgi Islem Daire Baskanlig1 - Yapu Isleri ve Teknik
Daire Bagkanlig1

Izleme Izleme
Hedefe Plan D6nemi Donemindeki | Doénemindeki | Performans
Performans Gostergesi Etkisi | Baslangi¢c Degeri* Yilsonu Gergeklesme (%)
(%) (A) Hedeflenen Degeri (C-A)/(B-A)
Deger (B) (C)
PG 5.5.1: Universitenin mevcut toplam fiziki alan 30 651232 137.123.2 154.556.5 % 100
miktar1 (m2),

Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler ***




* (Gostergenin sapmasina neden olacak i¢ ve dis ¢cevrede

Tlgililik herhangi bir olumsuz degisim meydana gelmemistir.
* Hedeflenen gosterge degerine ulagilmstir.
Etkililik * Yillar itibariyle ongoriilen hedef ve gostergelere iliskin
giincelleme ihtiyac1 gerekmemektedir.
Etkinlik * Tahmini maliyet tablosunda degisiklige ihtiyag duyulmamaktadir.
Siirdiirebilirlik * Performans gostergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal,
¢evresel riskler bulunmamaktadir.
[zleme Izleme
Hedefe Plan Donemi Donemindeki | Donemindeki | Performans
Performans Gostergesi Etkisi | Baslangi¢c Degeri* Yilsonu Gergeklesme (%)
(%) (A) Hedeflenen Degeri (C-A)/(B-A)
Deger (B) (C)
PG 5.5.2: Universiteye yeni kazandirilan fiziki 15 858,5 72.858,5 72.858.5 % 100
alan miktar1 (m2),

Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler ***

* (Gostergenin sapmasina neden olacak i¢ ve dis ¢cevrede herhangi bir

Tlgililik o .
olumsuz degisim meydana gelmemistir.
* Hedeflenen gosterge degerine ulasilmstir.
Etkililik * Yillar itibariyle ongoriilen hedef ve gostergelere iliskin giincelleme
ihtiyact gerekmemektedir.
Etkinlik * Tahmini maliyet tablosunda degisiklige ihtiya¢ duyulmamaktadir.
Siirdiirebilirlik *. Performans gostergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, ¢evresel
riskler bulunmamaktadir.
Izleme Izleme
Hedefe Plan Donemi Donemindeki | Dénemindeki | Performans
Performans Gostergesi Etkisi | Baglangi¢ Degeri* Yilsonu Gergeklesme (%)
(%) (A) Hedeflenen Degeri (C-A)/(B-A)
Deger (B) (C)
P.G 5.5.3: Umversﬂede mevcut toplam dnemli 35 84 101 127 % 100
cihaz ve makina sayist,

Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler ***

* (Gostergenin sapmasina neden olacak i¢ ve dis ¢cevrede

Tigililik herhangi bir olumsuz degisim meydana gelmemistir.
* Hedeflenen gosterge degerine ulasilmstir.
Etkililik * Yillar itibariyle ongoriilen hedef ve gostergelere iliskin
giincelleme ihtiyaci gerekmemektedir.
Etkinlik * Tahmini maliyet tablosunda degisiklige ihtiyag duyulmamaktadir.
Siirdiirebilirlik * Performans gostergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal,
cevresel riskler bulunmamaktadir.
Performans Gostergesi . Izlerpe . Izlerpe .
Hedefe Plan Donemi Donemindeki | Donemindeki | Performans
Etkisi | Baglangi¢c Degeri* Yilsonu Gergeklesme (%)
(%) (A) Hedeflenen Degeri (C-A)/(B-A)
Deger (B) (C)
PG 5.5.4: Universiteye kazandirilan elektronik 10 61 67 14 %0
donanim sayis,

Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler ***

* (Gostergenin sapmasina neden olacak i¢ ve dis ¢cevrede

Tigililik herhangi bir olumsuz degisim meydana gelmemistir.
* Hedeflenen gosterge degerine ulagilamamistir.
Etkililik * Yillar itibariyle 6ngoriilen hedef ve gostergelere iligkin
giincelleme ihtiyac1 gerekmemektedir.
Etkinlik * Tahmini maliyet tablosunda degisiklige ihtiya¢ duyulmamaktadir.
Siirdiirebilirlik * Performans gostergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal,




¢evresel riskler bulunmamaktadir.

[zleme Izleme
Hedefe Plan D6énemi Donemindeki | Donemindeki | Performans
Performans Gostergesi Etkisi | Baslangi¢ Degeri* Yilsonu Gergeklesme (%)
(%) (A) Hedeflenen Degeri (C-A)/(B-A)
Deger (B) (C)
PG 5.5.5: Universiteye kazandirilan elektronik 10 7 8 6 %0

yazilim sayisi,

Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler ***

* (Gostergenin sapmasina neden olacak i¢ ve dis cevrede

Tigililik herhangi bir olumsuz degisim meydana gelmemistir.
* Hedeflenen gosterge degerine ulagilamamigtir.
Etkililik * Yillar itibariyle ongoriilen hedef ve gostergelere iliskin
giincelleme ihtiyaci gerekmemektedir.
Etkinlik * Tahmini maliyet tablosunda degisiklige ihtiya¢ duyulmamaktadir.
Siirdiirebilirlik * Performans gostergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal,

¢evresel riskler bulunmamaktadir.

Hesaplama Yéntemi: Performans hesaplamalarinda Universiteler Igin Stratejik Planlama Rehberi 2018 kullanilmustir.




